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1. Vize do r.2025

Stoty v ORP Chrudim poskytuji kvalitni vzd6l6v6ni vzhledem k n6le2it6mu adekv5tnimu
vybaveni prostor pro Wuku a vzhledem k prr}be2n6mu dalSimu vzd6l6vini pedagogickich
pracovnik0. V ORP Ghrudim funguje syst6m Siroke spoluprece a partnerstvi Skol navzajem,
Skola obci (Skoly navzdjem a Skoly versus ziizovatell Skol) a Skols klidovfmi akt6ry rozvoje
vzd6l5vSni pro dalSi rozvoj Skol. Skoly spliuji poZadavky a nSroky v5ech zainteresovanfch
subjekt0 - rodi6fr, 25k0, senioril,ziizovatelfi, veiejn6 spr6vy. Vzd6l6vaci syst6m v ORP Chrudim
piipravuje v5echny participujici ve vfchovn6-vzd6ldvacf soustavd ji? od titl6ho v6ku na
celoiivotni proces udeni s respektov6nim z6sad trvale udriiteln6ho rozvoie.

2. Popis zapoieni akt6r0

Pii tvorbd dokumentu MAP - Strategick6ho rdmce (vdetnd tvorby anallizy) do roku 2023 bylo d0slednd

dbdno na zapojeni viech akt6r0 rozvoje vzddl6vaciho syst6mu do tvorby MAP, aby tak byla nalezena

shoda na vizi do r.2025 pro rozvoj v oblasti piedikolniho a zdkladniho vzdEldvdni. V t6to fdzi je5t6

nejsou konkretizovSny dilti kroky/aktivity, ale pouze jejich ,,16mec". Cilem tohoto rdmce je piedev5im

zajistit ndslednou korekci akdniho plSnu a konkr6tnich aktivit tak, aby nedochdzelo k odch'ileni od

hlavnich priorit strategie. Strategie tedy piedstavuje referendni rdmec akdnim pl:in0m a aktivitdm,

jejim rlkolem je zajistit koncentraci a cileniaktivit na prioritni probl6mov6 oblasti.

VSichni akt6fi jsou v pr0b6hu procesu tvorby MAP zapojovSni pr0b6Znd a je vyuiito r0znrich forem

zapojen(. Viz tak6 informace na webovlich strdnki{ch zpracovatele www.chrudim.eu/projekt-map/, kde

je o moZnostech zapojeni informovdno. K informov6ni o moinostech zapojeni cilov'ich skupin a

komplexn6 o projektu MAP byly vyzvdny viechny Skoly ORP Chrudim. Rada Skol tak prostiednictvim

svrich informadnich kandl0 (zejm6na webov6 strdnky Skol) informuje o sv6m zapojeni do projektu

tvorby MAP, o dal5ich moZnostech zapojenicilovrich skupin a o cilech a vfznamu projektu MAP.

Podstatnf bylo zapojenia,,podchyceni" z6jmu cilov'ich skupin jiZ v piipravndfdzi projektu MAP I (od

jara 2015 do podzimu 2015), kdy byla realizovdna iada setkdni Skol a ziizovatelfr piimo k piipravd

projektu MAP. Na tuto piipravnou fdzi se navdzalo v dalSim obdobi- v rdmci vlastni realizace projektu

MAP. V'irazn'im podprirn'im faktorem je tak6 vyuiiti struktur MAS (MAS Skutedsko, KoSumbersko a

Chrastecko, MAS Litomy5lsko, MAS Zeleznohorsk'i region a MAS Chrudimsko)-vyuZiti5irok6ho spektra

dlensk6 ziikladny vdetn6 iady odbornikri zde pfrsobicich Uedniini o MAP na Valnrich hromaddch MAS a

na jednfnich piedstavenstva MAS), znalost regionu a mistnich podminek vzhledem k p0sobeni a

fungovdniMAS v 0zemipo iadu let.

Analfza a ndslednd Strategick'i rdmec MAP byl zpracovdn realizadnim t'imem MAP s vyuZitim dat

poskytnut'ich od ieditelri 5kol, vedouci odddleni 5kolstvi na MU Chrudim, externimi pracovniky -
odborniky, ddle s vyuZitim dotaznikov6ho Setieni, do nEhoZ byli zapojeni v5ichni akt6ii rozvoje

vzd[ldvdni, tj. ve spoluprdci s rodidi ddtia Zdk0, ddtmi a Zdky, iediteli, ziizovateli a dalSimi starosty a

veiejnosti.
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Cenn'imi podklady pro tvorbu MAP jsou osobni rozhovory s iediteli 5kol, ziizovateli, starosty obci a

mdst, odborniky a dalSimi klidovfmi akt6ry rozvoje vzd6ldvdni, a to prtb6Zn6 vdetnd vyuiiti struktur a

subjekt0 organizace MAS, na koordinadnich jedn6nich realizadnich tri mi MAP ORP Chrudim, MAP ORP

Pardubice a MAP ORP Pieloud. Metoda rozhovoru se ukdzala jako velmi prosp65nd a efektivni pro

viechny zainteresovan6 a byla vyuZivdna prfibdZnd v rdmci cel6 tvorby MAP. Analriza MAP byla tvoiena

na zdklad6 5irok6ho partnerstvi, viz informace vyi5e, informace v dal5i, tj. strategick6, ddsti pro tvorbu

Strategick6ho rdmce byly vhodn6 korigovdny n1zory odbornik& z praxe prostiednictvim jedniini

pracovnich skupin (pravidelnd jedndni - osobni, elektronickd a telefonickd), prostiednictvim zapojeni

odbornik0, ieditelfi a ziizovatelti 5kol. Tento postup byl prflb6ind piedstavovdn na piedchozich

jedndnich s klidov'imi akt6ry rozvoje vzddldvdni v ORP Chrudim (vdetnd jedndni v piipravne fdzi

projektu), nikdo z klidovrich akt6r0 rozvoje vzddldvdninevznesl protitomuto postupu v pr0bdhu tvorby

i6dnd piipominky. Tento postup je take v souladu s metodikou tvorby MAP.

Zapojeni akt6r0, tedy zdstupcri pedagogri, ieditelri Skol, veiejn6 sprdvy, ziizovatel0, zdstupc0

neziskovlich organizaci p0sobicich v oblasti vzddldvdni a vrichovy, veiejnosti a dal5ich osob a instituci,

kter6 majivliv na tuto oblast - probihalo postupnd v pr0bdhu realizaci projektri MAP a MAP ll. B6hem

t6to doby se zapojili akt6ii do iidicich vri bor0 obou projekt0, do pracovnich skupin, ridastnili se jedndni,

workshopri, piednS5ek a implementadnich aktivit projektu MAP ll, napomohlivytvoienIStrategick6ho

riimci MAP a napomdhaji jeho prrib6Zn6 aktualizaci. VSichni zdjemci m6li a majI moinost ziskat

vznikajicidokumenty na webech projektri a piipominkovat je.

Bdhem realizace projektu MAP byla nalezena shoda partner0 (vSech Skol a ziizovatelri na 0zemiORP

Chrudim + obce Repniky, pracovn[ch skupin, expertri i dalSi veiejnosti) v otdzce zamdienI strategie

MAP. ZamEieni bylo vymezeno v potiebE vhodn6 identifikace potenciSlu dit6te/i5ka jako

nezbytn6ho piedpokladu a zdkladniho v'ichodiska pro dalSiprdci.

Cilem partnerstvi MAP je tedy navrhnout syst6m respektovan6 spoluprdce mezi pedagogy, ziizovateli,

odborniky/firmami a rodidi; sdileni informaci o potencidlu dit6te/2dkalvzdEldvan6ho. Dos6hnout

takov6ho nastaveni, aby se zamezilo jeho formdlnosti, aby podn6coval ndladu v rizemi ke spolein6mu

vnimdnipotencidlu na5ich d6tijako hlavniho zdroje ekonomick6ho a sociSlniho bohatstvispolednosti.

Vliraznyim momentem se stala snaha o zapojeni organizaci zdjmoveho a neformdlniho vzddldvdnl

jednak v souvislosti s vytvdienou databdzi aktivnich organizaci, jednak roz5iienim okruhu zdjm0 a

aktivit do pldnovan'ich projekt0 v rizemia jednak zvriSenou mirou informovanosti.

BliZSi informace je moin6 ziskat na webu MAP a Facebooku MAP v ORP Chrudim (podklady, v'istupy,

informace, inspirace, dokumenty).
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pRruuo pnronrr n cir-O srnnrre rcrEno nAucr uap
StrategickV rdmec MAP do roku 2025 vymezuje hlavnism6ry rozvoje, pojmenovdvii cile do r.2025 a

popisuje, jak'im zp0sobem bude probihat plSnovdnlv dan6m (zem[.

Priorita 1. Rozvoj partnerstvi v fzemi

Cil 1.1 Rozvoj stdvajicich partnerstvi

Cil 1..2 Rozvoj novlich forem spoluprdce

Priorita 2. Rozvoj potenciSlu pedagogick'ich pracovnikfi, dalSich pracovniki p0sobicich ve

vzd6l6vdni, v'ichov6 a expert0

Ct 2.1. Prohlubovdni znalosti v oblasti jejich odborn6 specializace

Cil 2.2 Vzddldvdni v novyich trendech a modernich postupech v oblasti pedagogiky a souvisejicich

oblastech s ohledem na poiadavky typu dit6te ai6ka (udebnityp, volba vhodn6ho udebniho stylu atd.)

Ct 2.3 Rozvoj znalosti a zku5enosti pedagogickrich pracovnik0, expertti a dalSich pracovnlk0 p0sobicich

ve vzd6ldvdni a v'ichovd v oblasti kreativity a podnikavosti

Cil 2.4 Osobnostni rozvoj pedagogickrich pracovnik0, expert0 a dal5ich pracovnik& p0sobicich ve

vzd6liiviini a vfchov6

Priorita 3. Rozvoj potenciSlu d6ti, i6kfi a fEastnik0 vzd6ldv6ni

Cil 3.1 Zavedeni ndstroj0 identifikace osobnostnich a vzddlSvacich piedpokladri a aplikace ziskanfch

v'istup0 v praxi

Cil3.2 Podpora motivace ke vzd6lSvdni, osobnostnlmu rtstu a pozitivnimu piistupu k iivotu

Cil 3.3 Zvy5ovdnf kvality vzddldviini

Cil 3.4 Rozvoj znalosti a dovednosti d6ti, i6k0 a fdastnikri vzd6lSviiniv oblasti kreativity a podnikavosti

Priorita 4. Vyuiiti potenciSlu rodiE&, ziizovatelfi a ostatnich relevantnich subjekt0

Ct 4.L Zv'i5eni motivace a zp0sobfi zapojeni do problematiky vzddldvdnia v'ichovy

Cil 4.2 Vytviiieni pod ndtneho prostiedi

Priorita 5. Rozvoj infrasfiuktury

Cfl 5.1 Zlep5enistavu budov a venkovnich prostor

Cil 5.2 Moderni vybaveni podporujici kreativnf rozvoj potencidlu fdastnik& vzddldvdni a pruZn6

reagujici na nov6 potfeby spolednosti
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Priorita 1

Rozvoj partnerstv[ v dzeml

Rozvoj partnerstvl mezi subjekty pisobicimi v oblasti vzdElSvdnia vlichovy a dalSimi relevantnimi subjekty
piedstavuje jeden z vfznamnyich ndstrojri zajiSt6ni pokroku a rozvoje rizemis vyuiitim synergickfch efekt0,
kter6 piind5i spoluprdce, a to napifd viemi oblastmi (napi. v oblasti materidlni, person6lni, informadni,
zku5enostni atd.).

Cil 1.1 a jeho popis

Rozvoj st6vajicich partnerstvl

Cilem je vytvoieni piedpoklad0 pro definov5ni veiejn6ho zdjmu v oblasti vzd6l6v6ni a prostoru pro nalezeni
vz5jemnd shody v 0zemi.

Spoleenou cestou by mdlo dojlt k nastaveni spoluprdce ikol a dalSich klidovfch aktdr0, coi povede mj. tak6
ke zvfieniuplatnitelnosti i6kt na trhu prdce v souladu s aktudlnimi potiebami a trendy.

Rozvoj partnerstvi povede kvlim6nd zkuienostl, spoluprSci na projektech, provdzdniaktivit mezi Skolami i

mezi dalSfmi napi. neformdlnimi organizacemi, ziizovateli, zam6stnavateli, rodiii a dal3imi subjekty z 0zemi
navzdjem.

Vazba na povinn5 a

doporuEen5 opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

o etendisk6 gramotnost
. MatematickSgramotnost
o Rozvoj potenci5lu kaideho iSka
o Podpora pedagogickfch, didaktickVch a manaierskf'ch kompetenci pracovnik0 ve vzddldvdni

lndik6tory cile
Dokument MAP - formulace priorit a cil0 v SR MAP (1x rodnd)

Podet setk6ni

a

o

Opatieni 1.1.1

Zajistit prrib6inou komunikaci a dlouhodob6 spoleEn6 pl6nov5ni, napi. pokraiovdni MAP ve formd
pravidelnlich setkiini Ridlciho vf boru, pracovnich skupin otevienyich veiejnosti s cilem pieddvdni Informaci
(1x rodn6, nSvaznost na aktivitu spoluprdce Trendy), zaji5t6ni ndvaznosti, koncepinosti.

Cil: objektivnost, spoledn6 plSnovdni, shoda na prioritdch.

zd0vodn6ni vfbEru na ziikladE
proveden6 anal'izy ie5en6ho

Izemi

Uvedenf cfl byl navrZen na zdkladd proveden6 celkov6 anallizy ieiendho (zemi, kdy bylo zpracovdno
n6kolik dotazn(kovfch 5etien[, zpracov6na SWOT analfza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedndn

stavv[zemisdlenypracovnichskupinidal5imi relevantnimi partnery. Opatienivcili l.lvychdzizesituace
v (zeml, kde byla zaznamendna iada fungujicich partnerstvi iady r0znfch subjektO. Na zdkladd detailnich
Setieni byla zjiSt6na potieba navizlni 0zkfch partnerstvi, a to jak mezi Skolskfmi zaiizenimi, tak i

sostatn[mi organizacemi poskytujicimi neformdlnivzddlSvdni a se zam6stnavateli. Byl projeven zdjem io
podporu setkdv6ni v [zemI a dalSlch platforem pro zapojovdni dal5ich partner0, piipadnE pro navazovdni
novrlch partnerstv(.

lndik6tory opatieni
. Podet setkdni PS, RV

o Podet dalSich setkdniv rdmci partnerstvi

Popis pl5novanfch aktivit (vietnE plipadnfch projektovfch z6mEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotlivfch 5kol a

ostatnich akt6r0
viz Piiloha E. 1 - Aktivity 5kol dle specifick'ich cilt

Aktivity spolupr5ce viz Piiloha E. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura Neni releva ntni
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Priorita 1

Rozvoi partnerstvf v rizemi

Rozvoj partnerstvi mezi subjekty p0sobicimi v oblasti vzddldvdnia vrichovy a dalSimi relevantnimi subjekty

piedstavuje jeden z vliznamnlich ndstroj0 zajiit6ni pokroku a rozvoje fzemi s vyuiitim synergick'ich efekt0,

kter6 piinSSi spolupr6ce, a to napiid v5emi oblastmi (napi. v oblasti materidlni, persondlni, informadni,

zku5enostni atd.).

Cil 1.2 a jeho popis

Rozvoj novrich forem spolupr6ce

V rdmci realizace priority dojde k navizdnl a rozvoji novlch forem spoluprdce, budou zohledn6ny

strategick6 dokumenty a koncepce, kte16 povedou k nastaveni dlouhodobyich dinnostl podporujicich rozvoj

vzddldvacich apod. zaiizenl a jejich inovaci. Spoluprdce umoini zahdjeni systematick6ho piistupu jak

ktalentovanrf'm i5k0m, tak kZdk0m se specificklimi vzdEldvacimi potiebami a podpoii jejich budouci
profesni profilaci. Priorita piispEje k upraveni obsahu uiiva a vzd6lSvaclch metod podle trend0 a dinnosti
potenciondlnich zamdstnavatel0, budou nastaveny moinosti ukdzek a praktick6ho zapojeni idkt, formy
praxe, vzddldvdni na zakdzku atd.

Vazba na povinn6 a

doporutenS opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

etendiskd gramotnost

Matematickd gramotnost

Rozvoj potencidlu kaZd6ho i5ka
Podpora pedagogicklich, didaktickvch a manaierskyich kompetencl pracovnik0 ve vzd6l6vdni

a

o

a

a

lndik5tory cile Podet novfch forem spoluprdcea

Opatieni 1.2.1

Realizace pravidelnyich setkdni a pieddvdni informaci (1x roend) se zapojenim novlich subjekt0 (nov6 formy

spoluprdce), setkdni oteviend novyim zdjemc0m napi. v rdmci setkdnl MAP viz opatfeni kcili 1.1. T6mata

novrich forem spoluprdce: posileni z6jmu a motivace i6k0 o technicky zam6ien6 obory a posileni zdjmu o

region (v oblasti pf(rody, spoledensk6 oblasti a dalSich). Roz5iieni spoluprdce 5kol, expert0, rodid0, 0iadu

prdce a mistnich zamdstnavatel0 aj. organizaci (pobodky Hospoddisk6 komory), Pardubick6ho kraje (KAP)

vietnE informac( o nich, napi. mapy zapojenrich subjekt0.

Cfl: zvysovdniuplatnitelnosti, adaptability idkrl na trhu pr6ce i v iivot6

Zd0vodn6ni v'fbEru na z6kladE

proveden6 analfzy ie5en6ho
rizemi

Uvedenyi cil byl navrien na zdkladd provedend celkove analyizy ieien6ho (zemi, kdy bylo zpracovdno

n6kolik dotaznikovfch Setieni, ddle SWOT analfza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedndn stav

v tizemi s tleny pracovnich skupin, experty i da15imi relevantnimi partnery. Opatieni v cili 1. 2. vychdzi ze

situace v (zemi. Je zapotiebi nav6zat nov6 formy spolupr5ce mezi subjekty p0sobicimiv oblasti vzddldv6ni,

a to v iadd oblasti. Napi. je poiadovdno, aby doilo k ziZenI spoluprSce mezi ikolou a zamestnavateli, aby

Skoly upravily vzddldvacl metody a obsah udiva tak, aby je iSci mohli ndslednE v profesnim iivotd sn6ze a

dastdjivyuiit. Byl projevenzdjemiopodporupravideln6hosetkdv6nivrizemiarealizacedalSichplatforem
pro setkdvdni subjekt0 a zapojovdni daliich partner0 z oblasti vzd6l6vdni, dle jejich zam6ien[, pro

navazovSni novvch partnerstvi.

lndik5tory opatieni a Podet setkdnI v rdmci partnerstvi

Popis pl5novanrich aktivit (vtetnE piipadn'fch projektov'ich z5mEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotliv'ich ikol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha i. 1 - Aktivity 5kol dle specifickrfch cilt

Aktivity spolup16ce viz Piiloha E. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura Neni relevantni
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Priorita 2

Rozvoj potenci6lu pedagogickry'ch pracovnikt, dalSich pracovnik0 p0sobfcich ve vzdEl6vSni, vrichovE a

expertrl

Rozvoj potencidlu pedagogickyich pracovnik0, dal5ich pracovnik0 ptsobicich ve vzddldvdnl, vrichovd a

expert0 je, vzhledem ke klidov6mu postaveni pedagog0 a dalSich uvedenrich osob v procesu vzddldvdni a

v'ichovy, zdkladnim kamenem pro zavddEnizmdn a pro dalSi rozvoj v oblasti vzddldv6nia vrichovy. D0leiitri
je rozvoj voblasti vlastni specializace, voblasti pedagogiky - seznamovdni se s nejnov6jiimi trendy a

postupy, celkovri osobnostni rozvoj. Vzhledem k poZadavk0m trhu prdce a tlaku na zavdd6ni inovaci je

Zddouci podporovat rozvoj pedagogick'ich pracovnik0 a dal5ich vfie zmindnrich osob i v oblasti
podnikavosti a kreativity - tedy seznamovdni pedagogickrich pracovnik0 s postupy, kter6 mohou u d6ti a

Zdk0 posilit jejich aktivitu v uvedenlich oblastech.

Cil 2.1 a jeho popis

Prohlubov6ni znalosti v oblasti jejich odborn6 specializace

Vzhledem k neustd16mu a zvy5ujiclmu se tempu rozvoje napiid vSemi oblastmi lidsklich aktivit je cilem
umoinit pedagogickyim pracovnlk0m a dalSim vfSe zmin6n'i m osobdm vzddldvat se v oblasti sv6 odborn6
specializace tak, aby mohli pied6vat dEtem a i5k0m informace odpovidajici aktu6lni (rovni pozndni

v piisluin6m oboru, oblasti.

Realizov6no bude piedev5[m pomocl region5lnI metodick6 piedm6tov6 komise, ddle Skolenimi,

vzddldvacimi semindii z nabidky odbornlich instituci napi. setkdnI matematik0, eeitindf0 v oblasti, inkluze,

proti 5kolnimu nerispdchu, v rdmci mapovdnI naddniZdk0.

Vazba na povinn5 a

doporuEen6 opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

etendiskd gramotnost
Matematickd gramotnost

Rozvoj potencidlu kaid6ho idka
Podpora pedagogicklich, didaktickich a manaierskfch kompetenci pracovnik0 ve vzddlSvdni

a

O

a

a

lndik6tory cile
Potet podpoienrich pedagog0, pedagog0 specialist0 a nepedagog0

Potet vzdEl6vacich a ktivit

a

o

opatieni 2.1.1

Pravidelnd mapovdni potieb a zdjm0, moinosti dalSiho vzd6ldvdni pedagogickyich pracovn(k0, dalSich

pracovnik0 p0sobicich ve vzd615ni, vfchov6 a expertO. Vzd6ldv6ni nepedagogicktich zam6stnanc0, napi.

kuchai0. ZveiejriovdnI moinosti vzd6ldvdni, piiklad0 dobr6 praxe, odkazt ve vztahu k realizovan6mu cili,

tldast na ikolenlch dle odborn6 specializace, piebirdni piiklad0 dobrd praxe sdilenizkuienosti a motivov5ni

k dalSimu rozvoji s akcentem na regiondlnl podminky - centra metodick6 podpory a ndvaznosti na lPs min.

1x za rok, ndvaznost na pl6n osobniho rozvoje

Cil:Zlep5eni metodick6 podpory, dostupnosti a piehlednosti informaci k profesnimu rozvoji pedagog0

Zdivodn6ni v'fbEru na z6kladE

proveden6 analrf zy ie5en6ho
(zemI

Uvedenyi cll byl navrien na zdklad6 proveden6 celkov6 anal'izy ieien6ho rizemi, kdy bylo zpracovdno

n6kolik dotaznikovlich Setieni, ddle SWOT analriza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedndn stav

v (zemise dleny pracovnich skupin idalSimi relevantnimi partnery. Opatieniv cili2.l.lvychdziz poiadavku

rozvoje potenciSlu pedagogicklich pracovnikri a pracovnik0 p0sobicich ve vzddlSvSnl. Zejm6na zdstupci

5kolskyich zafizeni i samotni pedagogov6 deklarovali poiadavek na roziiiovdni moZnosti vzddldvdni

s ohledem na poiadavky z praxe, vfvoje v jednotlivrich oborech vzdEldv6ni, zvy5ujici se miru inovaci,

poiadavki na podndcovdn[ podnikavosti a kreativity. Projevili zdjem ziskdvat pravideln6 informace o

moinostech vzd6l6vdni, zapojovat se do sdileni piiklad0 dobr6 praxe.

lndik5tory opatieni
Dotazn[k, anketa na t6ma moinostifinandniho a kari6rnlho rristu pedagog0

Podet konzultaci k zam6ienisemin6i0 s NIDV, CCV PK a s dalSimi vzd6ldvacimi subjekty

Poaet aktivit, mist s dostupnri mi informacemi

a

o

a

Popis pl5novanich aktivit (vietnE piipadnfch projektovfch z6mEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity iednotlivfch ikol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha i. 1- Aktivity Skol dle specifickfch cilt

Aktivity spolup16ce viz Piiloha i. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura Neni releva ntni

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investiEnl fondy
Operaeni program Vfzkum, vlvoj a vzd6l5v6ni
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EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investi6nI fondy
Operaeni program Vfzkum, vlvoj a vzd6l6v6ni

Priorita 2

Rozvoj potenci6lu pedagogickrfch pracovnik0, dal5ich pracovnikri p0sobicich ve vzdEl6v5ni, vrichovE a

expert0

Rozvoj potenciSlu pedagogickrich pracovnik0, daliich pracovnik0 p0sobicich ve vzdEldvdni, vlTchovd a

expert0 je, vzhledem ke klidov6mu postavenI pedagog0 a dalSich uvedenrich osob v procesu vzdEl5v5ni a

vlichovy, zdkladn[m kamenem pro zavdd6ni zm6n a dalSi rozvoj v oblasti vzd6ldvdnia v'fchovy. D0leiit,i je

rozvoj v oblasti vlastnI specializace, v oblasti pedagogiky - seznamov6ni se s nejnovEj5imi trendy a postupy,

celkovli osobnostni rozvoj. Vzhledem k poiadavk0m trhu prdce a tlaku na zavdd6ni inovac[ je i6douci
podporovat i rozvoj pedagogickrich pracovnik0 a dal5ich vfie zmlndnrich osob i v oblasti podnikavosti a

kreativity - tedy seznamovdni pedagogickrich pracovnik0 s postupy, kter6 mohou u d6ti a i6k0 posilit

aktivity v uvedenrich oblastech.

Cil 2.2 a jeho popis

VzdEl6v6ni v nov'ich trendech a modernich postupech v oblasti pedagogiky a souvisejicich oblastech

s ohledem na individu6lni potieby ditEte a i6ka

Rozvoj znalostla dovednostl pedagogick]ich pracovnik0 a dalSich v1i5e zmindnrich osob v oblasti pedagogiky

a souvisejlcich oblastech, seznamovdni se s nejnovdjlimi trendy a postupy umoini pedagogickfm

pracovnik0m zavdddt inovativni zp0soby vfuky. Je iSdouci vyuZit zejmdna tdch modernich metod a

postup0, kterd zohledfiuji typ ditdte a i5ka, jeho naddni a promitaji tuto skutednost do procesu vzddldv5ni

a vlichovy.

Realizovdno pomoci Skoleni, vzd6lSvacimi semindii, workshopy a studiem dostupn,yich podklad0, inspiracl
dobr6 praxe jinrich vzddlSvacich subjekt0 a systemt.

Vazba na povinn5 a

doporuEeni opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

. etendiskd gramotnost

. Matematickdgramotnost
o Rozvoj potencidlu kaid6ho idka
r Podpora pedagogicklich, didaktickfch a manaierskrich kompetenci pracovnik0 ve vzddldvdni

o Poiet podpoienlich pedagog0 a specialist0

o Poiet vzddl6vacich aktivit, vlistup0
lndik6tory cile

Opatieni 2.2.1

ZajiStdni kvalitnich lektor0 v oblasti modernich trend0 vzdEldvdni a kvalitni nabidky semindi0

a vzddldvaclch akci dostupnlich v regionu dle profesion6lnich referenci vdetn6 pravideln6ho sdileni

zkulenost[. Pobytovd aktivity prohlubujici vzdjemnou spolupr6ci pedagog0, vfm6nu informaci. Aktivity
podporujici psychohygienu pedagog0, sdileni dob16 praxe, jak piedchdzet vyhoieni.

Cil: Motivace k daliimu rozvoji a profesionalitd v oboru.

ZdrivodnEni uibEru na z6kladE
proveden6 analfzy ielen6ho

Izemi

Uvedenri cll byl navrien na zdklad6 provedend celkov6 anahizy ie5en6ho ilzemi, kdy bylo zpracovdno
n6kolik dotaznikovyich Setieni, byla zpracovdna SWOT analyza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl
projedndn stav v dzemi s dleny pracovnlch skupin i daliimi relevantnlmi partnery. OpatienI v cili 2.2.1

vych6zi z potfeby seznamovdnis nejnovdj5imi trendy a novri mi metodami. Pracovnici ve vzd6ldvdnise musi
ddle rozvijet. Je poiadovand iirokd nabidka kvalitnich kurz0 vdetn6 sdileni zkuienost(.

Poiet vzd616vacich akc[ (vdetn6 MAP),

Podet konzultacl k zamdienisemindi0 s NIDV, CCV PK a s dalSimi vzddlSvaclmi subjekty
lndik6tory opatieni

a

O

Popis pl6novanrfch aktivit (vEetnE piipadnfch projektovfch z5mEri vedoucich k naplnEni cile)

viz Piiloha E. 1- Aktivity ikol dle specifickrich cil0
Aktivity jednotlivfch Skol a

ostatnich akt6r0

Aktivity spolup16ce viz Piiloha t. 2 - Aktivity spolupr5ce

Neni relevantnilnfrastruktura

*
*

*
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EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturiilni a investidnI fondy
Operadnl program Vyzkum, rn/voj a vzd6l6vdni

Priorita 2

Rozvoi potenciilu pedagogick'ich pracovnik0, dalSich pracovnikt p0sobicich ve vzdEl5v6ni, v'ichovE a

expertr)

Rozvoj potenci5lu pedagogickfch pracovnik0, dal5ich pracovnlk0 p0sobicich ve vzddldvdni, vfchovE a

experti je, vzhledem ke klidov€mu postavenf pedagogo a dalSfch uvedenfch osob v procesu vzd6liiviini a

v'ichovy, ziikladn(m kamenem pro zaviid6nizm6n a dal5i rozvoj v oblasti vzd6l5v6nia vrichovy. D0leZitf je

rozvoj v oblasti vlastni specializace, v oblasti pedagogiky - seznamov6ni se s nejnovdj5imi trendy a postupy,

celkovri osobnostn[ rozvoj. Vzhledem k poiadavk0m trhu prdce a tlaku na zavdddni inovaci je iddouci
podporovat i rozvoj pedagogickfch pracovnik0 a dalSich v1i5e zmindnfch osob i v oblasti podnikavosti a

kreativity, komunikain(ch a iedovrich dovednosti pro rozvoj u d6ti a Zilk0 - tedy seznamovdni pedagogickfch

pracovnlk0 s postupy, kte16 mohou u d6ti a i6k0 posilit aktivity v uvedenlich oblastech.

Cil 2.3 a jeho popis

Rozvoj znalosti a zku5enosti pedagogick'ich pracovnikO, expert0 a dal5ich pracovnik0 p0sobicich ve

vzd6l5v6ni a vrichov6 v oblasti kreativity a podnikavosti

Vzhledem k poiadavktm trhu p16ce a obecn6mu trendu zavdd6ni inovacije ZddoucI umoinit pedagogickfm

pracovnik0m, dalSim pracovnik0m p0sobicim ve vzd6ldvdnia v'ichov6 a expert0m sezndmit se s modernlmi

postupy vedouclmi u d6ti a idk0 k rozvoji kreativity, zvy5ov6ni iniciativy a podnikavosti, jejii souiSsti je i

rozvoj komu nikainich schopnosti.

Realizovdno pomocl Skoleni, vzd6lSvacimi semindii, workshopy a studiem dostupnfch podklad0, inspiraci

dobr6 praxe jin'ich vzd6ldvacich subjekt0 a syst6mi, spolupr5ce s neziskovou sf6rou, podnikatelskou

sf6ro u.

Vazba na povinnd a

doporuien5 opatieni (t6mata)

dle Postupri MAP

e dten5iskd gramotnost
. Matematick5gramotnost
o Rozvoj potenciSlu kaid6ho iSka
r Podpora pedagogickVch, didakticklTch a manaierskrich kompetenci pracovniki ve vzdEldvdni

lndik6tory cile Podet podpoienyich pedagog0 a specialist0

Poiet vzd6ldvacich aktivit
O

Opatieni 2.3.1

ZajiStdni nabidky kurz0, piiklad0 dobr6 praxe a vhodnrich aktivit (napi. spoluprdce s KAP) k rozvoji

kreativity, podnikavosti a zvySov6ni iniciativy

Cil: Posileni osobniho rozvoje v souvislosti s pldnem osobniho rozvoje do portfolia pedagoga,

1x za rok (v kv6tnu ndvaznost na pfisti Skolni rok)

Zd0vodn6ni vrfbEru na z5kladE
proveden6 analrf zy ie5en6ho

rizemi

Uvedenf cil byl navrien na zdklad6 proveden6 celkov6 anal'izy ielen6ho [zem(, kdy bylo zpracovdno

n6kolik dotaznikovlich Setieni, ddle SWOT analriza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedndn stav

v rjzemi s dleny pracovnich skupin i dalSimi relevantnimi partnery. Opatieni v cili 2.3 vychdzl ze zji5tdn6

potieby sezndmit se s modernimi postupyvedouclmi k rozvoji kreativity, zvySovdniiniciativy a podnikavosti.

Spolu se soudasnrim trendem posilovdnitEchto znalosti byl deklarovdn poiadavek na podporu celkov6ho

osobnostniho rozvoje.

lndik5tory opatieni Podet realizovanich aktivit v [zemia

Popis pl6novanrich aktivit (vietn6 piipadnfch projektov'ich zdmEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity iednotlivfch 5kol a

ostatnlch akt6r0 viz Piiloha a. 1- Aktivity 5kol dle specifickrfch cil0

Aktivity spoluprdce viz Piiloha i. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura Neni relevantni

10
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Priorita 2

Rozvoj potenciilu pedagogickfch pracovnik0, dalSich pracovnikt p0sobicich ve vzdEl5v5n[, vfchov6 a

experti

Rozvoj potenci5lu pedagogickrich pracovnik0, dalSich pracovnlk0 pisobicich ve vzd6l5v5ni, vyichov6 a

expert0 je, vzhledem ke kliiov6mu postavenl pedagogi a dal5ich uvedenrich osob v procesu vzdEliivdni a

vyichovy, zdkladnim kamenem pro zavdddnizmdn a dalSi rozvoj v oblasti vzdEldvdnia vrichovy. D0leiitf je

rozvoj v oblasti vlastni specializace, v oblasti pedagogiky - seznamovdnI se s nejnov6jiimi trendy a postupy,

celkovyi osobnostni rozvoj. Vzhledem k poiadavk0m trhu prdce a tlaku na zavdddni inovaci je iSdouci
podporovat i rozvoj pedagogicklich pracovnik0 a daliich vfie zmln6nfch osob i v oblasti podnikavosti a

kreativity - tedy seznamovdni pedagogicklich pracovnik0 s postupy, kter6 mohou u d6ti a Zdk0 posilit

aktivity v uvedenrich oblastech.

Osobnostni rozvoj pedagogickfch pracovnik0, expert0 a dalSich pracovnikri p0sobicich ve vzdEl6v5ni a

v'ichovE

Souddsti zaji5tdni rozvoje pedagog0 a dalSich v'i5e uvedenfch osob je tak6 zajiStdni jejich celkov6ho
osobnostniho rozvoje, tedy umoin6ni rozvoje i v dal5ich oblastech, kter6 (zce souvisi s procesem

vzd6lSvdni (napi. rozvoj komunikadnich a prezentainich dovednosti, podpora tyimov6 prdce, vzddldvdni
vedoucich pracovn[k0-mentoring, koudink, sdileni zkuienosti apod. - zajiStdni dlouhodob6ho rozvoje
(kari6rni r0st) a zavdd6ni preventivnich opatieni ve prosp6ch pedagog0 a dalSich uvedenrich osob (napi.

prevence vyhoieni apod.).

Cil 2.4 a jeho popis

Vazba na povinn5 a

doporuien6 opatieni (t6mata)

dle Postupo MAP

etendiskd gramotnost

Matematickd gramotnost

Rozvoj potencidlu kaiddho idka
Podpora pedagogickfch, didaktick'ich a manaiersk!'ch kompetenci pracovniki ve vzd6liiv6ni

vazba na v5echna povinnd opatfeni MAP

a

a

a

a

o Poiet podpoienlich pedagog0 a specialistt:

o Podet vzd6ldvacich aktivit
lndik5tory cile

Vzd6ldvdni manaier0, pedagogickrich pracovnik0, expert0 a dalSich pracovnlk0 ve Skolstvi s ohledem na

zaji5tdni jejich osobnostnlho rozvoje, zavdd6nf postup0 vedoucich k osobnostnimu rozvoji do praxe

(koudink, mentoring), sdileni dobr6 praxe, pied5vdni zku5enosti s d0razem na vyhleddvdni a podporu

mistnich lidr0. Cil: Budovdni sebev6domi, (cty ke svlim schopnostem, zkuSenostem, v6domi vlastni
jedinednosti ja ko piedpoklad u brit,,vzorem".

Opatieni 2.4.1

Uvedenf cil byl navrZen na zdkladd proveden6 celkov6 anal'i1zy ie5en6ho (zemi, kdy bylo zpracovdno

ndkolik dotaznikovrich 5etieni, d6le SWOT anahiza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedn6n stav

v (zem[ s dleny pracovnich skupin i daliimi relevantnimi partnery. Opatieni v cili2.4.\vychlzi ze zjiSt6ni

potieby osobnostniho rozvoje pracovnik0 p0sobicich ve ikolstvf, jsou poZadovdny rozmanitdjii formy
podpory (koudink, mentoring, apod.) a celkov6 posilov6nIsebev6domi, sebe(cty.

ZdtvodnEni v'ib6ru na z6kladE
proveden6 analrf zy ieSen6ho

0zemi

o Podet vzd6ldvacich aktivitlndik5tory opatieni

Popis plSnovanrfch aktivit (vietnE piipadnfch projektov'ich z5mErt vedoucich k napln6ni cile)

Aktivity jednotliv'ich ikol a

ostatnich akt6rt viz Pifloha t. 1 - Aktivity Skol dle specifickfch cilt

Aktivity spolup16ce viz Piiloha E. 2 - Aktivity spolupr6ce

Neni relevantn(lnfrastruktura

**
*
*

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidni fondy
Opera6ni program Vizkum, Wvoj a vzdeleveni
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Priorita 3

Rozvoi potenci6lu dEti, iiikti a dalSich riiastniki vzdEl6v6ni

ldentifikace potencidlu ditdte a Zdka je ziikladnim stavebnim kamenem pro jeho budouci risp65nost a

uplatnEn[ v Zivotd, nebot mu umoiiuje rozvijet oblasti, ke kte47m m5 piedpoklady, tim pddem bude

tispE5ndjii ve sv6 osobni realizaci. Znalost nerozvinutli'ch schopnostl a dovednosti mu umoZni vhodnou

volbu povoldni a ukdZe prostor k sebezdokonalov5ni a osobnostnimu r0stu jako piedpokladu rispE5n6ho

zatlen6nI do rozmanitfch typ0 komunit. Zamdieni na mapovdni naddni a vloh k iemesl0m dEti mateiskrich

a zdkladnich 5kol. Ukotveni instituce, kter6 bude metodicky ndpomocna pedagogrim, d6tem, rodii0m.
RozSiienI povddomi o odhalov6ni piirozen6ho nad6ni v kaid6m jedinci.

Cil 3.1 a jeho popis

Zavedeni nastroji identifikace osobnostnich a vzdEldvacich piedpokladt a aplikace ziskanfch vrfstup0

v praxi

Zavedeni n6stroj0 identifikace vzd6ldvacich piedpoklad0 a jejich rozvijeni s ohledem na potieby rozvoje

osobnosti d6tia Zdk0, rozvoj modernich ndstroj0 pedagogick6 diagnostikyZdka, kterou bude pouiivat uiitel
a dalSi Uiastnici vzd6ldvaclho procesu.

Vazba na povinn5 a

doporuEen6 opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

. etendiskd gramotnost

. Matematickdgramotnost
o Rozvoj potencidlu kaZddho idka
r Podpora pedagogickrich, didakticklich a manaierskfch kompetencl pracovnlk0 ve vzd6lSvdni

!ndik6tory cile

Potet subjekt0 lzaiizeni, kter6 zavedly nov6 ndstroje a identifikace osobnostnlch a vzddldvacich

piedpoklad0 a pedagogick6 diagnostiky

Podet projekt0, kter6 vychdzeji z identifikovanfch osobnostnlch a vzddl6vacich piedpoklad0

Uaastnik0 vzdElSvdni

a

o

Opatieni 3.1.1

Vytvoieni novfch forem vz6jemn6 komunikace o potencidlu idka vdetnd pedagogick6 diagnostiky za vyuiitl
zku5enostl i ze zahranid(, kterou bude pouiivat jak uiitel, tak dalSi pracovnlci v procesu vzdElSv5ni atd. V

n5vaznosti na dinnost region6lni piedm6tov6 komise, spoluprdce s vrichovnfmi aj. poradci ze Skol (koudi,

specidlnimi lektory apod.), sdilenizku5enosti, podpora zajiSt6nidostupnosti piislu5nfch metodik; 1 rodnE

Cil: Zajistit kvalitnl diagnostiku a podporu rozvoje potencidlu i5k0 v Uzemi

Zd0vodn6ni vrfbEru na z6kladE

proveden6 analfzy ieien6ho
rizemi

Uvedenf cil byl navrien na zdkladd proveden6 celkov6 analfzy ieien6ho [zemi, kdy bylo zpracovdno

n6kolik dotaznlkovlich Setieni, ddle SWOT analriza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedndn stav

v rizemi s dleny pracovnich skupin (vilazn6 ndvaznost na povinnd opatieni MAP) i dalSimi relevantnimi
partnery. Opatieni v cili 3.1.1 vychdzi ze situace v rjzemi. Byla identifikov5na nizkd mira individualizace
vyiuky dle potieb a zam6ieni d6ti a i6k0. Situace je z velk6 idsti ddna situacl na 5kol5ch, zatiienim pedagogi,
podtem d6tive ti(ddch a nedostatetnou vybavenostl (kapacitni i znalostni) pro vy55i miru vyuiitl ndstroj0

identifikace osobnostnlch a vzddldvacich piedpoklad0 ddti a iiik0. Je poiadov6no zapojenI v5ech

relevantnich fiastnikO procesu vzdEldvdni k identifikaci potencidlu Zdka.

lndik6tory opatieni
Podet pilotnich aktivit v regionu

Podet novrich forem komunikace o potencidlu Zdka

a

a

Popis pl6novan'ich aktivit (vEetnE piipadn'fch projektovfch zSmErri vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotlivfch 5kol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha i. 1- Aktivity Skol dle specifickrich cihi

Aktivity spolup16ce viz Piiloha E. 2 - Aktivity spoluprdce

!nfrastruktura NenI relevantnI

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 sbukturdlni a investidni fondy
Operadni program Vizkum, vfvoj a vzd6ldv6ni

\fr
MINISTERSIVO SKOLSTVI

MLAoe2E A TeLovfcHovY
\2

-"1

*
*

*
*



Projekt: Mistni akEni plSn rozvoje vzdEl6v6ni ltt v ORP Chrudim, registraEni Eislo projektu
c2.o2.3.68 I O.O I O.O I 20 _O82 I 002 304s

Priorita 3

Rozvoj potenci6lu dEti, iiikt a dal5ich riaastnik& vzdEl5v6ni

ldentifikace potencidlu ditdte a idka je zdkladnim stavebnim kamenem pro jeho budouci risp6snost a

uplatndni v iivotd, nebot' mu umoiiuje rozvijet oblasti, ke kteryim md piedpoklady, tim piidem bude
(sp65n6j5i ve sv6 osobni realizaci. Znalost nerozvinutlich schopnosti a dovednosti mu umoin[ vhodnou

volbu povolSni a ukdie prostor k sebezdokonalovdni a osobnostnimu r0stu jako piedpokladu risp6Sn6ho

zadlenEni do rozmanitfch typ0 komunit.

Cil 3.2 a jeho popis

Podpora motivace ke vzdEl6v6n[, osobnostnimu r0stu a pozitivnimu piistupu k iivotu

Efektivni spoluprdce mezi rodinou, ikolou, mimoikolnimi a dalSimi zaiizenimi, podchyceni ddti
nezaiazen'yich do vzd6lSvaciho procesu v piedSkolnim vzddlSvdni - vyuiitl pracovni pozice 5kolnlho
asistenta, kari6rniho poradce.

Motivace k rozvoji osobnosti ddti a idk0 z6rovefi zohledfruje potieby trhu prdce - s prioritnim zam6ienim
na vddu, techniku, matematiku a polytechniku. tj. posilovdnitechnickd Bramotnosti.

Vazba na povinn5 a

doporuten5 opatieni (t6mata)

dle Postupt MAP

etendiskS gramotnost

Matematickd gramotnost

Rozvoj potenci5lu kaid6ho idka
Podpora pedagogicklich, didakticklich a manaZerskrf'ch kompetencI pracovnik0 ve vzd6ldvdni

lndik5tory cile
Poaet subjekt0, kte16 zavedly motivadni aktivity

Podet aktivit na podporu motivace/osobnostn[ho r0stu/pozitivniho pi(stupu k iivotu
o

Opatieni 3.2.1

Opatien[: Spolupr5ce se vzddlSvacimi subjekty, poradenskyimi subjekty a dalSimi subjekty z veiejn6,

soukrom6 i neziskov6 sf6ry se zku5enostl z t6to oblasti, sdileni dobr6 praxe (napi. realizace besed, semindii
a workshop0 se spoleiensky (sp65n11'mi lidmi - prezentace pozitivnlch vzor0), spolein6 projekty a aktivity,

s vyuiitim novfch forem zapojovdnl rodid0 (napi. vyuTiti pracovni pozice ikolniho asistenta k lep5i znalosti

rodinn6ho prostiedi.

Cil: zefektivnit vzddlSvaci proces novf mi formami spoluprdce (5kola x rodid).

Zd0vodndni vfbEru na z6kladE
proveden6 analrf zy ieien6ho

tizemi

Uvedenri cil byl navrien na z5klad6 proveden6 celkov6 anahizy ieien6ho dzemi, kdy bylo zpracovdno
n6kolik dotaznikovyich 5etieni, ddle SWOT analfza identifikujicl probl6mov6 oblasti a byl projedn6n stav

v rizemi s ileny pracovnich skupin i dalSimi relevantnimi partnery. Opatieni v cili 3.2.1 vychdzi ze situace

v (zemi, kdy byla identifikovdna potieba posilit motivaci ke vzd6l5ni, osobnostnimu r0stu a pozitivnlmu
piistupu k iivotu zejmdna v uriitfch skupindch d6tia iilk0. Byla identifikovdna potieba posilenispoluprdce,

zapojenI dalSich relevantnich subjekt0 podilejicich se na vzddldvacim procesu d6ti a Ziik0.

lndik6tory opatieni
a

a

Podet relevantnich pracovnlch pozic (napi. Skolnich asistent0, asistent pro prdci s rodiii) v 0zemi

(porovndni 1.x za 5kolni rok).

Podet novrich forem zapojovdni rodid0

Popis pl6novan,ich aktivit (vietn6 piipadnfch projektov'ich z6mEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotlivrfch 5kol a

ostatnich akt6rri viz Piiloha t. 1- Aktivity 5kol dle specifickrich cil0

Aktivity spolup16ce viz Piiloha E. 2 - Aktivity spolupr5ce

lnfrastruktura Neni relevantni

* *
t

t**

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investiini fondy
OperaCni program Vizkum, vlvoj a vzd6ldvAni
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Priorita 3

Rozvoj potenci5lu dEti, i5k0 a dalSich tiastnikrl vzdEl6v6ni

ldentifikace potencidlu ditdte a idka je zdkladn[m stavebnlm kamenem pro jeho budouci (spEinost a

uplatnEni v Zivot6, nebof mu umoiriuje rozvljet oblasti, ke kteryim m5 piedpoklady, tim gidem bude

risp6Sn6jii ve sv6 osobni realizaci. Znalost nerozvinutrich schopnostl a dovednosti mu umoZni vhodnou

volbu povolSni a uk6ie prostor k sebezdokonalov6ni a osobnostnimu r0stu jako piedpokladu [sp65n6ho

zadlendnI do rozmanitrlch typ0 komunit.

Cil 3.3 a jeho popis

ZvySov6ni kvality vzdElSv5ni

Podpora zavdd6ni rozmanitosti a novrl'ch forem tv0rdlho vzdEldvdni s ohledem na typ dit6te vdetn6

vytv6ieni podmlnek pro risp65n6 zvldd6ni udebnlho procesu a hled6ni nov!'ch forem uplatn6nI

individudlniho piistupu ze strany viech akt6r0 vzdEldvdni.

Vazba na povinn6 a

doporuten5 opatieni (t6mata)

dle Postupt MAP

etendiskS gramotnost

Matematick6 gramotnost

Rozvoj potenciSlu kaid6ho iSka

Podpora pedagogickrich, didaktickyich a manaZerskrich kompetencl pracovnik0 ve vzd6l6v6ni
a

a

lndikdtory cile

Opatieni 3.3.1

Opatieni: Uplatriov6ni ziskanfch znalosti, zkuSenosti v praxi, sdileni informaci, piiklad0 dobrd praxe v

ndvaznosti na prioritu d.2. vdetn6 posilovdni kreativniho a badatelsk6ho piistupu

Cil: respektovdnim individudlnich potieb idka mu vytvdiet moinosti ,,zaiit tispdch".

ZdrivodnEni v'ibEru na ziikladE
proveden6 anahfzy ieSen6ho

rizemi

Uvedenf cil byl navrien na zdkladd proveden6 celkov6 anallizy ie5en6ho (zemi, kdy bylo zpracovdno

n|kolik dotaznikovlich Setien(, ddle SWOT anahiza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projednSn stav

v(zemisdlenypracovnichskupinidalS(mi relevantnimi partnery. Opatienivcili 3.3vychdzizesituacena
Skoldch a v ilzemi. Byla identifikovdna nlzkd rirovei piizp0sobovdni vriuky potiebdm dle typu dit6te.
D0vodem je pietiieni pedagog0, nedostatedn6 person6lni zajiSt6ni a niiSi pov6domi o ndstrojich uplatndni

individudlniho piistupu. Je tedy Zddouci realizovat aktivity vedouci ke zvySovdni kvality vzddl6vdni,

seznamovdni pedagog0 a da15ich relevantnich pracovn[k0 s novt/'mi formami tv0rdiho vzdElSvdni, tak aby

proces vzd6ldvdni byl co nejvice piizp0soben potencidlu dit6te a byl nastaven tak, aby napomdhal jeho

maximdlniho vyuiitl a zdrovefi piind5el idkovi pocit tisp6chu.

lndikStory opatieni
r Podet akcl k zavedeni portfolii uditele s vfstupy z pedagogick6ho procesu

r Podet akci na t6ma - Pldn osobniho rozvoje pedagoga

popis pl6novan'ich aktivit (vEetnE piipadnfch projektovfch z5mEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotliv'fch Skol a

ostatnich akt6rt viz Piiloha E. 1 - Aktivity Skol dle specifick'fch cil0

Aktivity spolupr5ce viz Piiloha i. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura lnvestiini prioritv - SR MAP

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidni fondy
Operaenl program Vizkum, vlvoj a vzd6l6v6ni

lv/KMrr
MlNisrEFSTVo SKoLsrvl

M!iDE2€ A TELcvYcHovY
1,4

o Podet subjekt0, kter6 zavedly aktivity vedouci ke zvliSenI kvality ve vzd6ldvdni

o Poiet aktivit podporujicich zvy5ovdni kvality vzddlilvdni

* *
t***
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Priorita 3

Rozvoj potenci6lu dEti, iiik0 a dal5ich rliastnikri vzdElSvSni

tdentifikace potenci6lu ditdte a idka je ziikladnfm stavebnim kamenem pro jeho budouci (spE5nost a

uplatn6nl v iivot6, nebo{ mu umoiriuje rozvijet oblasti, ke kter,yim m5 piedpoklady, tim pddem bude

rlsp6Sndjii ve sv6 osobnI realizaci. Znalost nerozvinutrf'ch schopnosti a dovednosti mu umoini vhodnou

volbu povoldni a uk6ie prostor k sebezdokonalovdnI a osobnostnlmu r0stu jako piedpokladu dsp65n6ho

zadlendn[ do rozmanitrich typ0 komunit.

Cil 3.4 a ieho popis

Rozvoj znalosti a dovednosti dEti, iiik0 a dal5ich rlEastnik0 vzdEl6v5ni v oblasti kreativity a podnikavosti

Posilovat rozvoj novlich a atraktivnich forem vrichovy ke kreativit6 a podnikavosti s ohledem na typ ditdte
a idka a v souladu s modernlmi trendy a technologiemi ve vf'uce vdetn6 piedpoklddanfch zm6n na trhu
prdce a budoucich spoledenskyich priorit

Vazba na povinn6 a

doporuten6 opatieni (t6mata)

dle Postup& MAP

o eten6iskd gramotnost
. Matematickagramotnost
. Rozvoj potenci6lu kaid6ho Zdka

o Podpora pedagogickrich, didaktickfch a manaierskrich kompetencl pracovnik0 ve vzd6l6vdni

!ndik6tory cile
Podet subjekt0, kte16 zavedly aktivity pro podporu vzddlSvdni v oblasti kreativity

Podet subjekt0, kte16 zavedly aktivity pro podporu vzddlSvdni v oblasti podnikavosti
a

a

Opatieni 3.4.1

Opatfenl: Zajistit moinost sdilenipiikladi dobr6 praxe (napi. realizace semindi0, workshop0, tematickfch

vyiukovrich blok0 v oblasti kreativity a podnikavosti a praktick'yich aktivit (spolein6 projekty atd.)

Cil: Spoluprdce se vzddl6vacimi subjekty, poradensklimi subjekty a daliimi subjekty z veiejn6, soukrom6 i

neziskov6 sf6ry se zkuienosti z t6to oblasti, sdileni dobr6 praxe

1x roinE spoluprSce s region5lni metodickou piedmEtovou komisi

Zd0vodnEni vfbEru na ziikladE
proveden6 analfzy ieien6ho

rizemi

Uvedenri cil byl navrien na zdkladE proveden6 celkov6 analfzy ieiendho fzemi, kdy bylo zpracovdno

n6kolik dotaznikovlich Setieni, d5le SWOT anahiza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedn6n stav

v(zem[ sdlenypracovnichskupinidalSimi relevantnimi partnery. Opatieni vcili 3.4.1 vychdzi zesituace

na Skolsch a v rizeml. Byla identifkovSna nizkd irovei schopnosti Skol podporovat kreativitu a podnikavost

u d6ti a Zdkfi. V rizemijsou sice realizov6ny dildi aktivity vtdto oblasti, ale rozsah je nedostatednti, chybi

systematiinost.

Podet zrealizovanyich akci (min. 1x bdhem Skolniho roku)o

popis pl5novanfch aktivit (vEetnE piipadnfch projektov'ich z6mErri vedoucich k naplnEni cile)

viz Piiloha t. I - Aktivity Skol dle specifick'fch cil0

Aktivity spoluprece viz Piiloha i. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura lnvestidni prioritv - SR MAP

EVROPS]G UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investidni fondy
Opera6n[ program Vizkum, vlvoj a vzd6lSv6ni

\h
MrNrsrERsrvo SKoLSTVI

MLAoE2E A TlLcvYcHovY15
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Aktivity jednotlivfch 5kol a

ostatnich akt6r0
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*
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Priorita 4

Vyuiiti potenci6lu rodiE0, ziizovateli a ostatnich relevantnich subjekt0

VzdEldvaci zaiizeni by m6la piedstavovat inspirativni a motivujici misto pozndvdni. Podstatn6 tak6 je, ie ke

kvalitnimu uieni, tedy k opravdov6mu pochopenl probl6mu, je potieba bezpeend atmosf6ra. Pro vyuiiti
potenci6lu vzddl6vacho syst6mu je zapotfebi zapojit v5echny strany, kter6 se na vzdElSvdnl podileji; rodiie,
z5stupci jin'ich neformSlnich, mimo5kolnich aktivit, ziizovatel6 (napi. pii zajiStdni dostatku vyhovujicich
prostor pro dinnost vzd6ldvacich zaiizeni), atd.

Cil 4.1 a jeho popis

Zvrfieni motivace a zp0sob0 zapojenl do problematiky vzd€l6v6n[ a vrichovy

Zajistit novimi aktivitami efektivnI motivaci vSech zapojenll'ch akt6r0 do problematiky vzddlSvdni.

Spolupraci mezi vedenim 5koly, uditeli, rodidi a dalSimi organizacemi dosdhnout vyiiiho piijeti
odpov6dnosti u vlech zapojenfch akt6r0 ve vzdEldvacim a vrichovn6m procesu.

Vazba na povinn5 a

doporuien6 opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

o eten6isk6 gramotnost
. Matematickdgramotnost
o Rozvoj potencidlu kaid6ho i6ka
o Podpora pedagogickVch, didaktickich a manaierskf'ch kompetenci pracovnik0 ve vzddl5v5ni

lndik6tory cile a Podet aktivit za (dasti rodid0

Opatieni 4.1.1

Opatieni: zajiS{ovat propojenimezivzddldvac[mi zaiizenimi, zdjmovlimiorganizacemi, rodiii a relevantnimi

nestdtnimi neziskovri mi organizacemi. Spoledn6 aktivity regionillnich partner0 napiid r0znlimi oblastmi

s d0razem na posilenI informovanosti a zodpovddnosti rodid0 a spoledn6 aktivity.

Cil: pienos dobr6 praxe, posilovdni regiondlni soudrinosti formou setkdni a systematick6ho zapojovdn[

rodid0

1 rodn6 pod hlaviikou MAS, ndvaznost na prioritu 1

Zd0vodnEni vfbEru na ziikladE
proveden6 analfzy ieien6ho

rizemi

Uvedenli cil byl navrien na zdkladd proveden6 celkov6 analrizy ieien6ho (zemi, kdy bylo zpracovdno
n6kolik dotaznikov,yich 5etieni, ddle SWOT analf'za identifikujici probl6movd oblasti a byl projednSn stav

v Uzemi s dleny pracovnich skupin i dalSimi relevantn[mi partnery. Opatieni v cili 4.1.L vychdzI ze situace

na Skoldch a v (zemi. Byla zde identifikov5na nizkd ochota ke spoluprdci zejm6na ze strany rodid0 ale i

dalSich subjektti. V soudasnosti probihaji aktivity spoluprdce mezi veden[m 5koly, ueiteli, rodidi a dalSimi

relevantnimi subjekty, ale nikoli plo5n6 je iSdouci vytvdieni podminek pro roziiiovdni t6chto aktivit
z d0vod0 zvriSeni motivace ke zlep5enicelospoleiensk6ho klima v oblasti vzd6ldvdni.

lndik6tory opatienI Podet spolednVch aktivit bdhem Skolniho/kalenddiniho roku (5kola, regiondlnl partner, rodid)a

Popis pl6novan'ich aktivit (vietnE piipadnfch projektov'ich z6mErt vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotliufch Skol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha E. 1- Aktivity ikol dle specifick'fch cil0

Aktivity spolupr5ce viz Piiloha t. 2 - Aktivity spoluprSce

lnfrastruktura Neni relevantni

EVROPSKA UNIE
Evropskd struktur6lni a investidni fondy
Operaeni program Vfzkum, vlvoj a vzddl6vdni

IV/K.
N/ff

MlNrsrEFSTVo SKCLsrv
MLAcEzE a rELcvYcHovY
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Priorita 4

Vyuiiti potenci6lu roditti, ziizovatel0 a ostatnich relevantnich subjekt0

Vzd6ldvaci zailzenIby m6la piedstavovat inspirativni a motivujici mfsto pozn6vdni. Podstatn6 tak6 je, 2e ke

kvalitnimu ueeni, tedy kopravdov6mu pochopeni probl6mu, je potieba bezpein5 atmosf6ra. Pro vyuiiti
potencidlu vzddl5vaciho syst6mu je zapotiebi zapojit vSechny strany, kterd se na vzddldvd ni podileji; rodide,

zdstupci jinfch neformdlnich, mimo5kolnich aktivit, ziizovate16 (napi. pii zajiStEni dostatku vyhovujicich
prostor pro iinnost vzddl6vacich zaiizen[), atd.

Cil 4.2 a jeho popis

Vytv6ieni podnEtn6ho prostiedi

Pro kvalitni vzd6l6vaci proces je nezbytn6 zajistit motivujici, inspirativni, bezpedn6 a d0v6ryhodn6
prostiedi.Jezapotieb[ mitikolskdaj.vzd6ldvacizaiizenidostatein6vybavendudebnimi pom0ckamiaumEt
vnichvytv5ietradostnou,tfmovouatv0rdiatmosf6ru. Takov6prostfedIpakpovedejakkrozvojii5ka,tak
ke kvalitni prdci pedagog0.

Pozitivni klima 5koly/vzddldvaciho zaiizeni = uditel6, lektoii atd. a 26ci jsou hrdi na svou 5kolu, instituci a

pracuji v ni rddi.

Vazba na povinn6 a

doporuEen6 opatieni (t6mata)

dle Postupi MAP

etendfskd gramotnost

Matematickd gra motnost
Rozvoj potenciiilu kaid6ho idka
Podpora pedagogick'ich, didaktickrich a manaierskf'ch kompetenci pracovnik0 ve vzd6lSvSni

a

a

a

O

lndik5tory cile Podet subjekt0 vybavenrich pom0ckami pro tvorbu podn6tn6ho prostiedi

Podet aktivit podporujicich pozitivni klima vzddldvaciho zailzeni

a

a

Opatieni 4.2.1

Opatieni: realizace aktivit vytvdfejicich podn6tn6 prostiedi a zdravf kolektiv (napi. adaptadnl kurzy,

teambuilding, stmelovaci kurzy ...).

Zaji5tdnim kvalitniho pienosu informaci o moinostech zapojit se do vhodnfch individuSlnich projekt0
(vietnd syst6movfch) lze derpat potfebnou podporu, sdilet dobrou praxi apod. (napi. web).

Cil: Zlep5it zp0soby hled6ni a vyui[v6nidal5ich finandnich zdroj0 vdetnd rozmanitfch typ0 dotaci a celkovd
podpora aktivit vedoucich k vytvdieni podn6tn6ho prostfedi.

zd0vodnEni vfb6ru na ziikladE
proveden6 analrf zy ieSen6ho

rizemi

Uveden'i cil byl navrien na zdkladd proveden6 celkov6 analfzy ieSen6ho (zemi, kdy bylo zpracovdno
ndkolik dotaznikovlich 5etieni, d6le SWOT analriza identifikujici probl6mov6 oblasti a byl projedndn stav

v (zemi s dleny pracovnich skupin i da15imi relevantnimi partnery. Opatieni v cili 4.2.1- vychdzi ze situace

na 5koldch a v rizemi, kdy byla identifikov6na nizkd ochota ke spoluprdci zejm6na ze strany rodid0 ale i

dalSich subjekt0, nizkd Iroveri sociSlnich kompetenci a vazeb v minoritdch. Probldmem je i nizkS prestii
pedagog0 a nizkd autorita 5kol v urdityich ddstech spoletnosti. Pedagogy a dal5ich pracovn(ky v oblasti
vzddl5v6ni ovlivfiuje i nedostatek dasu a finandnich prostiedk0 k realizaci aktivit posilujicich zlep5enI

celospoledenskdho klima v oblasti vzddldvdni.

!ndik6tory opatieni Poiet zprostiedkovanrich informadnich aktivit (alespoti 1x za 2 roky)a

Popis pl6novanVch aktivit (vEetnE piipadnfch projektovrfch z6m6r0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotliv'ich 5kol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha E. 1 - Aktivity 5kol dle specifick'ich cilt

Aktivity spolupr6ce viz Piiloha E. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura lnvestiani priorltv - SR MAP

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktunilni a investieni fondy
OperaCni program Vfzkum, vlvoj a vzd€liv6nl
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Projekt: Mistni akini pl6n rozvoje vzdEl6v6ni lll v ORP Chrudim, registraEni iislo projektu:

c2.02.3.68 I O.O I O.O I 20 _082 I 002304s

Priorita 5

Rozvoj infrastruktury

Motivujici, kvalitni, zdrav6 a dostupnd zAzemi a vybaveni vzd6lSvaclch zaiizeni a daliich relevantnich

prostor umoiriujicich vrichovu a vzd6ldvdnivtizemije nezbytnou podminkou pro rychlou adaptaci, trvahi

z6jem, optimdlni v'yikonnost a celkovou tispESnost rieastnik0 vzddl6v6ni

Cil 5.1 a jeho popis

ZlepSeni stavu budov a venkovnich prostor

Podpoiit, aby proces vzd6lSvdnf probihal v bezpedn6m, bezbari6rov6m, motivujicim a blizk6m prostiedi,
kte16 piijemnyim a funkdn[m designem respektuje nejnovdjSi poznatky vddy (materi6ly, technologie, barvy,

teplota, piim6ienost vdku, hygienick6 zdsady, rozmanitost a specifidnost potieb s ohledem na

environmentdlni piistup k prostiedi, ve kter6m je vzd6ldv6ni realizovdno a poskytovdno). Upravovat
venkovni prostory Skol ke spoledn6mu vzd6lSvdni.

Vazba na povinn6 a

doporuienS opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

. eten5iskd gramotnost

. Matematickdgramotnost
r Rozvoj potenciSlu kaid6ho idka
o Podpora pedagogick'ich, didaktickyich a manaiersk1ich kompetenci pracovnik0 ve vzd6ldv6nl

lndik6tory cile Podet podpoienrich subjekt0a

Opatfeni 5.1.1

Opatien[: realizace oprav, rekonstrukci a investic do venkovnich prostor (zahrady...) a budov vd

technick6ho a1. zAzemi (kuchynd a pod.) ikolskfch za iizen[.

Cil: Zlepieni stavu vzddldvacich prostor a zaiizeni vsouladu s potiebami ridastnik0 i na z5klad6 novfch
poznatk0

Zd0vodnEni v'ibEru na z6kladE
proveden6 analrizy ie5en6ho

0zemi

Uvedenf cil byl navrien na zdkladd proveden6 celkov6 analrizy ieien6ho izemi, kdy bylo zpracovdno

n6kolik dotaznikovrich Setieni, ddle SWOT analriza identifikujici probl6movd oblasti a byl projednSn stav

vrlzemi silenypracovnichskupinidalSimi relevantnimi partnery. Opatieni vcili 5.1.1 vychdzizesituace
na Skoldch, kdy byl identifikovdn u ndkterfch Skol zhorienli stav budov a venkovnich prostor a zdrovefi by

zji5tdn z6jem 5kol o ripravu v takov6 podob6, kter6 by zlep5ovala rirovei prostiedi z hlediska bezpefnosti,

bezbari6rovosti, z hlediska zlep5eni vybaveni pro potieby vzd6l6vacich aktivit a zohlediovala
environmentd lni piistu p.

lndikdtory k opatienim Podet realizovanlich investica

Popis pl6novan'ich aktivit (vEetnE piipadnfch projektov'ich z6mEr0 vedoucich k napln6ni cile)

Aktivity jednotlivfch Skol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha i. 1- Aktivity 5kol dle specifickrich cil0

Aktivity spolup16ce viz Piiloha i. 2 - Aktivity spolupr6ce

lnfrastruktura lnvestidni orioritv - 5R MAP

EVROPSKA UNIE
Evropske strukturdlnl a investidni fondy
OperaCnl program Vizkum, vlvoi a vzd6lAv6nl18
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Projekt: Mistni akEni pl5n rozvoje vzdEl6v6ni lll v ORP Chrudim, registraini Eislo projektu:
c2.o2.3.68 I O.O I O.O I 20 _O82 I O02 304s

Priorita 5

Rozvoj infrastruktury

Motivujlci, kvalitni, zdrav6 a dostupn6 z6zemi a vybaveni vzddl6vaclch zaiizeni a dalSich relevantnich
prostor umoZiujlcich vrl'chovu a vzd6l6vdni v rizemije nezbytnou podminkou pro rychlou adaptaci, trvahi

z5jem, optimdlni vfkonnost a celkovou (sp65nost fdastnik0 vzddl5v5ni

Cil 5.2 a jeho popis

Moderni vybaveni podporujici kreativni rozvoj potenciiilu tiiastnikri vzd6lSv6ni a pruin6 reagujici na

nov6 potieby spoleinosti

Zajistit dostatek modern[ch pom0cek, ktere umoZfiuj(jak individualizaci vlichovy a vzddldvdni(vdetn6 SVP),

tak rozvoj vzdjemn6 komunikace a spoluprdce prostiednictvim digitdlnich a jinfch technologii ve v5ech

oblastech vzd6ldvdn[, vyuZitl novrich forem spolupr5ce, podpora inspirativnich piistup0, otevfenosti,
inovace jak materiSlni, tak ve smyslu zajiSt6ni pozitivniho klimatu zaiizeni.

Vazba na povinnd a

doporuEen6 opatieni (t6mata)

dle Postup0 MAP

o

a

a

a

etendiskd gramotnost

Matematick6 gra motnost
Rozvoj potenci6lu kaid6ho i6ka
Podpora pedagogicklich, didaktickfch a manaiersklich kompetenci pracovnik0 ve vzddlSvdni

lndik6tory cile a Podet podpoienfch subjekt0

Opatieni 5.2.1

Opatieni: spoluprdce pii vyhleddni novfch zdroj0 financovdni kvalitniho vybaveni vfukovlich prostor

5kolskyich zaiizeni, vzd6ldvdni ve zp0sobech osloveni vhodnyich instituci, zamdstnavatel0, NNO, aplikace

zku5enosti ze sv6ta

Cil: Roz5iiovat v rizemI povddomi o zprisobech ziskdvdnifinandnich prostiedk0

zdivodnEni vfb6ru na ziikladE
proveden6 analrf zy ie5en6ho

rizemi

Uvedenf cil byl navrien na zdkladd proveden6 celkov6 anallizy ieien6ho Uzemi, kdy bylo zpracovdno
ndkolik dotaznikovrich 5etien(, ddle SWOT analyiza identifikujici probldmovd oblasti a byl projednSn stav

v[zemi sdlenypracovnichskupinidalSimi relevantnimi partnery. Opatieni vcili 5.2.1 vychdzi zesituace

na 5koldch, kdy byla identifikovdna potieba roz5iilt stdvajici vybaveni o nov6 moderni vybaveni.

lndik6tory k opatienim
O Podet novd vyhledanyich finanin(ch zdroj0 v tlzemi

Popis pl6novan'ich aktivit (vietn6 piipadnfch projektovfch z6mEr0 vedoucich k naplnEni cile)

Aktivity jednotlivrfch 5kol a

ostatnich akt6r0 viz Piiloha i. I - Aktivity Skol dle specifick'fch cil0

Aktivity spolup16ce viz Piiloha i. 2 - Aktivity spoluprSce

!nfrastruktura Neni relevantnI

EVROPSIG UNIE
Evropsk6 strukturdrlni a investidni fondy
Operadni program Vizkum, vlvoj a vzd6l6vdni
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Projekt: Mistni akini pl6n rozvoje vzdEl6v5ni lll v ORP Chrudim, registraEni tislo projektu:
cz,02.3.58 I O.O I O.O I 20 _082 I 002 304 s

3.1 Vazba cll0 na kliEovd t6mata MAP lll

Schvdlil Ridiciv'1bor MAP lll v ORP Chrudim jako aktudln[ platnou verzi k 29.1'1.2022

V Chrudimi, dne 29. listopadu 2022

piedseda Ridicino vriboru lll v ORP Chrudim

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investidni fondy
OperaCni program Vizkum, vt/voj a vzd6l6v6ni

lv/K
tVrr

cil
t.t

cit
1.2

cll
2.L

cil
2.2

c1t

2.3

cit
2.4

c it

3.1

cil
3.2

cil
3.3

cil
3.4

cil
4.7

cil
4.2

cil
5.1

cit
5.2

r. frrruARsrA
GRAMOTNOST

x x x x x x x x x x x x x x

II. MATEMAflCKA
GRAMOTNOST

x x x x x x x x x x x x x x

![. ROZVOJ

POTENCTALU KAZDEHO

ZAra
x x x x x x x x x x x x x x

!V. PODPORA

PEDAGOGTCKVCH A

MANAZERSKVCH

KOMPETENCi

PRACOVNiTO VC

vzoEuvAtui

x x x x x x x x x x x x x x
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Projekt: Mistni akini pl5n

rozvoje vzd6l6v6ni lll v ORP Chrudim, registraEni iislo projektu: C2.02.3.68/0.0lO.0{20-08210023045

3.2 Pilloha i. 1- Aktivity Skol dle specifickych cllt
Jednii se o aktivity Skol, kterdjii realizov6nyjsou (viz analytickii Eiist MAP), ai mohou brt realizovrny formou ,,5ablon", ale taki zjinich zdroji v Uzemi.

Smyslem MAP neniadministrativnE zaznamenat velkerd individudlni aktivity ikol, ktenich je v Uzemi nepleberne mnoistvi, ale zachytit formou n{re

uvedendho zrsobnlku trendy a aktuiilni popt6vku, zdjem pedagogickd vefejnosti, na zeklada kte16 lze vysledovatjak slab6 mista (zemi(co chybi), tak

silnii tdmata, o ktenich se vede diskuse v izemi a kterii pfedstavuji opErn6 body pro hlede n I spoletn6ho konsensu v oblasti vzdaldveni pledeGim pfi

tvorbd rotnich mistnich aktnlch plint. PNotnim podkladem pro definov6ni potfeb se stalo Whodnocenl dotaznlkov6ho ietieni MSMT a n6sledn6

diskuse v pracovnich skupindch, komentiie expertt projektu a veiejn6 plipominkovdnt.

Aktivity Skol (na rozdll od aktivit spolupriice) pfedstavuji individudlni Fe5enl konkr6tnich ikol (napi. 1 ikola spolupracuje s 1 podnikatelem), aby

napomohly dosaieni zvolen6ho cile - v naiem piipadE 3.4 Rozvoj znalosti a dovednosti ddti, trki a [aastnlki vzdaHvani v oblasti kreativity a

podnikavosti.

elenEni aktivit (vzddlCvini, spoluprice, personiilni, extrakurikuldrni vych6zt zaktualni probihajici verze ,,5ablon" - tzn. projektt zjednodusen6ho

financov6ni.

Cil 1.1 Rozvoj stiivajicich
partnerstvi

spoluprdce s odbornlky v oblasti vzd6lSv5ni (napi. Spolednosti pro mozkov6 kompatibilni vzd6l6vdni a)., PPP, krajskil

skupina na podporu nad5ni (PnILEZITOST), odbornici z pedagogickfch fakult, zdstupci iniciativ stiedni dlSnek, okresni
partnerstvi apod"

spoluprdce se zamdstnavateli (oboustrannS spoluprdce - napi. exkurze, piedndiky zamdstnavatel0, workshopy, videa

seznamujici 25ky s pracovn(m prostiedi)

spoluprdce - roz5iiovdni stSvajici spolupr6ce (napi. NNO, veiejnri sektor, pro oblast dtendisk6 gramotnosti spoluprdce
s mistnimi knihovnami)

spoluprSce M5, ZS, SS, V5, novS i stdvajici, pravidelnS, usnadn6ni piechodu mezi stupni, podpora jednoriizovrich i

opakovanlich akci mezi Z5 a S5, 25 a V5 formou n5v5t6vy s5, V5, ndvit6vy z6stupc0 55, v5 piimo ve Skoliich s piedn65kou,

sout6iemi apod. (PRlleZlToST)

EVROPSKA UNIE
Evropsk€ struktur6lnl a investi0nl londy
Opera0nl program Vfzkum, vlvoj a rrzddl6vdni
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Projekt: Mistni ak6ni pl5n rozvoje vzdEl5v6ni Ill v ORP Chrudim, registraini iislo projektu: Cz.O2.3.6810.010.O|2O_O821O023045

Cil 1.2 Rozvoj novfch forem
spoluprice

extrakurikulSrni aktivity - podpora z6jmov6 dinnosti (krouZky - bez omezeni zamdieni, komunitni Skoly, Skolni kluby
volnodasov6 aktivity, NNO) vyuiiti on-line volnodasovrich aktivit (v oblasti lCT, podpory dtendisk6 gramotnosti,

matematick6 gramotnosti - napi. spoluprdce s Mensou apod.)

spoluprdce - strategick6 pliinovdn[Skoly, tvorba vize - ziizovatel, rodid, expert

vfstup - SP 5koly, kapitola v SP obce (napi. sch0zky ziizovatele a Skoly), jedn6ni Skol, ziizovatel0 a z6stupc0 veiejnosti
zejm6na rodid0 v obcich a diskuze nad strategickfm pliinov5n(m rozvoje 5koly v dan6m rizemi

spolup16ce - dtendiskii gramotnost, rozvoj spoluprdce knihovny a Skoly (soutdie pro mal6 itendie, pasovdni prvriSdk0 na

dtendie) ve spojeni s obecnimi a daliimi knihovnami, piipadn6 knihkupectvimi, veiejnS dteni ("Listov5ni"), spolupr5ce s

muzei v (zemi (Region5lni muzeum, Loutkaisk6 muzeum, Muzeum pam6ti n5roda v Pardublcich (podpora dten6isk6
aktivity, odpov6dn6ho obdanstvi, soun6leiitosti s Jzemim apod.)

extrakurikulSrni aktivity - podpora nov'yich zp0sob0 doudovdni (dobrovolnici, rodide, soc. sluiby NNO (soci6lni asistent),
vyuiition-line moinosti pro doudovdni, vyuiitizdroj0 financov6nina doudovaciaktivity ve Skol6ch (PRILEZITOST)

spoluprdce - nov6 podn6ty di roz5iiovdni stSvajici spolupr5ce mezi Skolou a mistnim podnikatelem, profesnimi subjekty
dle aktuiilnich potieb (napi. l6kaii, hasidi, sdruZeni historickfch sidel, armdda, policie e R, veiejn'i sektor, vy55i odborn6
5koly, mistni sdruZeni a asociace, sportovnI kluby)

spoluprSce - nov6 formy souiinnosti mezi Skolou a NNO v oblasti sociiilnich sluZeb zamdien6 na probl6mov6 situace v

rodin5ch (napi. psychologickd podpora, pomoc v piipadd soci6lnich a ekonomickrich probl6m0 v rodinSch apod.)
(Pn[LEZrrosr)

spoluprdce M5, 25, S5, VS - spoledn6 aktivity mezi stupni Skol v Uzeml zapojeni vyS5ich odbornrich Skol (Chrudim,

Pardubice), (PnILEZlToST)

Cil 2.1 Prohlubovini
znalosti v oblasti jejich
odborn6 specializace

vzddldvdn[ - rozvoj specializace, uplatriovdni nornich metod a trend0 v rdmci odborn6 specializace se zam6ien[m na

kreativitu (oborov6), organizace podobn'ich vzddl5vacich akci v rizemi

vzddl5vSni- podpora rozvoje dovednostivzddliivat cizince ve sv6 aprobaci (eR[leZtfOSf)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investidnl fondy
Operaini program Vfzkum, vjvoj a vzddldvdni
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Projekt: Mistni akEni pl5n rozvoje vzdEl6v6ni !!! v ORP Chrudim, registraini iislo projektu: CZ.O2.3.6810.OlO.Ol2O_08210023045

vzd6lSvdni - spolupr6ce s V5, prohlubov5ni specializace ve spoluprdci s V5 - odborn6 kurzy dle specializace pro uditele 25

(napi. Idast na piedn65kdch FChT Univerzity Pardubice pro stfedoSkolsk6 uditele chemie), ddast na vzd6ldvacich kurzech
poiiidanrich pedagogick'fmi fakultami (napi. Pedagogickii fakulta UK Hradec Kr6lov6)

vzd6ldviini - aktivity podporujici rozvoj gramotnosti (finantni, obdansk6, zdravotn[, prdvni, projektov6, mediiilni digitiilni
apod.) zapojeni se do odbornrich kabinetrj v syst6movlich projektech - zejmdna na podporu matematick6 a dtendisk6
gramotnosti, polytech niky a ICT vzddliiv6ni ( PnILEZITOST)

Cil 2.2 VzdEliivini v novrich
trendech a modernich

postupech v oblasti
pedagogiky a souvisejicich

oblastech s ohledem na

poiadavky typu ditEte a

iSka

person6lni - [prava n6pln6 prilce Skolniho asistenta, aby mohl vykon6vat i pedagogickou dinnost a mohl by vykondvat
pedagogickou intervenci), do vzd6l6v6ni zapojit odbornky ze speci5lnich Skol a speci5lnE pedagogickfch center
(PnILEZrrosr)

vzd6liiviini - ufime se formativni hodnoceni- piiklady dobr6 praxe na setk6nich v regionu - (Chrast, Formativni hodnoceni
ve vri uce K. Stani a V. Laufkov5... (PRILEZITOST)

person5lni - asistent pedagoga, profesni rozvoj asistent0 pedagog0 ve vriuce (metodika vfuky, spoluprdce s pedagogem,

workshopy, sdileni dobr6 praxe apod.) Dal5i vzddlSvSni pedagogick'ich pracovn[k0 v oblasti pr6ce s ddtmi se speciiilnimi
vzd6l5vacimi potfebami (SVP), (PRILEZIToST)

Cil 2.3 Rozvoj znalosti a

zkuienosti pedagogick'ich
pracovnik0, expert0 a

dalSich pracovnikt
p0sobicich ve vzdE!5v6ni a

vrichovE v oblasti kreativity
a podnikavosti

Cil 2.3 Rozvoi znalosti a

zkuSenosti pedagogicktich
pracovnikt, expert0 a

persondlnl - person5lni podpora M5, 25, ZU5 - psycholog, speciSlni pedagog

profesni rozvoj - MS, 25, ZU5, sdileni zkuienosti v ZU5 a nov6 metody

profesnl rozvoj - CLtL, CLIL v M5, 25, ZUs (viuka v cizim jazycel, (PRILEZITOST)

profesni rozvoj - metody, odborn6 semindie, sdileni zku5enosti mezi jednotlivrimi Skolami (napi. kreativni postupy,
projektov6 vyudovdn( - dle piedm6t0 a 5VP, Vyuiiti lT ndstroj0 pro roz5iiov5ni moinosti v oblasti vzd6liiv5ni (PRILEZITOST)

vzd6ldvdni - kreativita v projektov6m vyudovSni (kreativni postupy v projektov6m vyutovdni)

spolupr5ce - podnikavost, realizace projekt0 na podporu podnikavosti - zaloieni a provozovdni fiktivni firmy (sezndmeni
pedagogickrich pracovniki s postupy, moinostmi takov6 vriuky apod.), realizace projekt0 ve virtu5lnim prostiedi
(Pn[LEZrrosr)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlnf a investidni fondy
Operadni program Vlzkum, ujvoj a vzd6ldvdnf
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dalSich pracovnik0
prisobicich ve vzd6lSvdni a
vfchovE v oblasti kreativity

a podnikavosti

vzddldvdni - podnikavost, podpora uditel& v oblasti roziiiovdni znalosti na podporu podnikilnL kreativity, inovaci (napi.
formou spoluprdce s V5, experty, zam6stnavateli, piisluSnrimi riiady, Hospodiiiskou komorou a dal5imi profesnimi
asociacemi apod.)

vzddliivilni - BYOD, podpora vyuiiv6nf BYOD (Bring Your Own Device - piines si sv6 vlastni zaiizeni) zaiheni pii vliuce a

zabezpedeni takov6hoto prostiedi (filtrace, hesla, spr6va, antivir apod.), vzd6liiv6ni v oblasti ICT bezpeinosti pii vyuiiti
obdobn'ich nSstroj0

Cil 2.4 Osobnostni rozvoj
pedagogickfch pracovnik0,

expert0 a dalSich
pracovnik0 prisobicich ve

vzdEliivii n i a vrichovE

profesnI rozvoj - supervize, podpora supervize - [prava podminek Sablony supervizor (zmirnit poiadavky a umoinit vzddldni
vlce osobdm).Zaiazeni ziiiitko{ch kurz0 pro pedagogick6 pracovniky jako prevenci syndromu vyhoieni, kontrola, zpdtn5
vazba, fdast na Skolenich, workshopech zamdienlich na nov6 postupy voblasti vzd6l5v5n[ napi. Eduin, Spolednost pro
mozkov6 kompatibilni vzddldvSni (Pn[LEZITOST)

profesni rozvoj - sdileni zku5enosti, podpora sdileni zku5enosti z dalSfch relevantnich projekt0 ve vzd6lSvdni (inkluzivni,
APIV atd. vdetn6 platformy sdilenivristup0), vrimdna zkuSenosti na Urovni Pardubick6ho kraje, na UrovnieR (PRILEZ|TOST)

profesni rozvoj - mentoring pro iidici pracovniky, kolegiSlniformy podpory, kontrola, zp6tn6 vazba

profesni rozvoj - osobni koud, cesta osobniho rozvoje pedagoga - sezndmeni v souvislosti s podnikdn[m i aktivnim veiejnfm
zapojenim (poradenstvi). Koudovaci v'icvik je velmi kvalitnim ndstrojem pro maximSlni zdokonaleni komunikadnich
dovednosti a rozvoji kompetenci ieiit probl6m. Vrijezdy do ikol, kter6 maji dobie nastaven6 postupy v oblasti vzd6liivdni
a vfchovy na besedy a hospitace (napi. do ORP Kutn6 Hora, Svitavy, kde se realizuji inovativni pilotnI projekty)

profesni rozvoj - osobnost, odborn6 kurzy pro uditele z oblasti osobnostniho rozvoje (napi. prezentaini dovednosti, vyuiiti
lT, otdzky bezpedn6ho vyuifv;lnI lT ve vztahu ke vzd6lSvSni a vrichov6, prevence vyhoieni, duievni hygiena apod.)

persondlni - expert, zachovat nez5vislost Skolnich psycholog0 a speciSlnich pedagog0 - podpora trvdni t6chto 5ablon v
dalSim obdobi

profesnirozvoj - obdanstvi, obdansk6 vzddlSviini- ricta k tradici, hodnot5m, regionu, profesionalit6, originalit6, kulturnimu
dddictvl transfer know- how z rozvinutrich demokratickfch zemi (napi. skandiniivsk6 zem6 apod.)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktu16lni a investidnf fondy
Operadni program Viizkum, rnlvoj a vzddl6v6ni
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Cil 3.1 Zavedeni nistroj0
identifikace osobnostnich a

vzdElSvacich piedpoklad0 a

aplikace ziskanfch vfstup0
v praxi

persondlni - koordindtor, persondlni podpora: koordinStor prdce s talenty, propracovanli syst6m tvorby individudlnich
vzddlilvacich program0 (Pn[LEZIToST)

vzd6lSviini - potencidl Z5ka, podpora uplatndnf novfch metod identifikace potenci5lu Ziika - zp0soby systematick6ho
mapov5ni potencidlu Z5ka, denik rozvoje, X. Y- pr0b6Zn6 zdznamy relevantnich subjekt0 (uditel, rodid, popi. PPP,

vychovatel, vedouci krouZku atd.) zapojenise do vzddlSvacich aktivit na podporu naddniv Pardubick6m kraji i na ndrodni
Irovni (eRltrZtrosr)

vzd6ldviini - Usp6ch Zdka, podpora identifikace udebniho stylu a posilov5ni risp65nosti Ziika - spolupr6ce v rdmci Skoly
vdetn6 expert0 a rodii0 (PRILEZIToST)

spoluprdce - mapovSnI pokroku - rozhovory s vrichovnrim poradcem, koordindtorem talent0, kari6r. Poradcem, prSce s

den[kem rozvoje, X. Y - pr0b6in6 vyhodnocovdni z6znam0 relevantnfch subjekt0 (uditel, rodid, popi. PPP, vychovatel,
vedouci krouiku atd.) (PnILEZITOST)

Cil 3.2 Podpora motivace
ke vzd6liiviini,

osobnostnfmu r0stu a

pozitivnimu piistupu k
iivotu

spolupr5ce - vyuZivdni projektov6ho vyudovdni - napi. Projektov6 dny na podporu spolupr5ce 25 a 55 - hlubii, praktick6
seznSmeni iiik0 se studijnimi obory na stiednich SkolSch pro snadn6jii volbu povolSni, nastaveni spoluprdce se

zam6stnavateli a soukromlimi firmami, nastaveni pravidelnlich exkurzi (PnILEZITOST)

vzd6l5v5ni- jaktvoiitseiiikypl6nvzd6l6vdni,pomocapodporaiSk0piitvorb6vlastnlhoplilnuvzd6lSvdnivdetn6napi.
tr6ninku pozornosti a faktor0 ovlivriujicich efektivitu udebniho procesu (testov6ni vlastnich moinosti, sdileni, propojeni
technologii a smysl0 atd. (PnILEZIToST)

spoluprdce - cilen6 vzd6liiv5ni a zapojovdniv oblasti pr5ce s talentovanlimi (napi. d6tskii univerzita) - zapojeni do sout6ii
lite16rnich, matematicklich, piirodovddnlich, vlitvarnrich, hudebnich, v technickrich oborech, piip. zorganizovdni vlastnI
sout6Ze viz napi. MalS Prosed Terezy Nov6kov6, sout6Ze pii ZUS v ORP a kraji (PRILEZITOST)

spoluprdce - projekty na podporu zdjmu ZSkti o sv0j region - piibdhy pam6tnik0, prezentace vliznamnlich mist, ikolni
literSrni kavdrna, sladk6 dteni on line atd., tvorba motivadnich videi a program0 na posilov5ni sebev6domi s regionSlnim
akcentem a motivaci k prdci, besedy pro Ziiky s absolventy dan6 5koly, kteii jsou rispdSni v r0znlich oborech, aktivity ve
spolupr5ci s muzei v dzemi (Regioniilni, Loutkaisk6, Baroknich soch, Pamdti ndroda apod.)

extrakurikuldrni - motivace, informovSni o probl6mech v rozvojor4ich zemich (napi. elovdk v Tisni, Jeden svdt na Skol6ch -
dostupnost vzd6liiniv rozvojov'fch zemich apod.) spolednd podpora studia ditdte v zahranidi (i rodide), mediSlnivrichova,
environmentdlnlv'fchova a osvdta, podpora obdansk6 odpov6dnosti (PRILEZITOST)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidni fondy
Operadni prc,gram Vyzkum, u/voj a vzddl6v6ni
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spolupr6ce - nov6 profese, podpora seznamovdni s novfmi druhy povoliini, teorie i praktick6 ukdzky vtetn6 pracovnich
poZadavk0 a vyhleddvdni piiklad0 ve sv6td (PniLEZlToST)

spoluprSce - piirodnf vddy, projekty zam6ien6 na geovddni t6mata (tedy nejen geologii, ale i piesahy) s moinosti Skoleni
pro uditele a hlavn6 s moZnosti exkurzi nejen po regionu, ale i po cel6 eR

Cil 3.3 Zvy5oviini kvality
vzdElSviini

spoluprdce - spoluprdce Z5 se zahranidim pro posilenijazykovyich dovednosti (on-line chat s partnerskou Skolou, vlim6nn6
pobyty, idast na spolednlich projektech partnerskrich subjekt0 a ikol v zahranidi, Erasmus, EHS fondy, pouiiti jazyka

v od bornlich (pied m6ty) situacich ( PnILEZITOST)

spoluprdce - syst6my, zapojen( do syst6m0 hodnoceni kvality Skol ("Kvalitni Skola", "ZdravA Skola", "Kvalitni Skola odima

i6k0" atd.), popi. dopln6nivytvoienim region5lniho vzd6lSvaciho informadn[ho portSlu (PRILEZITOST)

profesni rozvoj - sdilenizkuienosti- vliuka v heterogenni skupin6 apoa. (pfrfleZtrosr)

spolupr6ce - rodite, komunikace s rodidi a nov6 formy jejich zapojen( do rozvoje Skoly, rodide jako spolutvtrci vzdElSvaciho

programu, kulat6 stoly, dilny pro rodide a d6ti, poradenstvi pro rodinu, vtaieni prarodid0 do aktivit Skoly napi. dteni v M5

ddtem apod. (PA[LEZlroST)

vzddliiv6ni - lT, vyuiiti ndstroj0 lT pro roz5ifovdni moZnosti v oblasti vzd6lSv6ni (napi. vyuiiti free kurz0, v'iukov'ich videi

apod. n6stroj0 ve vrf,uce, informov6niidk0 a rodid0 o t6chto n6strojich vzd6liiviinIapod.), zaji5t6ni kurzt na oblast bezpedn6

prdce s ICT

spoluprdce - DlGl v praxi, podpora rozvoje digit6lnich dovednosti d6ti a i6k0, vyuZiti digitdlnich udebnich materi5l0,
podpora vyuiiti e-learningu pii vti uce

personSlni - sociSlniasistent, Sablona pro socidlnisluibu - forma Skolniho asistenta (PnILEZITOST)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investidnl fondy
Operainl program Vfzkum, vfvoj a vzddldvCni
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Cil 4.2 Vytviieni
podnEtn6ho prostiedi

spoluprdce - tiida sob6, podpora realizace tiidniho projektu iilk0, jehoi cilem je vytvoieni podndtn6ho prostfedi

samotnlimi iSky dle jejich n6vrhu-jak by mdla vypadat naSe 5kola, realizace podn6t0 zji5t6n'ich v aktivitdch "jak by m6la

vypadat naie 5kola" v praxi pii aktivnim zapojeni d6ti, z6konnyich z6stupcO piipadn6 dalSich zainteresovantich osob

(PniLEZrrosr)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lnl a investidni fondy
Operadni program Vfzkum, vfvoj a vzd6l6v6ni

\h

Cfl 3.4 Rozvoj znalostf a

dovednosti dEti, iSkri a
dEastnik0 vzdEliivinI v

oblasti kreativity a

podnikavosti

spoluprdce - podpora motivace k podnik6nL informovdni d6ti a Z6kt o praktickVch postupech v podnikiini (exkurze v
podnic(ch, piedn6Sky podnikatelt, spolupr6ce s vyiSimi odbornfmi Skolami, V5, NNO, spolupr5ce s firmami v okolivietn6
diskuse o zm6nSch v povol6nich (kvalifikace, ohodnoceni, iistota)), spolupr6ce s profesnimi asociacemi apod.

spolupr6ce - fiktivnifirma, realizace fiktivnich firem - s vyuiitim lT techniky simulace zaloieni podniku a jeho provozov5n(

apod.

extrakurikuldrni - projektovd vri uka v ZUs, DDM, knihovndch a dal5ich subjektech vdetn6 zapojeni neziskovyich organizaci

spoluprdce - EVVO nejen v praxi Skol-spoluprdce s mistnimi podnikateli a NNO

spoluprSce - piedstavujeme povol5ni rodid0, rozvoj komunikace se Skolou i svfmi d6tmi, projekty i5k& se zapojen[m rodiii
a neziskovfch organizaci

spoluprdce - piSeme si udebnici - v oblasti spoleienskfch a piirodnich v6d, kter6 budou zahrnovat obecn6 uden6 informace

na piikladech z regionu (geografie, pilroda, chemie, historie a kultura)

vzddliiv5ni (spoluprSce) - zapojeni rodiit) do procesu identifikace osobnostnich a vzddl5vacich piedpoklad0, do proces0

pr0bdZn6ho vyhodnocov6ni, kari6rov6ho a dalSiho odborn6ho poradenstvi (PRILEZITOST)

spolup16ce - rodide rodidrim, rozvoj lok6lni komunikace mezi rodidi. Vyuiiti modernich informadnich kaniil0 na Skoliich

napi. facebook, instagram a dal5i soci6lni sit6, aplikaci typu Edupage apod. s c(lem piibliZit se stylu komunikace rodii0
(diskusni f6ra na facebooku...)

personSlni - asistent pro pr5ci s rodiii, zapojenI rodid0 do d6ni Skoly - dny otevien'ich dveii, projekty i6k0 se zapojenim

rodit0, moinost rodide idastnit se vyudovaci hodiny (PRILEZITOST)
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vzd6ldv;ini - misto, kde se utim a kde iiji jako zdroj pozn6v6ni svdta, Skola jako oteviend instituce pro viechny rldastniky
vzd616vdni, podpora exkurzi v praxi - ndv5t6vy podn6tn'ich prostfedi u zamdstnavatel0, u specializovanlTch organizaci - S5,

v5, NNo, hv6zddrny, muzea, knihovny, divadla... pro podporu v'iuky (nRflrZtrosr)

Cil 5.1 Zlep5eni stavu budov
a venkovnich prostor

spolupr5ce - [prava venkovnlch prostor tak, aby se staly efektivn6 vyuiitelnfm prostorem pro vliuku (piirodnivddy, v'i uka

ve venkovnim prostoru v piipad6 vhodn6ho podasi apod.) pro vSechny ddti a 25ky (pHILEZITOST), dopln6ni prvk0 ve
venkovnich prostorSch Skol (25 i M5) pro technick6 vzdEliiviini - hracl vzd6liivaci prvky umoZriujici rozvoj pozndni o

fyzikiilnich a mechanickrich vlastnostech materi6l0, instalaci jednouchfch stroj0 apod.), zohledn6ni udrZitelnosti a

environmentSln6 zodpov6dn6ho piistupu

spolup16ce - doprava, budovdnizSzemipro umistdni kol a podobnrich dopravnich prostiedk0 pro cestu do 5koly, zohledn6ni
udrZitelnosti a environment6ln6 zodpov6dn6ho piistupu

spolupr6ce - d6tsk'i architekt, (napi. zapojeni 26k0 do sb6ru n6mdt0, piipravy nSvrhu, realizace vytviiieni prostor pro

aktivni ii pasivnf odpodinek - venkovni t6locvidna apod.), zapojeni i5k0 v rdmci ui uky do fprav okoli 5koly - napi. ziizeni
bylinkov6 zahrddky, projekt "novd 5kolnizahrada", vybaveni hmatovri mi, zvukovri mi atd. prvky

spolupr6ce - trendy, vybavenl podporujici modernizaci vzddlSvdni v duchu pokroku a sledovdni technickyich novinek -

interaktivnivriuku, projektov6 dny na t6ma inovaci, tvorbu vfukov'ich videi. Zdp0jdky model0, putovni expozice, spoledn6
projekty podnikatel0 a Skol, inovativni a badatelskii centra, zapojeni univerzity, inkubdtory, ndvit6vy u zam6stnavatel0,
vVstavy atd.)

spoluprdce - programy na sniiovdn( administrativnI zSt6ie pedagog0, podpora vzniku program0 usnadriujlcich
administrativni zAtEL iediteli, voln6 dostupn6 vzd6ldvaci on line kurzy

vzd6ldv6ni - drZime krok, moderni web a intranet, podpora vyuZivdni BYOD zaiizeni pii vliuce a zabezpeieni takov6hoto
prostfedi(filtrace, hesla, spr6va, antiviry apod.) da15ivybaveni piedstavujici nejmodern6jS[ trendy v oblasti ICT (3D tiskdrny,
virtudlni brrile, roboti, ale i sw aplikace vyuZiteln6 pii vliuce zejm6na na podporu 6ten5isk6, matematick6 a digitdlni
gramotnosti apod.)

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur5lni a investidni fondy
OperaCni program Vfzkum, ujvoj a vzddl6v6ni
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Cil 5.2 Moderni vybaveni
podporujici kreativni rozvoj

potenciiilu (iastnik0

vzdEliviini a pruinE
reagujici na novd potieby

spoleEnosti

vzd6liiviini- vybaveni piedstavujici nejmodern6jSi trendy v oblasti ICT (3D tiskdrny, virtu5lnI br17le, roboti, ale i sw aplikace,
nebo aplikace dostupn6 v cloudu vyuZiteln6 pii vri uce zejm6na na podporu iteniiisk6, matematick6 a digitiilnigramotnosti
ale i v dalSich oblastech apod.) (eR[lrZtrosrl

spolupr6ce - spoluprdce s partnery - nositeli inovativnich postupri v izemi - S5, vy55i odborn6 Skoly, V5, NNO, hv6zdSrny,
muzea, knihovny, divadla, firmy, v17zkumn6 [stavy, nav5z6nispoluprdce za (delem transferu nejnov6jiich znalosti do vliuky
(Pn[LEZrrosr)

EVROPSKA UNIE
Evropskd strukturdlni a investidnl fondy
OperaCni prcgram Vtfzkum, vfvoj a vzddl6v6nt

xe
29 MrNrsrEFSTVo 6koLsrvi

MLAoEZT A lELcvVoHovY

t

* *
*i***



Proiekt: Mistni akini plSn rozvoje vzdElSv6ni !!l v ORP Chrudim, registraini Eislo proiektu:
c2.02.3.68 I O.O I O.O I 20 _082 I 002 304 s

3.3 Piiloha i. 2 - Aktivity spoluprdce

Ndvrhy aktivit spoluprdce opdt slouZi jako zdsobnik aktivit, o ktenich (nemi aktudlnd uvaiuje jako o
potiebn'ich a zajimav'ich zp0sobech, kte16 napomohou dosaZeninov6 definovanfch cllfi v partnerstvi

MAP. Smyslem aktivit spoluprdce je prohloubit nastartovanf proces tvorby partnerstvi, coi je hlavnim

cilem projektu MAP. Z toho d0vodu pievaZuji v podiitku realizace konkr6tnich aktivit piiklady rozvoje
partnerstvi a vyimdny zku5enosti v rozmanitlich konkr6tnich podobdch, nebot' to rizemi pocituje jako

sv0j nejsiln6j5i nedostatek.

Ndmdty byly sesbirdny dotaznikovrim Setienim, individuiilnimi sch0zkami v rdmci ,izemi, ddle diskusi

v pracovnich skupindch a s experty projektu a pro5ly veiejn'im hlasovdnim.

Partnerstvi nakonec prostiednictvim iidiciho vriboru vybralo aktivity, o n6i byl v rizemi nejv6tSi zdjem,
do zdsobniku aktivit. Ten bude slouiit jako opora a vfchozf materidl pro tvorbu rodnich akdnich pldn0.

Vybran6 aktivity ze zdsobniku budou vZdy dopln6ny dle aktudlnich potieb izemi a zohledn6ny v r6mci

aktualizaci budou t6Z dosaZen6 vlistupy, z1v5ry z monitoringu a evaluacia dostupnd nabidka finandnich

zdroj0. Snahou realizdtor& je tbi zabr|nit obsahov6mu piekrrivdn[ s nabidkami dal5ich relevantnich

su bje kt0, popi. ind ivid ud I n ich projektri syst6movyich.

Cill.l Rozvoj

stiivajicich
partnerstvi

1 TRENDY ve vzd6lSvdni - pravidelnd setkdni partnert ve vzd6l6vdni na dzemI MAP za cilem

roz5iiov6ni spolupr6ce Skol, expert0, rodid0, tiiadu pr5ce a mistnich zamdstnavatel0 aj.

organizaci, obci, NNO, soc. sluieb, Pardubick6ho kraje (KAP) a dalSfch. Setkdvdni na t6ma
podpory matematick6 a dtendisk6 gramotnosti v 0zemi

Obsah: pied6viini aktuSlnich informaci - strategie v ilzemi (ORP, kraj), vzd616vaci koncepce,

komunitni pliinov5nf apod., t6mata novfch forem spolupr6ce s cilem posilovat zAjem a

motivace Z5kt o technicky zam6ien6 obory a informace z regionu (pifroda, sociSlni oblast a

dalSi), o aktivity vedouci ke zlep5enl dteniiisk6 a matematick6 gramotnosti, zvySovdni

uplatnitelnosti, adaptability iiik0 na trhu pr6ce i v iivot6 (PR(LEZITOST)

fzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2022-2027

Zapojen[ (partneii a riEastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v rizem(, ziizovatel6, kraj, firmy

2. Pedagogick6 info - mapovdni potieb a z6jmi, moinosti dalSiho vzd6lSv5ni pedagogicklich

pracovniki, dal5ich pracovnik0 p0sobicich ve vzd6l6ni, vlichov6 a expert0.

Obsah: aktudlni moZnosti vzddldvdni, piiklady dobr6 praxe, informace o 5kolenich dle

odborn6 specializace, sdileni zkuienosti a motivovSni k dal5imu rozvoji s akcentem na

region5lni podminky a vz6jemnou spolupr6ci M5, 25, S5 zdjmov6, neformdlni a celoiivotni
vzd6l5v5nia dalii spolupracovnlci ve vzd6ldvdni (asistenti...) v dzemi, ndm6ty pro plSnovan6

v'/zvy, zapojeniv lPs a dalSich syst6movlich projekt0

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlnl a investidni fondy
Operadni program Vlzkum, vfvoj a vzddldvdni
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3. Spoluprice v oblasti environmentSlni vfchovy a vzddlSvdni Obsah: pokradovdni a

roz5iiov6ni spoledn'ich aktivit (napf. Mdstsk6 lesy Chrudim - rozvoj lesni pedagogiky,

spoluprSce se Zdchrannou stanici Pasiika, spoluprSce s Ekocentrem Paleta, s Geoparkem
Zeleznl hory atd., ziiZitkov6 ekovlichovn6 workshopy spojen6 s tradidnimi venkovsklimi

technickfmi a iemeslnrimi dovednostmi a zemdd6lstvim

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n 2022-2027

Zapojeni (partneii a (Eastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzem[, ziizovatel6, kraj, firmy

4. Poradenskd spoluprdce - pokradov6ni: OSPOD, PPP, Stfediska rnichovn6 p6de,5eZ aj. dle

aktuSlni potieby (Pn[LEZtToST)

Obsah: informadni semin6ie poradensklich zaiizeni pro Skoly a dalii cilov6 skupiny (rodiie,
zam6stnavatel6 z;istupci zdjmov6ho, neform6lniho vzddl6vdni apod. o novrich postupech,

trendech pii vzd6ldvdni (nejen i5k0 se SVP) apod.

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easov'f pl6n: 2022-2027

Zapojenf (partneii a fiastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj

5. Knihovna - opora vzdEliini spoluprdce s knihovnami pii hledSni netradidnich forem
rozvoje dtend isk6 gra motnosti

Obsah: projekty knihoven ve spolupr6ci se Skolami, rodidi, NNO a dalSimi organizacemi

(dteme, protoZe chceme, Bajky v zahrad6ch, Noci s Andersenem, tematick6 vlistavy a

sout6ie, spoluprdce s KAP apod.)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

tasov'i pl6n: 2022-2027

Zapoieni (partneii a riEastnici): 5koly, knihovny, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6,

kraj

Cil 1.2 Rozvoj

nov'ich forem
spoluprdce

1. Povolini pro iivot - spoluprdce 5kol se zam6stnavateli a jejich organizacemi, asociacemi

apod. v dzemi ORP.

Obsah: nov6 spolupr5ce se zamdstnavateli (asociace a organizace zam6stnavatel0 jako

prostiednika mezi 25, zam6stnavateli a rodidi v izem(, partner MAS, UP, aj., dialog o

pracovnich kompetencich, potfebiich regionu, trendech v povol6nich, elektronickf
motivaini materi6l (nov6 profese, soc. podnikiinf apod.), vazby na zdjmov6 vzddliivdn[, priice

s talentovanri mi, rozvoj pracovni diagnostiky atd. (PRILEZITOST)

tizemi dopadu: ORP Chrudim

iasovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a riEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,
asociace

2. MAP lll aneb bilancujeme - vyhodnocenifungovdni partnersk6 platformy MAP

Obsah: vyhodnocenI MAP lll, aktualizace potieb, piinos partnerstvi, 5ablony-derpdni,

vytvoieni partnersklich 5kol - moinost sdileni novlich forem vriuky apod., novlich forem

spoluprdce (zam6stnavatel6, experti, patron z $zemi, dzemni platforma 5koly, rodide,

podniky, experti

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

iasovf pl6n:2022-2027

EVROPS}<A UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidnl fondy
Operadnl program Vfzkum, vlvoj a vzd6l6vdni
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Zapojeni (partneii a fEastnici):ikoly, obce, NNO, instituce v izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,
vefejnost

3. Vime o sobE - rozvoj spoluprdce M5, 25, S5 v ilzemi

Obsah: sdileni zkuienostl prohlubovdni existujicich spolupraci v n6vaznosti na usnadn6ni
piechodu mezi stupni vzd6lSv6nispolupr6ce s poradenskliml zaiizenimi, soc. sluZbami a NNO

(spoluprdce s mistn6 piisluin'imi spolky, region6lnimi partnery napiid r0zn'imi oblastmi -

napi. z6jmov6, profesniaj. organizace, hodnoceni piipadovrich studiiv soc. sluibSch atd.)

0zemi dopadu: ORP Chrudim

ta sov'i pl6tn : 2022 -2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost

4. Mapa vzdEldvacich aktivit - spolednri vristup partnert na webu MAP

Obsah: sb6r p16novanrich vzd6liivacich aktivit v dzemiORP Chrudim, potfebnVch pro realizaci

strategick6ho plSnov6ni v dzem[. Sitoviin( vfstupt z dalSich projekt0 OP VW v dzemi ORP

(vzddliivacich z6m6ry v ORP, odkazy na vlTstupy z relevantnich vrizev, databdze

spolupracujicich zam6stnavatel0 a zdjmovVch a dal5ich vzd6lSvacich

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

ea sov'i pl6n : 2022 -2027

Zapojeni (partneii a riEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost

5. Zahrada - vEinri zdroj pozn6ni - spolein6 projekty a vzd6l5vaci akce na t6ma edukativnich

(vzdEliivacich) zahrad (putovdni za vodou apod.)

Obsah: aktivity sociiiln6 - vzddlSvac[ (netradidnI naplriovdni inkluznfch opatienI na ikolSch),

zdravotn( (forma ergoterapie), spoledensk6 (prorodinn6 a mezigeneradnI aktivity),

ekologick6 (obohaceni veiejnrich prostranstvi o piirodni biotopy), ekonomick6

(zam6stniivdni osob se specifickyimi potiebami v rSmci projekt0 edukativn(ch zahrad a

sociiilniho zem6d6lstvi (napi.) Lozice

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

ea sov'i pl6n : 2023 -2027

Zapoieni (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, veiejnost

5. Pliinujeme rozpoEet - rozpodet jako opora kvalitnistrategie

Obsah: MAP jako podklad tvorby rozpoit0 ve vzd6l5vSni (obce, 5koly, vzd6ldvaci, z5jmov6,

neform6lni a dalSi organizace).

Setkiini relevantnich zSstupcri dle aktu6lni poptiivky vdetn6 sdilenidobr6 praxe (ddetnL kraj,

dotace, ziizovatel, atd.) napi. u ndkladri na dopravu na akce, pro talentovan6, do poraden,

pr0b6in6 dohlediivSni moinost( financov5ni, aplikace metodiky, nebo spolufinancovSnl

projekt0 na podporu zvySov6nIvzddlSvdni a sdilenit6chto informaci, spoluprdce MAS, MAP,

finandni pracovni skupina

Ozemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i plSn 2022-2027

Zapojeni (partneii a ritastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v(zemi, ziizovatel6, kraj,

veiejnost

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidni fondy
Operadnl program Vfzkum, u/voj a vzddlSvdni
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7. Jak na administrativu ve 5kolSch - poradime si/se

Obsah: setkdni managementu Skol k vfm6n6 zku5enosti z oblasti iizeni, personalistiky,

legislativy, dotaci apod. spolupr5ce s aktivitami - stiednI ilSnek vzd6lSvdni, okresni
partnerstvi na t6ma podpory sniiovdniadministrativy ve Skoliich

0zemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a (Eastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v rizemi, ziizovatel6, kraj

Cil2.l Rozvoj

potenciilu
pedagogickfc

h pracovnikt,

dalSich

pracovniki
p0sobicich ve

vzdEl6vdni,

vfchovE a
experti

1. Kvalita v'iuky - trvalri cil

obsah: spoluprdce s metodickimi centry v [zem[, s e5t (iestd Skolni inspekce), NPl, PPP,

syst6movrimi projekty, piedmdtovrimi kabinety, rozvoj spolupr6ce piedmEtovfch komisi

v rdmci ORP atd.

Ndvaznost na pilotni aktivitu piidiny Skolni nefsp6Snosti - sdileni dobr6 praxe speci5lnich

pedagog0 v izemi, experimentdlni a vfukovd platforma PASCO -sdileni zku5enosti v fzemI

apod. (eH[LrZrrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n : 2022-2027

Zapojeni (partneii a fiastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

2. M5 spolein6 objevujeme potencidl dEti a iiiki
Obsah: Pravidelnd setk;iv5nizdstupcri M5 na t6ma sdileni dobr6 praxe, vrim6ny zkuSenosti,

metodick6 podpory, hodnoceni persondlniho stavu v rizemi. Souddsti bude informace dle

aktudlni popt6vky (metodick6, legislativni apod.) (eRflrZtrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

iasov'i pl6n 2022-2027

Zapojeni (partneii a rlEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v rizem(, ziizovatel6, kraj

4. Sdilenii person6lni podpora - pomShSme si

Obsah: na ziiklad6 mapovdni potfeb dohody o spoledn6m vyuZiti person5lnich kapacit,

sdilen6 pracovni pozice/specialista - servis Skolniho provozu, konzultant pro cizince, ddtsk'i

psychiatr, speciSlni pedagog, sdilen'i psycholog pro mal6 5koly, logoped, regionSlni

projektovri koordin6tor aktivit ve vzd616viini - projektov6 poradenstvi pro 5koly, zahradnik.

Ozemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n : 2022 -2027

Zapoieni (partneii a (Eastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investiani fondy
Operadni program Vfzkum, vlvoj a vzddl6v6ni
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3. Z5 spoleinE objevujeme potenciiil dEti a Uiik0

Obsah: Pravideln5 setkiiviini ziistupc0 Z5 na t6ma sdileni dobr6 praxe, vrim6ny zku5enosti,

metodick6 podpory, hodnoceni personSlnlho stavu v dzemi. SouiSsti bude informace dle

aktu6lni poptdvky (metodick6, legislativni apod.) (PRllEZtrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n 2022-2027

Zapojeni (partneii a tiEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost
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5. Pedagogickd budoucnost - rozvoj potencidlu pedagog0

Obsah: spolupr6ce s pedagogickfmi fakultami, univerzitami, koordinace praxe budoucich
pedagogri v rizemiMAP, spoluprdce s Fakultou filozofickou, katedrou v6d o vfchovd formou
praxe student0, dobrovolnictvi, zpracovdni dildich vrizkum0 studenty pod vedenim

akademickfch pracovnik0 ev. piednii5ky akademicklich pracovnik0 (inovativni pedagogick6

syst6my ve vzddldvdnL dopady inkluze apod.), spoluprdce s Pedagogickou fakultou UK

Hradec Kr5lov6.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n 2022-2027

Zapojeni (partneii a (iastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Uzemi, ziizovatel6, kraj,

univerzity

cil2.2
VzdElSvdni v

novfch
trendech a

modernlch
postupech v

oblasti
pedagogiky a

souviseiicich
oblastech s

ohledem na

individu6lni
potfeby

dit6te a i6ka

1. Stinovini aneb co se n5m osv6ddilo

Obsah: setk6ni malotiidek a vdtiich 5kol k provSzanosti pedagogick6ho procesu a

zkuSenostem se zp0soby a formami individudlniho piistupu vietn6 poiadavk0 na materiSln6

technick6 vybaveni, vyuiiti dohod mezi Skolami, n6v5t6vy 5kol, sdileni zku5enosti a praxe s

uaiteli skol, kte16 vyuZivaji moderni, nov6 metody, alternativnipiistupy. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

dasov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a riEastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj

2. Formativnl hodnoceni - ndstroj r0stu

Obsah: sdileni dobr6 praxe na setkdnich v regionu vdetn6 ukdzek pro rodide, zdstupce

zdjmov6ho a neformdln(ho vzd6lSv6ni a dalSich partner0 ve vzd6l5v5ni, Skoleni na m[ru dle

jednotliv'ich piedmdt0, spolupr6ce Skol v regionu - napi. Chrast, formativni hodnoceni

ve vliuce, piiklady hodnoceniv hodiniich. (PnILEZITOST)

0zemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n : 2022-2027

Zapojeni (partneii a 6iastnici): ikoly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj

3 Vzd6liiviini v oblasti nov,i'ch piistup0 a modernich metod

Obsah: kurzy efektivni vlichovy (komunikace), pokradovdni kurz0 Respektovat a blit

respektovdn, vlim6na zku5enost[ v ilzemi.

Vfjezdni setkdni s metodiky prevence ziikladnich i stiednich 5kol. Pracovni setk6vdni s

vlichovnlimi poradci viech typ0 5kol, i malotiidnich, pln6 organizovanlich a stfednich.

(PnfLEZrrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

tasov'i pl6n : 2022 -2027

Zapojeni (partneii a (Eastnici): 5koly, obce, NNO, instituce vtizemi, ziizovatel6, kraj,

univerzity

Cil 2.3 Rozvoj

znalosti a

zkuienosti

1. Spolu a kreativnE - vyhleddviininabidek a syst6mu doporutenik jejich kvalit6 v rdmci

partnerstvi

Obsah: spoluprdce a sdileni piileiitosti k podn6cov5ni kreativity a podnikavosti,

zveiejriov5ni moinosti vzddlSvdn[, piiklady dobr6 praxe, informace o Skolenich dle

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidni fondy
Operaeni program Vizkum, uioj a vzd€lAv6ni
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pedagogickfch

pracovniki,
expert0 a

dalSich
pracovnfk0

prisobicich ve

vzdElivdni a

v'ichovE v

oblasti

kreativity a

podnikavosti

odborn6 specializace, motivace ke kreativnimu piistupu za vyuiiti webu MAP, zapojenf

v lPs a dalSich syst6movfch projektech

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'f pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a riiastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

2. Remesla v praxi - podpora motivace pro volbu technicklich a dalSich profesi (cyklicky dle

stupn6 vzd6ldni)

Obsah: tematick6 workshopy, exkurze a projektov6 dny (napi. ndvitdva truhl6rny, skl6rny

a dalSich iemeslnlich pracoviSt v rdmci polytechniky 25, 55, V5, M5), n5v5t6vy regiondlnich

firem, piiklady spoluprdce jako soudSst projektu s hospoddikou komorou, sezndmeni s

tradidnimi iemesly - nSvit6va mistn(ch iemeslnikO (podnik0), muzea iemesel

(PRILEZrrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): ikoly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

3. lnkluze a dobrd praxe - ndvaznest na PA MAP

Obsah: niiv5t6vy 5kol, praktick6 uk5zky novrich zprlsobri uplatfioviinI inkluze, vrim6na

zkuienosti se i6ky se specifickf mi potiebami vzd6liiviini, vdetn6 nadan'yich iiik0,
spoluprdce se Skolami pro nadan6 i6ky, spoluprdce s PPP, spec. 25, spoluprdce v oblasti

vzd6liiv6ni cizojazydnlich L{ktt, Zdkt ze socioekonomickri m znevlihodn6n[m apod.

(PA[LEZrrosr)

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a iEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v [zemi, ziizovatel6, kraj,

veiejnost

4. Pedagogick'i a 5kolni asistent - novli partner v procesu vzd6l5v6ni, Obsah: pravidelnd

setkSviini 5kolnlch asistent0 v rizemL vyhodnoceni zkuienosti z praxe, kompetence a

rozsah zapojeniv 16mci 6innosti pedagogick6ho sboru, spoluprdce s rodidi a soc. sluZbami,

spolupr5ce pilotniho centra (Chrast) + SZ5 Skutea + v5 Strojai0 - autisti (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n : 2023 -2027

Zapojeni (partneii a (Eastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v ilzemi, ziizovatel6, kraj

5. Osobni kouE - moderni n5stroj osobniho rristu pedagoga

Obsah: pied6v6ni zkuienosti s praktickrim vyuiitim v pedagogick6m procesu i jin'ich

povol6nich. Kouiovaci v'icvik je velmi kvalitnim n6strojem pro maximdlni zdokonaleni

komunikadnich dovednosti a rozvoji kompetenci ieiit probl6m.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n : 2022 -2027

Zapojeni (partneii a riEastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj

5. Kurzy manaiersk'ich dovednostl

Obsahl vzddl5v5ni vedoucich pracovnik0 sm6rem k manaierskrim dovednostem,

finandnimu iizeni, projektov6mu iizeni, strategick6mu iizeni.

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6rlni a investidni fondy
Operadni program Vfzkum, vwoj a vzdel6veni
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Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'f pl6n: 2023-2027

Zapojeni (partneii a Uiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v ilzemi, ziizovatel6, kraj

7 . Zacileni spoluprdce na zahraniEi pro posileni jazykovrich dovednosti

Spoluprdce s jazykovlimi Skolami, native speakers, roz5iiovdni piileZitostid6tia iiikri pouiit
ciz( jazyk mimo vyudov6ni, nebo v 16mci projektovich dn0 apod. (PnILEZITOST)

tlzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a fiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,
veiejnost, zahranidni partneii, jazykov6 Skoly

cil3.1
Zavedeni

ndstroi0
identifikace

osobnostnich

a vzdEl6va-

cich piedpo-

kladt a

aplikace
ziskanrich

vfstup0 v
praxi

1. Hledii se potenciil - monitoring dostupnrich ndstroj0 identifikace osobnostnich a

vzd6liivacfch piedpoklad0 a aplikace ziskanfch vfstupri v praxi (vdetn6 referenci)

Obsah: nastaveni novlich forem vzdjemn6 komunikace o potenciSlu Z5ka vdetn6 sdileni

dobr6 praxe z oblasti pedagogick6 diagnostiky piedev5im pedagogri z tzemi vdetnd jejich

zahranidnich zkuienosti. Piipadnd ndvrh vhodn6ho n6stroje mapovdni potenci6lu Z5k0 na

5koliich pro v5echny kategorie Zdk0 (nikoliv pouze pro znevlihodn6n6 nebo nadan6). Napi.

testy a osobnf pohovory vedouci k rozpozn6ni dispozic i6ka pro urdit6 povol5nf, realizace

semindi0 pro Skoly na toto t6ma, zapojeni formativniho hodnoceni, ndvaznost na prdci

s nadanf mi ddtmi vdetn6 dvoji vfjimednosti apod. (PhILEZITOST)

Ozemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzem(, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

2. Jak vyuiit objeven'i potencidl - ndvaznost na 3.1.1 metodickd sdruieni - uimdna

zkuSenosti

Obsah: spoluprdce pedagogt a rodid0 s experty v oblasti uplatn6ni osobnostnich a

vzddldvacich piedpoklad0 (PPP, NIDV, asociace zam6ien6 na podporu nadanrich d6tiapod.)

Spolupr6ce s univerzitami a odbornlky z oblasti v6dy a techniky pro vypracov5ni doporudeni

do vzd6ldvacich pldn0 (vietn6 nadanrich a talentovan'ich iiik0 - napi. z kaLd6 Skoly 1 - 2

vybraniiSci 1 den v m6sici na stdie, odborn6 vzd6liivdnia doporudeni pro rodide, jak ziskan6

informace vyuiit ve vrichov6. Propojenlse syst6movri mi projekty (PnILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a fiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investidni fondy
Operaenl program Vfzkum, vlvoj a vzd€l6v6ni
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cil3.2
Podpora

motivace ke

vzdEl6v6ni,

osobnost-
nimu rristu a
pozitivni-mu
piistupu k

iivotu

1. Chci bft rispE5nf - hled6ni atraktivnlch zp0sob0 motivace k potieb6 vzd6lSnI a

osobnostniho r0stu kaZd6ho dlov6ka

Obsah: Semindie a besedy s osobnostmi a isp65n'imi podnikateli, sportovci, risp6Sn'imi

absolventy Z5 v (zemi, propagace pozitivnich dopadt vzddldv6ni, osobnostnfho r0stu
pozitivniho piistupu k iivotu na jedince i na spoleinost (informace o nejnov6j5[ch

vrizkumech, besedy s b'ival'imi risp65n'imi i6ky, s vriznamnfmi osobnostmi regionu, s

Isp6Snrimi lidmi z rozmanitfch obor0, s vrizkumniky, specialisty apod., vietn6 rodid0

(Ph[LEZrrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

ia sov'i pl6n : 2022 -2027

Zapojeni (partneii a diastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

2. VzdEliinije i na5e vEc - rozvoj obdansk6ho vzd6lSv5nijako ndstroje dsp65n6ho uplatnrSni

v obdansk6 spolednosti

Obsah: SetkdnizSstupc0 Skolnich parlament0, popi. z6stupc0 i6kri viech typ0 Skol zizem(
na t6ma vzd6lSv6niodima Zdk0 za Ifasti z6stupc0 rodidr), vzd616vac(ch zaiizeni a ziizovatel0.

Sou6Ssti budou ankety a soutdie obr5zkri, fotek na t6ma, co je zajimav6ho v mist6, kde

bydlim, kam vezmu kamariidy na n5v5t6vu, na vrilet-pamdtky, pifrodni [kazy, iemesla,

zvl;i5tnosti...- piiklady kreativity a podnikavosti (PRILEZIToST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

tasov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a [iastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzem(, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

3. Proi z0stat pracovat v regionu, ve kter6m iiji - rozvoj region6lni soundleZitosti

Obsah: sout6Ze, projekty a regiondlni akce zam6ien6 na spolupr6ci zam6stnavatelO, Skol,

rodid0, obci a dalSich organizaci a asociacf za ridelem prohluboviinimotivace k volb6 povol6ni

v regionu a pdstovdnildsky k rodiSti (podpora znalosti regioniilnihistorie (vristavy; regiondlni

konference, podil na zaji5t6ni mistnich slavnostl spolupr6ce na upevtiov5ni vztahu ke

kulturnimu d6dictvi (napi. regiondlnimuzea, muzeum Pam6ti ndroda Pardubice, Post Bellum

a sHS aMS)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n 2023-2027

Zapojeni (partneii a tiEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Uzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost, regiondlni asociace

4. Programy lesni pedagogiky - rozvoj smyslov6ho vnim5nia badatelsk6ho piistupu

Obsah: programy lesni pedagogiky pro M5, ZS a dal5i subjekty (stacion5i, CSSP, mateisk6

kluby, apod. ve spolupr5ci s Lesni Skola Podhrira. Sportovni programy zam6ien6 na aktivni

odpodinek a pohyb v pifrod6, pozn5vdni lesniho ekosyst6mu a trvale udriiteln6ho

hospodaieniv lesich pod vedenim lesniho pedagoga v souladu s RVP. Smyslov6 vnlmdni, hry,

pozorovdn(, pokusy. (PRflEzlrosr)

0zemi dopadu: ORP Chrudim

easovf plSn:2023-2027

Zapojeni (partneii a [Eastnici]: Skoly, obce, NNO, instituce v rizem[, ziizovatel6, kraj

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur5lni a investidni fondy
OperaCn[ program Vizkum, vlvoj a vzddlSv6ni
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5. Zdravi nds bavi - rozvoj zdravotni gramotnosti, pdstovdni zdrav6ho iivotn[ho stylu

Obsah: zSZitkov6 semin6ie, besedy, sout6ie na t6ma prevence, vyiznamu zdrav6ho iivotniho
stylu pro kvalitu iivota a osobni rOst

soui5sti bude cyklus pravidelnlich seminiii0 pro veiejnost (kvalitnistrava, odkovdni, obezita,

ve spoluprdci s FZS UPce - hlavn6 formou peer programri - n6cvik specifickVch postupt napi.

prevence pop6lenin - spoluprice s organizaci Popdlky o.p.s., preventivni programy pro z5 i

tvtS. Zapojeni regionSlnich producentt z izemi do Skol: nabidka regiondlnich potravin a

v'frobk0 do Skol, vytvoieni funkdnI sit6 zdrav6ho stravovdni (spolupr6ce s Zdrav'i kruh)

Zdrav6 Skola atd.

0zemi dopadu: ORP Chrudim

iasovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a riiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzem(, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

5. Pro pied5koliky i Skoliiky - sbliiov6ni komunit

Obsah: spoluprdce se 5kolnimi asistenty a socidlnimi - [iinnd forma obrany proti Skolnimu

neUspdchu (komunikace s rodinou, dostupnost mimoSkolnich aktivit, piiprava na zdiirnti

piechod do 5koly, (odklad, pi[prava na zdpis - individuiiln6 i skupinov6...), douiov6nf na 1. st.

z5 (pRfleZrrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

iasovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj,

veiejnost

7. Podpora t6bor0 a pfimEstskych tdbort v dzemi

Obsah: Podpora piimdstskVch tdbor0 a tiibor0 v letnim obdobi zam6ien6 zejm6na na

pohybov6 aktivity, matematickou a dtendiskou gramotnost, kreativni aktivity, ICT znalosti,

piirodov6dn6 vzd6l6vSni apod. (eR[lrZlToST)

Ozemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a riEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v izem[, ziizovatel6, kraj,

veiejnost

8. Podpora realizace tiidniho prolektu iiik0

Obsah: Podpora realizace tiidniho projektu i5k0, jehoi cilem je vytvoieni podn6tn6ho

prostied i sa motnrimi iiiky dle jejich n6vrhu. ( Pn[LEZlrosr)

tlzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf gl6n 2O23-2027

Zapojeni (partneii a riiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

Cil 3.4 Rozvoj

znalosti a

dovednosti
d6ti, idk0 a

IEastnik0
vzd6ldvdni v

l.Remeslo mii zlat6 dno - netradiinimotivace

Obsah: spolupr6ce muzea, podnikatel0, univerzit, skol (25, SS)- porovndni tradice a

soudasnosti v oblasti iemesel, s d0razem na novinky v tradidnfch oborech regionu (geopark).

Vyuiiti(popi. tvorba) vzddliivacich videoher se zam6ienim na iemesla (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

ea sov'f pl6n : 2023 -2027

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lnl a investidnl fondy
OperaCnl program Vizkum, vlvoj a vzd6l6v6ni
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oblasti
kreativity a

podnikavosti

Zapojeni (partneii a riEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

2. Kreativni svEt - aktivity umocriujicf odemyk6nid6tsk6ho potenciSlu

Obsah: akce na podporu rozvoje kreativity, Gallup0v test silnfch str6nek pro d6ti i dosp6l6,

fidget spinner - mistrovstvi, Rddio Skola - vyuiiti mistniho rozhlasu pro vysil6ni 5kol (zdklady

publicistiky, praktick6 dovednosti v oblasti zpravodajstvi, propagace, medidlni vrf'chova,

badatelsk6 hry, loutka jako niistroj vzd6l6v6ni, kritick6 my5leni v kaidodenni praxi.

(Pn[LEZrrosr)

0zemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a tiiastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v ilzemi, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost

3. Technika n6s bavi - rozvoj technickVch/polytechnick'ich doved nosti

obsah: Spolupriice s UPCe aneb Technohr5tky na cestdch

Technick6 krouZky - se SO5 Vysok6 mito (AS - Skuted, Luie) a SPSS Chrudim,

Technovinky - informace o technickrich novinkdch i v zahranidi, ve spolupr6ci s i5ky, studenty,

firmami, badatelskVmi centry, vzd6l6vaci inkub6tory apod. vdetnd zdjmov'ich a neform6lnich

organizacich zaji5t6nipravideln6ho dophiov6nIinformac[(nejprve na webu MAP, popi. Skol).

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

iasov'i pl6n: 2023 -2027

Zapojeni(partneii a riEastnici):5koly, obce, NNO, instituce v Izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost, univerzity

4. Niipadnik - soutdZe na podporu znalosti regionu a propagace sv6 Skoly

Obsah: mapovdni a aktualizace geoturistick6 infrastruktury - zapoieni d6ti a iiik0 do

propagace sv6 5koly, bydli5t6 zvelebov6nim a piiklady netradidn(ho vyuiiti prostoru 5kol,

bydli5td atd. ve spolupr5ci s Geoparkem Zelezn6 hory (setk6ni, workshopy, tdbory, malri

zahradnik, badatelskd burika v M5 apod.), ve spoluprdci s Region5lnim muzeem a dalSimi

regionSln[mi institucemi

Ozemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i plSn 2023 -2027

Zapojeni (partneii a riiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v (zemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

Cil4.l Zvfieni
motivace a

zp0sobri

zapojeni do
problematiky
vzd6liiviini a

vrichovy

I.lNFOMAPCHRUDIM - nabidka vzddliivdniv ORP Chrudim

Obsah: vytvoieni webov6 databdze s nab[dkou 5kol, kurzri, krouZkti di mimoSkolnich aktivit,

vysv6tleni pojm0 souvisejicich s novinkami ve vzd6l5v6ni, vyuiiti modernfch informadnich

kandlfi vdetn6 komunikace rodidt (FB, lnstagram apod.), diskuse o zm6n6 nilrok0 rodidt na

vzd6lilvdni, vize Skol cesta k volb6, Strategicky na strategie-i SRp, Svp, IVP apod.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v [zem[, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur5lnl a investiini fondy
Operadni program Vfzkum, uivoj a vzd6liv5ni39
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2. Odbornik radi - na pomoc rodii0m a nejen pedagogick6 vefejnosti

Obsah: pravidelnd setkdni zdkonnfch z5stupc0, expert0, pedagog0 na vybrand t6mata dle

zdjmu rodid0 nebo on-line poradna - jak se piipravit naZTP, svoboda udenL jak zvlddnout sv6

dit6 atd.

Napi. OSPOD, policie, kurdtor, speci6lni pedagog, ddtsk'i psycholog, psychiatr atd., UP -

stiedisko pro volbu povoldni, vrichovni poradci atd.

Forma praktickrich rad a zku5enost[, ukdzky aktivizainich technik, video seridl, informace o

rozmanitlich terapiich aj. piinosu (canisterapie, arteterapie, muzikoterapie, hipoterapie

atd.). (Pn[LEzrrosr)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2023-2027

Zapojeni (partneii a [Eastnfci): 5koly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

3. Inkubdtor podnikiini - koho potiebujeme a hlediime

Obsah: kulat6 stoly se zamdstnavateli x pedagogy x rodidi na t6ma potiebnfch znalosti a

dovednosti pro tradidni i nov6 povoldni, t6snd spolupr5ce iiik0 s firmami (zaji5tdni praxe,

Skolni tas, zkouSky, doprava, ubytovdni apod.), spoluprdce na obsahu vzd6liivacich

dokument0 a charakteru vfuky praktick'ich piedm6t0 (obdoba duiilniho systdmu v

N6mecku), ndvaznost na projekt spoluprdce s HK. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n : 2023 -2027

Zapojen[ (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

4. Dilna dflen - podpora pracovniho vyudov6nia rozvoje iemeslnrich obor0

Obsah: sdileni n5pad0 na oZiveni hodin, pracovnich vrikresO, postup0 i samotnrich v1irobk0,

na kterlich se iSci nejvice naudi, krStkodob6 stdZe pro uditele u podnikatel0 v regionu,

spoluprdce Skol s firmami v nabidce ,,odpadov6ho" materidlu k dal5imu vyuZiti - popt6vka je

po dievu, kovech, plastech, materiSlu a moinosti (i centr6lniho) skladovdni, sm6iovdni

k cirkuliirni ekonomice, sniZov5ni odpad0, zvySovdni povddomi pedagog0 a Zdk0 a

environment5lnim, udrZiteln6m piistupu v t6to oblasti

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2023 -2027

Zapojeni (partneii a dEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v dzem[, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

5. Jak to vidi ziizovatel / zastupitel - piedpoklad strategick6ho pl6nov6ni, hodnoceni investic

Obsah: pravidelnii setkdni ziizovateli, zastupitelti, RT MAP a pedagogick6 veiejnosti. T6ma

povinnost zastupitel0 zn6t (nav5tivit) vzd6ldvaci instituce v mist6, sezndmit se s jejich

pldnovdnim, cili a aktivitami, efektivnost investic v ilzem[, dopravni obsluinost, svazkov6

5koly, Junker0v balidek, riv6ry, stakeholdeii, leadership (vedeni) v praxi, tiloha SRPS vdera

a dnes (FB diskuse, anketa o vrf,znamu, zm6n5ch, aktivnim pilstupu, angaiovanri rodid atd.).

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a fEastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v(zemi, ziizovatel6, kraj,

veiejnost

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 strukturdlni a investidni fondy
Opera6ni program Vizkum, vfvoj a vzd€l6vdni
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6. Vychytdvky NNO - jak sispolednd si pom0ieme

Obsah: sdileni zkuSenosti z praxe, co nejvice pomiihii - vysv6tlenisocidlnisluZby, odborn6ho
poradenstvi, konkr6tnich zprisob0 pomoci soc. slabiim rodinSm, forem doudov5ni,

piekon5v6ni bari6r/komunikace, vybran6 piipadov6 konference dle nejdastdjSich situaci s

klienty v rjzemi- za Udasti dotdenrich organizaci (OSPOD, Amalthea, Archa ...)rodid0, klient0
(zletilri, nezletilf), ieieni konkr6tnlho probl6mu. 1eRltfZtrosrl

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n 2022-2027

Zapojeni (partneii a 0Eastnfci): Skoly, obce, NNO, instituce vdzemi, ziizovatel6, kraj,

veiejnost

cil 4.2

Vytv6ieni
podn6tn6ho

prostfedl

1. Pozitivni klima Skoly - piedpoklad rlsp65n6ho vzd6liiviini

Obsah: sdilenI zkuienosti, semindie, workshopy, adaptadni kurzy, teambuilding,

stmelovaci kurzy ...)

Zaji5t6n(m kvalitniho pienosu informaci o moZnostech zapojit se do vhodn'i ch

individu6lnich projektt (vdetn6 syst6movlich) lze derpat potiebnou podporu, sdilet dobrou

praxi apod.

2. Ve Skole po Skole - spoluprdce Skolskrich, z5jmovfch a dal5ich zaiizeni vietn6 NNO pii

tvorb6 pozitivniho piistupu ke vzd6liini

Obsah: sdileni dobr6 praxe 5kolnich klub0, ikolnich druiin, komunitnich Skol a dalSich

relevantnich organizaci v r.izemi

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a riiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v izemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

3. Podpora ziizovini ziijmovfch krouik0 logick6, matematick6 a deskov6 hry

Obsah: Podpora ziizov6ni zSjmovfch krouZk0 pii 5kol6ch druZin5ch Skolnich klubech

zab'ivajic( se aktivn6 dinnostmi na podporu matematick6 gramotnosti formu her, luit6ni,

pr5ce s d6tsk'imi dasopisy s matematick'imi a logickVmi flohami, aktivity v piirod6 (rozvoj

prostorov6 piedstavivosti a orientace) apod.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a rlEastnfci): 5koly, obce, NNO, instituce v ilzem(, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost

4. Podpora ziizovdni z6imovrich krouik0 k iteniisk6 gramotnosti

Obsahr Podpora ziizovlni ziijmovrich krouZk0 pii Skoliich druiin5ch Skolnich klubech

zabrivajicise aktivn6 tinnostmi na podporu dtendisk6 gramotnosti formu her, lu5t6ni, prdce

s ddtskri mi dasopisy, knihami spolupracujici s knihovnami apod.

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a tiiastnici): lkoly, obce, NNO, instituce v rizemi, ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost

EVROPSKA UNIE
Evropsk6 struktur6lni a investidni fondy
Operaeni program Vizkum, vfvoj a vzd6l6v6ni
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cil s.1

Zlep5eni stavu

budov a

venkovnich
prostor

1. Hezkii Skolni budova - kvalitni stav budov a venkovnich prostor jako piedpoklad

moderniho vzd6ldviini

Obsah: aktivity Skol a ziizovatel0 k budovdni bezbari6rovfch piistupt do 5kol, moderniho

vzddldvaciho zlzemi a vybaveni; sbdr a sdileni informacl o dalSich zdrojich financovSninebo

spolufinancovdnf, diskuse o prostorovlich kapacitdch, nevyuiitlich objektech - v5ichni

relevantni partneii vd. napi. klastr0, spolednosti podporujicich technologick6 kapacity

v 16mci eR (techsoup), vyuiitl odbornrich semindi0.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapojeni (partneii a riEastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v (zemi, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

cil5.2
Moderni
vybaveni

podporujicf

kreativni
rozvoj

potenci6lu

uEastniki
vzdEl5vini a

pruinE
reagujici na

nov6 potieby
spoleEnost

1. Z vristavy do Skoly - podpora moderniho vybaven[Skol

Obsah: sdilen( tzv. dob16 praxe v oblasti ziskilni prostfedk0 na moderni vybaveni udeben,

vyuiiti zejm6na ICT techniky a nabidky dostupnfch aplikaci (niikupy sdilen'ich licenc(),

kurz0, ndstroj0 pro moderni zpfisob v'i uky a jejich zaiazeni v bdin6 praxi, pii vliuce a

vz6jemn6 informovdni o novri ch trendech a potiebiich spolednosti vdetn6 zdrojri

financovdni nebo spolufinancov5ni aktivit na pln6ni cile (ziistupc0 mistnich firem,

veiejnost, rodide)

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easovf pl6n:2022-2027

Zapoieni (partneii a fiastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v dzem[, ziizovatel6, kraj, firmy,

veiejnost

2. Hledd se sponzor/zdroj financoviini - stadi se domluvit

Obsah: vytvoieni mistni burzy sponzoringu (on-line n6stroj) vybaveni do Skol za propagace

mfstnich zam6stnavatel0, partner0 atd., souiSsti bude sb6r materi6lu do dilen a na Skoln[

zahrady a burza hraiek. Sdflenl a pr0b6Znd aktualizace seznamu zdrojri financoviini,

spoluprdce na podSvdnI projekt0 na zafinancovilnidalSich aktivit

tizemi dopadu: ORP Chrudim

easov'i pl6n: 2022-2027

Zapojeni (partneii a riiastnici): 5koly, obce, NNO, instituce v rizemL ziizovate16, kraj, firmy,

veiejnost
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Projekt: Mistni akini plSn rozvoje vzdEl6v5ni lll v ORP Chrudim, registraini iislo projektu

cz,o2.3.68 I O.O I O.O I 20 _082 I 002 304 s

SEZNAM ZKRATEK

CCV PK - Centrum celoZivotnfho vzd6liini Pardubick6ho kraje

CLIL - Content and Language lntegrated Learning

CLLD - Komunitnd veden'i mistni rozvoj

CSSP - Centrum socidlnich sluieb a pomoci

en - eeskd republika
EVVO - environmentiilni vzddl6v5ni, vrichova a osv6ta

fb - facebook
FZS Upce - Fakulta zdravotnickrich studii, Univerzita Pardubice

HK - Hradec Krdlov6
leO - identifikaini dislo organizace
IPRU - lntegrovanf' plSn rozvoje (zemi

lPs - lndividuiilni projekty syst6mov6

IROP - lntegrovanf' regiondlnI operadn( program

lTl - lntegrovan6 teritoriSlni investice
IVP - lndividudlnivzd6ldvaci pldn

lzO - resortniidentifikdtor Skoly

KAP - Krajsk'i akini pldn

MAP - Mistniakdni pl5n

MAP ll - Mistniakdni pldn ll
MAS - Mistni akdni skupina

M5 - mateisk6 Skola

MSMT eR - Ministerstvo 5kolstvf, mlddeie a t6lornichovy eesk6 republiky

NIDV - Niirodni institut dalSiho vzd6liiviini
NNO - neziskov6 organizace

OP WV - VEda rnizkum
ORP - obec s roz5iienou p0sobnosti

OSPOD - Odddleni soci5lnE-prdvni ochrany d6ti
PA - Pardubice
PPP - pedagogicko-psychologickd poradna

PS - Pracovni skupina

RED IZO - resortni identifik6tor priivnick6 osoby vykoniivajici iinnost 5koly

RT - realizadnitri m

RVP - RSmcov'i vzd6ldvaci p16n

Fv _ Ridiciv,i Uor

SC - Specifick'i cil

SHS aMS - SdruienI historickich sfdel eech, Moravy a Slezska

SR MAP - Strategick'i r5mec Mistniho akinfho pldnu

eSt - eesk5 Skolni inspekce

sos - Stfedni odbornd Skola

SPSS - Stiedni pr0myslovii Skola strojni
STEM - podpora z6jmu, motivace a dovednosti v oblasti vddy, technologii, inZen'iringu a matematiky

SVP - speci6ln( vzd6lSvaci potieby
Sep - Stotni akdnf plSn

5vP - Skotni vzd6liivaci p16n

SWOT - siln6 (ang: Strengths) a slab6 (ang: Weaknesses) strdnky, pifleiitosti (ang:

Opportunities) a hrozby (ang: Threats)

UPCe - Univerzita Pardubice

uP - Uiad prdce

Z5 - z6kladni ikola
zUS - ZdkladnIum6leckd Skola

ZTP - zvl55f tdik6 postiieni
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