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1. UVOD

Dulrraz na rozvoj vzdélavani a vychovy je velmi vyznamnym faktorem pro rozvoj obce, regionu jako
celku — pro rozvoj ORP a rozvoj celé Ceské republiky. Proto hledani cest a spravného sméru pro
vytvareni odpovidajicich podminek pro dal$i rozvoj a stabilni prostfedi vychovné-vzdélavaci
soustavy je jednim z cilt projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani (dale jen MAP) v ORP
Chrudim.

Za timto ucelem aktivné pracuje realizaéni tym ve spolupraci s kliCovymi aktéry rozvoje ORP
Chrudim vcéetné zfizovatell — obci, které pro poskytovani predskolniho a zakladniho vzdélavani
zfizuji materské a zakladni Skoly. Oblast predskolniho a zakladniho vzdélavani je specifickou
problematikou, kterou nelze resit separované. Jde o oblast, ktera musi byt feSena ve spojitosti
a s ohledem na dalsi faktory a specifika ORP. Tato oblast je v ORP Chrudim feSena jak z pohledu
malych obci, tak také z pohledu méstysi a dvanacti mést. Oblasti rozvoje vzdélavani a
nalezeni shody na stanoveni spravného sméru se musi spoleéné vénovat jak malé obce, méstyse,
tak véechna mésta i napr. s ohledem na dojizdéni do $kol a za praci v celém spadovém regionu.

Pro kvalitu Zivota obyvatel danych obci a konkrétniho uzemi ORP je dulezitou oblasti také kultura a
traveni volného ¢asu. Moznosti neformalnich volno€asovych aktivit a vlastni iniciativy obyvatel
souvisejici s lokalnimi tradicemi se projevuji spiSe na venkové nez ve méstech. Pravé pojeti Skoly
jako komunitniho centra zde sehrava velmi vyznamnou roli.

Projekt MAP v ORP Chrudim se snazi najit mj. odpovéd — jakymi cestami a prostiedky l|ze
z pohledu klicovych aktér( rozvoje vzdélavani, zejména predstavitell skol a zfizovatelu, nejen udrzet
optimalné dimenzovanou sit $kol, ale predev§im jak pozitivné pusobit na zvySovani kvality a
vybavenosti $kol a Skolskych zafizeni v€etné ovliviiovani a zlepSovani jejich rozvoje a urovné
vzdélavani v nich. Vzhledem k této spolupraci mize navic postupné dochazet k pfeméné Skol na
kulturni, spole¢enska a komunitni centra svych lokalit, kdy $kola ziska prostor a podminky pro svou
kreativitu a jako oteviené spolecenské centrum naplni $irSi vzdélavaci a volno€asovou nabidku
nejen pro zaky $kolou povinné, ale také pro ostatni — pro Sirokou verejnost.

Projekt MAP v ORP Chrudim hleda odpovidajici cestu — spravny smér v oblasti predSkolniho
a zakladniho vzdélavani. Jedna se o dlouhodoby proces budovani davéry a spoluprace v co nejvyssi
mife mezi mistnimi spravami, Skolami, verejnosti, spoleCenskymi skupinami a organizacemi.
Mistni partnerstvi bylo v Uzemi vytvareno a pfirozené funguje jiz pfed zapocetim oficialni realizace
projektu MAP, a to diky specifikdm prostfedi — funkéni dobrovolné svazky obci a pusobnost
Mistnich akénich skupin.

Cilem je udrzet a prohlubovat toto Siroké partnerstvi vSech aktéru rozvoje vzdélavani, propojeni
ekonomickych, socialnich a ekologickych aspektl rozvoje vzdélavani, coz otevira dalSi moznosti pro
spokojeny plnohodnotny Zivot ve méstech a na venkové v daném uzemi ORP Chrudim. Projekt MAP
Il navazuje na to, co jiz bylo v procesu mistniho akéniho planovani v Uzemi vytvofeno a
naplanovano v predchozich projektech MAP | a MAP II.
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1:1. Vymezeni uzemi MAP

ORP Chrudim se rozklada v zapadni ¢asti Pardubického kraje a na jihozapadé hranici s Krajem Vysocina.
Severni c¢ast je obklopena obcemi Prelouéska, Pardubicka a Holicka, na vychodné& sousedi
s Vysokomytskem a Litomysiskem. Jizni ¢ast spravniho uzemi hranici pfevazné s Hlineckem a jen malym
uzemim s Poli¢skem.

Chrudimsko je nejvétSim spravnim obvodem v kraji, zaujima 16,5 % jeho rozlohy. Rovnéz poétem obci se
fadi na prvni misto mezi véemi obvody v kraji. Z hlediska poctu obyvatel se jedna o druhy nejvétsi spravni
obvod v kraji, k 31. 12. 2021 zde zilo 82 981 osob, tj. 16,1 % ze vSech obyvatel kraje. Hustota zalidnéni
111,2 osob/km? je tésné pod krajskym primérem a zaroven pata nejvy$si mezi véemi obvody.

Ve dvanacti méstech spravniho obvodu (Hefmaniv Méstec, Hrochav Tynec, Chrast, Chrudim, Luze,
Nasavrky, Prose¢, Ronov nad Doubravou, Se¢, Skute€, Slatinany, Tfremosnice) zZije 65,9 % jeho obyvatel,
z toho v Chrudimi 27,4 %. Spravni uzemi je dale ¢lenéno na Sest spadovych oblasti povéfenych obecnich
uradu.

Obrazek 1 Uzemi ORP Chrudim
Zdroj: Projekt Systémova podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v ramci Gzemi spravnich obvodii obci s rozsifenou piisobnosti

@ Chrudim
® Obce

[ Hranice orP
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Tabulka 1 Vymezeni izemi ORP - celkova struktura uzemi

Nazev ORP Chrudim
Kraj Pardubicky
Rozloha ORP 746 km?
Pocet obyvatel ORP 82 871
Pocet obci s povérenym 6

uradem

Obce s povérenym uradem

Herfmanlv Méstec, Chrast, Chrudim, Nasavrky, Skute¢, Tremosnice

Pocet obci 86
Béstvina Biskupice Bitovany
Bojanov Bor u Skutée Bofice
Bousov Bylany Ctétin
Cankovice Ceské Lhotice Dolni Bezdékov
Dvakacovice Hefmanuv Méstec Hluboka
Hodonin Honbice Horka
Horni Bradlo Hostalovice Hrochuv Tynec
Hroubovice Chrast Chroustovice
Chrudim JeniSovice Klesice
Knézice Koci Kostelec u

Hefmanova
Méstce

Krasné Kfizanovice Lany
Lestinka Libkov Libomeérice

Nikeoy bt Licibofice Lipovec Lozice
Lukavice Luze Micov-Susice
Mladonovice MoraSice Mrakotin
Naboc&any Nacesice Nasavrky
Orel Ostrov Peralec
Podhorany u Ronova |Prachovice Prose¢
Prosetin Predhradi Prestavlky
Rabstejnska Lhota  |Ronov nad Doubravou | Rosice

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MIN{STERSTVO 8KOLSTY




Projekt: Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani lll v ORP Chrudim, registracni ¢islo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

Rozhovice Restoky Sed

Skuted Slatinany Smréek

Sobétuchy Stolany Stfemosice
Svidnice Trojovice Tremosnice
Tiibfichy Tunéchody Uhergice

Uhfetice Vapenny Podol Vejvanovice
Vrbatlv Kostelec Vyzice Zajecice

Zajezdec Zderaz Zlebské Chvalovice
Zumberk Drenice

Hustota zalidnéni

111 obyvatel/km?

Pocet dobrovolnych svazki
obci

Nazev a typ dobrovolného
svazku obci

17

Centrum Zeleznych hor polyfunké&ni
Hefmanoméstecko polyfunkéni
Mikroregion Chrudimsko polyfunkéni
Mikroregion Skutecsko - Lezaky polyfunkéni
Mikroregion zapadné od Chrudimi polyfunkéni
Mikroregion Zelezné hory svazek obci polyfunkéni
Rozsifeni vodovodu Chroustovice monotematicky
Sdruzeni obci skupinového plynovodu

Prose¢ monotematicky
Sdruzeni obci Toulovcovy Mastale polyfunkéni
Svazek obci KoSumberska polyfunkéni
Svazek obci pro plynofikaci Ronova nad

Doubravou Knézice monotematicky
Mikroregion Litomysisko polyfunkéni
Svazek obci za letistém polyfunkéni
Svazek obci AZASS polyfunkéni
Svazek obci Mikroregion Litomysisko — monotematicky
Desinka

Kralovska vénna mésta polyfunkéni
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Uzemi je rozdéleno v ramci 4 Mistnich Akénich Skupin (dale MAS):
MAS Zeleznohorsky region, z.s.,

MAS Chrudimsko, z.s.,
MAS Litomysisko o.p.s.,
MAS Skuteésko, KoSumbersko a Chrastecko, z.s.

N =

" ORP Chrudim pusobi celkem 93 $kol dle 1ZO (77 $kol dle RED 1ZO, viz obrazek 2), z nichz je:

47 materskych skol,
e 37 zakladnich skol,
e 6 zakladnich uméleckych skol a
e 3 specialni zakladni skoly.

Obrazek 2 Skoly ORP Chrudim
Zdroj: MAP Il v ORP Chrudim

ROZLOZENi SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

LEGENDA

] sPRAVNI UZEMi OBCI

@ DoM (Pozet: 1)

. M$ (Pozet: 31)

(1) 28 (Pozet 22)

‘ SLOUGENE Z$ + M$ (Poget: 15)
'1‘ ) 2U$ (Potet: 6)

@ sPECIALNIZS (Potet: 2)
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Charakteristika $kolstvi v feSeném uzemi MAP ORP Chrudim, zajisténi dopravni dostupnosti Skol,
socialni situace i navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani (Uzka provazanost s KAPem) jsou
detailné specifikovany v pfislusnych kapitolach Analytické ¢asti projektu MAP Il v ORP Chrudim.

1.2. Predstaveni realizatora projektu MAP Il v ORP Chrudim

Mésto Chrudim je svoji velkosti a poétem obyvatel dominantni. Ve mésté zije 22 773 obyvatel, coz
predstavuje 27,4 % vsech obyvatel ORP Chrudim (celé ORP Chrudim ma celkem 82 981 obyvatel
k 31. 12. 2021).

1.3. Popis struktury MAP Il v ORP Chrudim

Struktura MAP Il byla fadné fesena s kli€ovymi aktéry rozvoje vzdélavani v ORP Chrudim. Kone¢na
podoba byla formulovana a schvalena na |. jednani Ridiciho vyboru MAP Il 29. 11. 2022. Ridici
vybor na svém |. jednani schvalil Statut a Jednaci fad, ktery do doby schvalovani probihal
pfipominkovym fizenim a bylo mozné ze strany jakéhokoliv kliC¢ového aktéra rozvoje vzdélavani
vznést pfipominky, navrhy ¢i jiné poZzadavky. Na tomto zakladé vznikla koneéna finalni verze téchto
dokumentti odsouhlasena (jak vyse uvedeno) Ridicim vyborem MAP.

Struktura MAP Il navazuje systémovée na MAP I, a to véetné pracovnich skupin, které svou naplini
i ¢éinnosti plynule pokracuji v praci PS MAP Il a nadale ji rozvijeji — viz nasledujici obrazek.

Obréazek 3 Organizaéni struktura MAP Ill v ORP Chrudim — schéma
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2. ANALYTICKA CAST

Podkladem pro tuto analytickou ¢ast byly aktualni strategické zaméry a dokumenty v Uzemi pro
oblast vzdélavani:

e Strategie na mensich uzemich, nezZ je spravni obvod ORP (Skolské koncepce, schvalené
strategie dobrovolnych svazku obci, Strategie CLLD, strategie ITI/IPRU, strategie socialniho
zaclenovani zasahujici socialné vyloucené lokality v tzemi atd.)

e Strategie na vyssich uzemnich urovnich (krajské dokumenty: Dlouhodoby zamér vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy, Regionalni akéni plan Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+
atd.)

e Strategie na narodni Grovni (Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do r. 2030+ aj.)

Dal$imi podklady pak byly také popisy potfeb Skol, které jednotlivé zapojené Skoly (100% zapojeni
MS, ZS a ZUS) zpracovaly v ramci projektu MAP |1; prib&zné vyhodnoceni naplfiovani roéniho planu
z pfedchozich obdobi (Sablony, implementaéni aktivity MAP 11); souhrnné vysledky z projektu
Sablon; vystupy evaluaci; vyroéni a aktualni tematické zpravy Ceské $kolni inspekce a zpravy o
Setfeni PISA/TALIS v CR.

21. Analyza stavu a potieb v uzemi

Soucasna analyza stavu a potfeb v Uzemi vychazi z analytické ¢asti MAP || ORP Chrudim, ktera je
zakladem pro dal$i spole¢né planovani v Uzemi. Analyticka ¢ast MAP Il prosla aktualizaci na
zakladé novych dat a informaci z uzemi, pfi¢emz byly zohlednény vystupy z evaluaci prfedchoziho
projektu (viz vyse).

Na tzemi ORP Chrudim byla v souvislosti s tvorbou MAP realizovana fada dotaznikovych Setfeni.
V tvodu projektu se jednalo o dotaznikové Setfeni MSMT na véech MS a ZS v ORP Chrudim.
V dal$ich fazich projektu MAP se realizovala dotaznikova $etfeni mezi &leny Ridiciho vyboru MAP
a ¢leny pracovnich skupin. Nasledovalo dotaznikové Setfeni dle nastaveni projektu tvorby MAP —
tzn. dotaznikové Setieni mezi fediteli MS a Z8, mezi rodi¢i déti MS a zak( ZS, mezi zfizovateli $kol
a dal$imi starosty obci ORP Chrudim a komplexné mezi celou vefejnosti ORP Chrudim.

vvvvvv

oznaéeno: Nedostatek financi ve $kolstvi, jak co se ty¢e nedostatku financi pro infrastrukturni
potieby $kol, tak pro zajisténi kvality vzdélavaciho procesu. Otazka soucasného financniho
ohodnoceni pedagogl se zlepsila vzhledem k soucasné zméné zpUsobu financovani. Dale velky
podet déti ve tfidach a nedostatek volnocasovych aktivit, dale pak zaji$téni rozvoje potencialu
kazdého Zaka, pro které neexistuje dostate¢na metodicka podpora (DVPP). Podrobnéji viz kap.
2.2. Analyza soucasného stavu kli¢ovych témat.

Naplfiovani roénich akénich planu je téZz hodnoceno pozitivné, i kdyz bylo poznamenano situaci
okolo pandemie Covid, kdy nékteré aktivity byly omezeny a jejich naplfiovani zpomaleno, oproti
pfedchozim planovani. Diky pandemii v8ak vznikly také materialy navic, které jsou hojné vyuzivany
i po ukonéeni projektu MAP II.
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2.2 Analyza souc¢asného stavu klic¢ovych témat
2.2.1. Ctenaiska gramotnost

V ORP Chrudim dochazi systematicky a dlouhodobé k rozvoji ¢tenarské gramotnosti i tenarske
pregramotnosti®. K rozvoji téchto dovednosti dochazi jednak cestou klasického Cteni a predCitani,
ale i diky mnozstvi projektl a dal$ich aktivit podnikanych ve spolupraci s rodici, obcemi a dal§imi
institucemi. Dulezitou roli v tomto aspektu hraji knihovny, pfedev§im knihovna v Chrudimi, ktera pro
déti pfipravuje i zajmové programy. Dikazem rozvoje ¢tenarské pregramotnosti je i plynuly prechod
déti v ramci MS a ZS.

Ponékud spornou otazkou je DVPP. Pedagogové citi potfebu dal$iho vzdélavani, ovsem je také
konstatovano, ze souéasna nabidka tykajici se DVPP pIné neodpovida jejich pfedstavam. Aktualni
kurzy se mnohdy nezaméfuji pfimo na rozvoj ¢tenarskych dovednosti a praci v ramci Skolnich
knihoven. Kvalita kurz( neni také vzdy na dostate¢né urovni. Dal$im problémem jsou velké pocty
déti ve tfidach’, kdy nelze uplatriovat vétsi miru individualniho pfistupu.

2.2.2. Matematicka gramotnost

Matematicka gramotnost je v Uzemi rozvijena nejen klasickymi vyuCovacimi metodami, ale
vyznamnou roli pfi jejim rozvoji hraji i projekty a krouzky. Vysokou urover tohoto dokladaji uspéchy
v mnoha souté&zich, ale pfedev$im uspésnost zakl v pfijimacich zkouskach. DuleZité je téZ zapojeni
digitalnich technologii v ramci podpory MG. Duraz je rovnéz davan na DVPP a zavadéni novych
metod v ramci vyuky. V ramci DVPP jsou spatfovany dal$i moznosti rozvoje v zaméfeni se na
polytechnické vzdélavani a rozvoj finanéni gramotnosti.

Velkou komplikaci pro rozvoj MG jsou opét casto vysoké pocty déti ve tfidach (dlouhodoby stav),
které zabranuiji v potfebné mire individualnimu pfistupu k zakim a nedavaji dostate¢ny prostor na
praci s nadanymi zaky. Dal§im problémem jsou zastaravajici technologie a vybaveni, které slouZi k
vyucovani. Zde se objevuje navazujici otazka financi na jejich obnovu. Dal§imi komplikacemi jsou
taktéz mnozZstvi udiva v RVP a jiz zminovana ® nedostatec¢na podpora ze strany rodiny. Opétovnym
problémem je téZko fesitelna situace ohledné kvalifikovanych ucitelu.

2.2.3. Rozvoj potencialu kazdého zaka

Matefské i zakladni $koly z ORP Chrudim se zamérfuji na vSeobecny rozvoj kazdého Zaka, coZz
koresponduije s tendencemi systému vSeobecného vzdélavani v ramci Ceské republiky. Vétsina $kol
se taktéZz zaméfuje na ekologii a environmentalni vychovu. Potencial Zaku neni rozvijen pouze
klasickym frontalnim vyucovanim, ale vyuka probiha formou projektu a za pomoci dalSich aktivit
a akci pro déti i vefejnost. Na pfipravé i realizaci akci Skoly spolupracuji s dal§imi institucemi
a organizacemi. U&elem je orientace vyuky smérem k praxi. Matefské $koly se zaméfuji také na

& Dolozeno také v 1Z CSI.
7 Dle komentare PS je tento stav dlouhodoby a bylo na néj jako na problém upozorfiovano. Nic se v8ak dlouhodobé
neméni. Tato otazka také samoziejmé souvisi se systémem financovani Skol.

8 | v pfipadé &tenarské gramotnosti.
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rozvoj socialnich dovednosti a komunika€nich schopnosti. Dlouholeta praxe ukazuje, Ze jsou tyto
dovednosti rozvijeny éeln&, nebot déti nemaji zpravidla problém pfi pFestupu z MS na ZS.

Jako prilezitost pro rozvoj téchto a dalSich dovednosti je vnimano DVPP, nebot znalosti a
dovednosti je tfeba stale aktualizovat. Zaroven je vSak nutné konstatovat, Ze se musi jednat o
kvalitni DVPP. Dalsi moznosti je zapojeni digitalnich technologii v ramci nazornych ukazek a
zatraktivnéni vyuky i v pfipadé zajmovych Cinnosti. Prilezitosti je téZ zapojeni rodi¢u do planovanych
aktivit a zaméreni se na individualni pfistup s nadanymi zaky a zaky, ktefi jevi zajem o nékteré
oblasti rozvoje dovednosti.

Moznou prekazkou je opét velky pocet déti ve tfidach, kdy nezbyva prostor a ¢as na praci s témito
zaky, nebot vyucCujici se musi vénovat vSem détem ve tfidé. Stabilnim a dlouhodobym
problémem je opét nedostatek kvalitnich lektort a aprobovanych vyucujicich.

2.2.4. Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovniku ve vzdélavani

V uzemi ORP Chrudim je konstatovano, ze spoluprace $kol se zfizovateli je na velmi vysoké urovni.
Mnoho $kol v poslednich letech také investovalo do rekonstrukce budov a nakupu vybaveni.
Nicméné je Zadouci, aby tyto investice i nadale pokracovaly. Pro zajisténi do budoucna je tfeba
nalézat nové moznosti financovani. Sou€asny stav financi neni povazovan za dostatecny.
Nedostatek financi se projevuje nejen v infrastruktufe, ale i v prostfedcich na DVPP a dalSich
oblastech. Vhodnéjsi zajisténi financovani by podpofilo rozvoj pedagogickych, didaktickych i
manazerskych kompetenci pracovnikl. Jako vhodny zpusob feSeni se nabizi kvalitni DVPP, které je
véak omezeno nabidkou i moznostmi se jej UCastnit v pfipadé mensSich Skolnich kantorskych
kolektivl, kdy chybéjici ucitel musi byt suplovan.

Dalsi problémy, které musi Skoly resit, se tykaji personalniho zajisténi. Obecné Ize konstatovat, Zze
je nedostatek odbornikl ke spolupréaci, kvalitni a ochotni specialisté s pedagogickym nadanim® se
téZko shanéji. S timto souvisi i nedostate¢na nabidka tematickych exkurzi, kde jsou tito odbornici
také tieba. Oboji je poté spojeno s otazkou financi, nebot zajisténi exkurze i odbornika vzdy néco
stoji. Dlouhodobym problémem je i zde nedostatek kvalifikovanych ucitelt. V ramci inkluze maji $koly
povinnost pro déti se SVP zajistovat asistenci, coz je legislativné zakotveno, ale Skoldam toto
zpusobuje nemalé starosti.

9 Jedna se o otazku predani znalosti. Clovék musi byt odbornikem na danou profesi, védu, oblast, ale musi mit také
pedagogicky takt, aby byl schopen informaci vhodné predat.
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2.3. SWOT analyza k povinnym tématim MAP lll véetné problému a jejich
pFi€in

2.3.1. Podpora ctenarské gramotnosti

SWOT - Podpora ¢tenarské gramotnosti

Silné stranky Slabé stranky
e VMS dochazi k pravidelnému rozvoji e Velké pocty déti ve tfidach
Ctenarské pregramotnosti ¢ Nedostatek ¢asu na Cteni
e ZS se orientuji na systematicky rozvoj ¢ Nedostate¢na nabidka kvalitniho DVPP
étenarské gramotnosti v oblasti CG a vedeni SK

o Uskute¢nované projekty, navstévy
knihoven, kin, divadel
Uspésny prechod déti z MS na ZS
Prace s nadanymi Zaky, vyhledavani
¢tenarskych talentd

Prilezitosti Ohrozeni
e Vétsi mira spoluprace s knihovnami e Prevahadigitalnich technologii (pocitace,
(predevsim Skoly na malych obcich) tablety, mobily ...) nad ¢etbou
Rozsifovani knizniho fondu SK ¢ Nedostate€na motivace ze strany rodiny
Besedy se spisovateli e Nedostatek financi (exkurze do knihoven,
e \/yuziti dramatické vychovy a aplikace obnova knizniho fondu SK ...)
novych metod e Nedostatek kvalifikovanych ugiteld
Spoluprace s rodici

DVPP

Zjisténé problémy a popis jejich pri¢in
K zakladnim problémim v ORP Chrudim patfi velké pocty déti ve tfidach, nedostatek ¢asu na
éteni (toto souvisi s nedostateénou nabidkou kvalitniho DVPP). Dal$imi tématy jsou pfevaha

digitalnich technologii, coZz souvisi s nedostateénou motivaci ze strany rodiny. Dale
nedostatek financi a nedostatek kvalifikovanych ucitelt.

Priciny zjisténych probléml vE. jejich reseni:

o velké pocty déti ve tridach

Tento problém je spiSe systémovy, nebot tfidy (prfedevsim v okoli mésta Chrudim) jsou na svém
maximu. Jeho feseni nabizi moznost zmény financovani od 1. 1. 2020, ktery umoznuje existenci
mensich tfid. Roz$ifeni poétu tiid by véak znamenalo i rozsifeni ugitelského sboru. Ceské kolstvi
se v sou¢asné dobé potyka s nedostatkem aprobovanych uéiteld, coz je dal$im kritickym bodem.

Reseni: Mozné feseni umoznuje souéasna zména financovani, kdy Ize ugit mensi skupiny déti.
Problém v$ak zustava v podobé mala kvalitnich uciteld. Umoznit tedy pusobeni kvalitnich, i kdyz
neaprobovanych ucitelt s odpovidajicim finanénim ohodnocenim.
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o nedostatek ¢asu na ¢teni/nedostatecna nabidka kvalitniho DVPP

Dal$i kritickou oblasti je nedostatek ¢asu na ¢teni, tento problém souvisi i s problematikou velkych
zakovskych kolektivl. V pripadé mensich zakovskych kolektiva by ziskal kazdy zak vétsi prostor na
&teni i dal$i vzdélavani. Dal$i moznosti feseni problému je zavadéni novych metod, chybi vSak
kvalitni DVPP zaméfujici se na CG a vedeni $kolnich knihoven.

Reseni: Sou¢asna zména financovani. Spoluprace s erudovanymi institucemi jako NPI.

e prevaha digitalnich technologii/ nedostate€éna motivace ze strany rodiny

Pri¢inou téchto problému je uspéchanost dnesni doby, kdy sami rodi¢e nevénuji doma détem prilis
pozornosti a nechavaji veskerou snahu na $kole jako vzdélavaci instituci. Déti travi proto vice ¢asu
s digitalnimi technologiemi, které jsou pro né atraktivnéjsi.

Reseni: Navazat spolupraci se samotnymi rodici, aby své déti vedli k domaci &etbé. Tento proces
je véak pozvolny a dlouhodoby, avsak je konstatovano, ze navazovani spoluprace se dlouhodobé
dafi. Dal$i moznosti je nabidka ¢tenarskych aktivit sméfujici do volného Casu déti (Skoly je také
poskytuji). Dale se $kolam Uspésné dafi navazovat spolupraci s knihovnami, kde jsou pro déti
pripraveny programy zaméfené na CG.

 nedostatek financi na vybaveni SK, exkurze aj.

V soucasné dobé chybi finanéni prostfedky na pravidelnou aktualizaci fondu SK, exkurze apod.
Rozpocty $kol toto neumozniuji, nebot finance jsou tieba jinde.

Reseni: Sablony a dalsi zdroje financovani, kdy $koly mohou na podobné potieby Eerpat. Zde se
v8ak objevuje problém v ¢asové naro€nosti na vyhledavani a administraci ziskavani penéz z jinych
zdroju. Re$enim je spoluprace s institucemi, které fesi jak problematiku $kolstvi, tak dotacniho
managementu, napf. mistni akéni skupiny.

o nedostatek kvalifikovanych uciteld

Tento problém je feSen v ramci celé CR. V soudasnosti se objevuje otazka, zda neumoznit
neaprobovanym ugitelum ucit? V ramci ORP Chrudim funguje dlouhodobé praxe, kdy na nekterych
&kolach probiha neaprobovana vyuka. Dle zprav CSI je konstatovano, Ze az na vyjimky tento stav
neni na ukor kvality vyuky. Zaroven feditelé dokladali, Ze se o zménu stavu vyuky neaprobovanymi
uciteli snazili, avSak neuspésné.

Reseni: Reditel ovéfi kvalitu konkrétniho vyuéujiciho a umoznit pedagogickou praxi i
neaprobovanym s odpovidajicim a zajimavym finanénim ohodnocenim.
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2.3.2. Podpora matematické gramotnosti

SWOT - Podpora matematicka gramotnosti

Silné stranky Slabé stranky
Uspésné zapojeni digitalnich technologii o Velké pocty déti ve tfidach
e Projekty, soutéze, krouzky, uspéchy e Zastaravajici pomucky a IC technologie
v pfijimacich zkouskach e Velké mnozstvi u¢iva v RVP

Prechod déti z MS na ZS
DVPP, aplikace novych metod

Prilezitosti Ohrozeni
e DVPP - polytechnické vzdélavani e Nedostatek financi na dalsi aktivity
Vzajemna vymeéna zkuSenosti a nakup pomucek
Rozvoj FG u zaku, aplikace na realny e Chybéjici podpora ze strany rodicd
zZivot e Nedostatek kvalifikovanych ugitell

e Vétsi miraindividualniho pFistupu, prace
s nadanymi zaky

Zjisténé problémy a popis jejich pricin

V oblasti matematické gramotnosti jsou problémy obdobné jako u Etenarské gramotnosti, jelikoz se
jedna o podobné oblasti tykajici se asového horizontu i Uzemi. K hlavnim problémum patfi: velké
poéty déti ve tfidach, s tim souvisi velké mnozstvi uciva v RVP, zastaravajici pomicky a IC
technologie, s tim souvisi nedostatek financi na dalsi aktivity a nakup pomucek, chybéjici
podpora ze strany rodi¢u, nedostatek kvalifikovanych ucitelu.

Priciny zjiSténych problému vE. jejich reseni:

o velké pocty déti ve tridach, velké mnozstvi uciva v RVP

S velkym pocétem déti ve tfidach souvisi i problém velkého mnozZstvi u€iva v RVP, nebot’ pokud by
byly mensi tfidni kolektivy, ucitelé by méli vice ¢asu na probirani uciva a individualni praci se zaky.

Reseni: Mozné feseni umoziiuje souasna zména financovani, kdy Ize uéit mensi skupiny déti.
Problém v$ak zUstava v podobé mala kvalitnich uciteld. Umoznit tedy pusobeni kvalitnich, i kdyz
neaprobovanych ucitelll s odpovidajicim finanénim ohodnocenim. Otazka redukce uciva je téz
aktualnim tématem, ktery mohou pfinést planované revize SVP, a tedy i RVP.

e zastaravajici pomiucky a IC technologie, nedostatek financi na dalSi aktivity a nakup
pomtucek

V souéasné dobé chybi finanéni prostiedky na nakup IC technologii, ¢i jejich obnovu. Rozpocty kol
toto neumozniuji, nebot finance jsou treba jinde.

Reseni: Moznym fe$enim jsou napf. tzv. $ablony a dal$i zdroje financovani, kdy $koly mohou na
podobné potieby &erpat. Zde se vSak objevuje problém v ¢asové naro¢nosti na vyhledavani a
administraci ziskavani penéz z jinych zdroji. Re$enim je spoluprace s institucemi, které fesi jak
problematiku $kolstvi, tak dotaéniho managementu, napf. mistni akéni skupiny. MozZnou variantou
fedeni je téz zavedeni pravidelnych dotaci, které by pfispivaly k pravidelné obnoveé IC technologii.
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o chybéjici podpora ze strany rodicu

Rodiée Gasto zanedbavaji domaci pfipravu svych déti, veskery vzdélavaci proces nechavaji
vyhradné na skole. Pri¢iny mohou byt riznorodé — pfiliSna zaméstnanost atd.

Reseni: Obdobné jako u CG je fe$enim navazat spolupraci se samotnymi rodii a zapojit je do Zivota
Skoly. Tento proces je v8ak pozvolny a dlouhodoby, av$ak je konstatovano, Ze navazovani
spoluprace se dlouhodobé dafi.

¢ nedostatek kvalifikovanych uéitelt

Tento problém je feSen v ramci celé CR. V soudasnosti se objevuje otdzka, zda neumoznit
neaprobovanym ugitelim ugit. V ramci ORP Chrudim funguje dlouhodoba praxe, kdy na nékterych
§kolach probiha neaprobovana vyuka. Dle zprav CSI je konstatovano, Ze aZ na vyjimky tento stav
neni na ukor kvality vyuky. Zaroven reditelé dokladali, Ze se o zménu stavu vyuky neaprobovanymi
uciteli snazili, avSak neuspésné.

Reseni: Reditel ové&fi kvalitu konkrétniho vyuéujiciho a umoznit pedagogickou praxi i
neaprobovanym s odpovidajicim a zajimavym finanénim ohodnocenim.

2.3.3. Rozvoj potencialu kazdého zaka

SWOT - Rozvoj potencialu kazdého zaka
Silné stranky Slabé stranky
e Orientace na v§eobecny rozvoj e Nedostatek prostoru a ¢asu na
o Casta specializace EVWO vyhledavani moznosti financovani
e Projekty, akce pro déti (pomucky, aktivity)
e Rozvoj socialnich dovednosti ¢ Mnozstvi administrativy
a komunikace e Velky pocet déti ve tfidach
e Spolupréace s dalSimi institucemi
a vefejnosti
e Prechod déti z MS na ZS
Prilezitosti Ohrozeni
e Dals$i DVPP, aplikace novych metod e Maly ¢asovy prostor a nedostatek
e Zapojeni digitalnich technologii prilezitosti k predavani zkusenosti
e Spoluprace s rodiéi e Nedostate¢na nabidka kvalitniho DVPP
e Individualni pfistup e Vysoké naroky na pedagogy i $koly
z hlediska problematiky
e Nedostatek asistentl pro détis SPU

Zjisténé problémy a popis jejich pficin

V oblasti rozvoje potencialu kazdého 2aka byly jako problémové oblasti stanoveny: velky pocet déti
ve tiidach, nedostatek prostoru a ¢asu na vyhledavani financovani na vhodné pomiicky a
aktivity s tim souvisi i mnozstvi administrativy, nedostateéna nabidka kvalitniho DVPP a
maly éasovy prostor a nedostatek prilezitosti k predavani zkuSenosti, vysoké naroky na
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pedagogy i $koly z hlediska rozvoje potencialu kazdého zaka, nedostatek asistentt pro déti
s SPU.

Priciny zjiSténych problému vé. jejich reseni:

o velky pocet déti ve tridach

S velkym poctem déti ve tfidach souvisi i problém nedavné aplikace inkluze, nebot’ pokud by byly
mens8i zakovské kolektivy, méli by pedagogové vice prostoru k individualnimu pfistupu k zakim
a rozvoji potencialu kazdého zaka.

Reseni: Mozné feSeni umozfiuje souéasna zména financovani, kdy Ize uéit mensi skupiny déti.
Problém v$ak zUstava v podobé mala kvalitnich uéitell. Umoznit tedy pusobeni kvalitnich, i kdyz
neaprobovanych ucitelt s odpovidajicim finanénim ohodnocenim.

¢ nedostatek prostoru a ¢asu na vyhledavani financovani na vhodné pomiicky a aktivity/
mnozstvi administrativy

Osobnost kazdého zaka se lépe rozviji, pokud mate vhodné pomucky vedouci k pochopeni latky
a praktickych prikladi. Nejedna se pouze o edukaéni pomucky, ale i dalSi nalezitosti (kompenzacni
pomucky) pfispivajici k rozvoji osobnosti a studijniho potencialu zaku. Jak pomucky, tak aktivity
vyZzaduji mnozstvi financi, kterych je stale nedostatek. Skoly maji moznost zajistit si tyto prostiedky
z jinych zdroju financovani ($ablony, projekty), s tim vS8ak souvisi mnozZstvi administrativy, a tedy
Casova naro¢nost.

Reseni: Resenim je spoluprace s institucemi, které fesi jak problematiku $kolstvi, tak dota&niho
managementu, napf. mistni akéni skupiny.

o nedostateéna nabidka kvalitniho DVPP a maly ¢asovy prostor/ nedostatek prilezitosti
k predavani zkusenosti

V oblasti rozvoje potencialu kazdého Zaka se vyskytuje pouze malo kvalitnich seminaru, nebot’ tato
problematika je v CR novinkou a chybi zkudenosti. Také vzhledem k vytizenosti ucitelt neni dostatek
prilezitosti k pfedavani zkusenosti. V oblasti ORP Chrudim dochazi k neformalnim setkavanim
pedagogu i feditell, kde k vyméné zkusenosti dochazi, nejedna se v8ak o celé uzemi ORP Chrudim
najednou.

Reseni: Spoluprace s institucemi, které by dokazaly zajistit kvalitni osvétu, kterou by pfinasely na
$koly, eventualné by poskytovaly potfebnou podporu napr. pfes elektronickou komunikaci.

e vysoké naroky na pedagogy i Skoly z hlediska rozvoje potencialu kazdého zaka/
nedostatek asistent( pro déti s SPU
Tato problematika, jak jiz bylo fe¢eno, je novinkou bez dlouhodobych zkuSenosti. Proto Ize téZko
prejimat néjaké osvédéené vzory, které by usnadnily jeji aplikaci. UCitelé jsou proto pod znacnym
tlakem, kdy musi sami vymyslet, jak potencial Zaku rozvijet. Tento ukol klade také zna¢né naroky z
hlediska administrativy a &asu, ktery by ucitelé mohli travit napf. sebevzdélavanim atd. Nejcastéji
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zminovany problém je v soucasnosti nedostatek asistentu. Asistenti museji byt pfidéleni k détem
s diagnostikovanym SPU a IVP. Asistentu s vhodnym vzdélanim je v8ak v souc¢asnosti nedostatek
a tézko se shanégji finance na jejich platy.

Reseni: Finance Ize resit pomoci tzv. $ablon. Obecné vysoké naroky na pedagogy by byly fesitelné
vétsi vstficnosti z hlediska MSMT, & spolupraci s nékterymi dal§imi institucemi tak, aby byla
zmirnéna predevsim pfidruzena administrativa.

2.3.4. Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovniku ve vzdélavani

SWOT - Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovniku ve
vzdélavani
Silné stranky Slabé stranky
¢ Dlouhodobé rovnomérné nastaveny e Skoly s malym pedagogickym sborem
vyuéovaci proces (nedostatek prostoru na DVPP)
e Uspésnost zaki ve standardizovanych ¢ Nedostate¢né vybaveni prostor skol
zkouskach a Skolek vhodnym nabytkem
e Spoluprace s dal$imi institucemi o Neékteré Skoly nejsou bezbariérové
napojenymi na vzdélavaci proces
Prilezitosti Ohrozeni
e Siroka nabidka navazujicich e Nedostatek kvalifikovanych lektorQ
volno¢asovych aktivit e Nedostatek aprobovanych ugitell
e Kvalitni DVPP » Déti z mensich obci jsou odvazeny do
e Uplatiovani $irsiho spektra vyu¢ovacich Skol ve méstech (nenapinéné kapacity
metod (nejen klasické frontalni §kol na menSich obcich)
vyucovani)

Zjisténé problémy a popis jejich pficin

V oblasti nastaveni rovnych prilezitosti byly definovany nasledujici problémové okruhy, které se
v nékterych pfipadech prolinaji nebo spolu viceméné souvisi. Jsou to: nékteré Skoly nejsou
bezbariérové, nedostate¢né vybaveni prostor Skol a Skolek vhodnym nabytkem, Skoly
s malym pedagogickym sborem (nedostatek prostoru na DVPP), déti z mensich obci jsou
odvazeny do $kol ve méstech, nedostatek kvalifikovanych ucitell a lektoru.

Priginy zjisténych problému vE. jejich reseni:

o Nékteré $koly nejsou bezbariérové/ nedostatecné vybaveni prostor $kol a Skolek
vhodnym nabytkem

Tento problém se opét toéi okolo otazky financi. Mnohé Skoly nejsou bezbariérové, protoZe tak
nebyly stavény. Tato otdzka ma pfimy vliv na nastaveni rovného pfistupu ke vzdélavani. V dnesni
dobé existuji moznosti zajisténi bezbariérovosti, které vdak jsou pomérné nakladné. Resenim je
ziskani finanénich prostfedku z fondl EU, kde podminka napInéni bezbariérovosti pfimo je, a dalSich
fondu. Casto se vSak jedna o pomérné rozsahlé projekty jak stavebni, tak z hlediska administrativy.
Nedostateéna vybavenost a chybéjici bezbariérovost klade vétsi naroénost na vyucovaci proces, a
tim se snizuje kvalita vyu€ovaciho procesu.

EVROPSKA UNIE :
Evropské strukturalni a investiéni fondy
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Reseni: Zde by byla fesenim spoluprace s vhodnymi institucemi, napf. mistnimi ak&énimi skupinami
apod. S otazkou financi je spojeno i vybaveni prostor matefskych i zakladnich $kol vhodnym
nabytkem. Zde se téz nabizi moznost nalezeni alternativnich zdroju financovani a spoluprace s
erudovanymi institucemi.

e Skoly s malym pedagogickym sborem (nedostatek prostoru na DVPP)

V ORP Chrudim existuji $koly a predevsim MS, kde ugitelsky sbor tvofi pouze feditel a 1-2 ucitelé.
V tomto pripadé, pokud i jen jeden €len sboru je vyslan na DVPP, je za néj obtizna zastupnost.

Reseni: Moznou kompenzaci tohoto problému mohou byt lektofi, ktefi by naopak dochazeli do $kol,
&i moznosti elektronického vzdélavani a kurzi. Resenim je tedy spoluprace s vhodnymi institucemi,
které jsou schopny toto zajistit.

o nedostatek kvalifikovanych ucitel( a lektort

Tento problém je feSen v ramci celé CR. V soudasnosti se objevuje otazka, zda neumoznit
neaprobovanym ucitelim ucit? V rdmci ORP Chrudim funguje dlouhodoba praxe, kdy na nékterych
$kolach probiha neaprobovana vyuka. Dle zprav CSI je konstatovano, Ze aZ na vyjimky tento stav
neni na ukor kvality vyuky. Zaroven feditelé dokladali, Ze se 0 zménu stavu vyuky neaprobovanymi
uciteli snazili, avSak neuspésné.

Reseni: Redenim by bylo, aby si feditel ovéfil kvalitu konkrétniho vyuéujiciho a umoznil
pedagogickou praxi i neaprobovanym. V pfipadé lektoru je situace obdobna. Je jich nedostatek
a &asto chybi finance na jejich ohodnoceni. Resenim by bylo nalézt mozné zdroje na jejich
financovani.

e déti zmensich obci jsou odvazeny do $kol ve méstech

Mnozi rodi¢e nemaji zaméstnani v obci, ve které Ziji (tyka se pfedevsim mensich obci). BéZnou praxi
proto je, Ze dité vozi autem do stejného mésta, kde jsou zaméstnani. Z tohoto faktu vyplyva situace,
kdy Skoly ve velkych méstech jsou na maximu svych kapacit a $koly na mensich obcich maji déti
nedostatek. Roli v tomto hraje i fakt, Ze v ceské spoleénosti existuje predsudek, Ze malotfidni Skoly
poskytuji horsi Uroven vzdélavani. Pritom to ¢asto byva naopak, nebot malotfidni Skoly pracuji s
mensimi tfidnimi kolektivy, diky tomu Ize uplatnit vétsi miru individualniho pfistupu. Ve vysledku z
tohoto vyplyva, Ze $koly ve velkych obcich jsou pfepinéné, coz snizuje kvalitu vzdélavaciho procesu,
a $koly na mensich obcich maji témér existenéni problémy, coz se muze odrazit taktéZ na kvalité
Vyuky.

Reseni: Zvysit osvétu v problematice malotfidnich kol a zaroven vice propojit Zivot v obci se $kolou,
a tedy i rodici. Tento druh spoluprace se v ORP Chrudim dafi naplfovat.

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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24, Potrebné investice ve Skolach a stupen pfipravenosti

Aktualni informace o potfebach investic jednotlivych Skol, véetné stupné jejich pripravenosti, jsou
postupné aktualizovany v Pfiloze ¢. 1 Seznam projektovych zaméra pro obdobi 2021-27 Strategické
¢asti MAP 11l v ORP Chrudim.

3. ZAVER

Skoly ORP Chrudim se dlouhodobé& potykaji s obdobnymi problémy, které se tykaji piedev§im
nedostatku finan¢nich prostiedkl a ziskavani aprobovanych uéiteld a erudovanych odbornikd.
Resenim by bylo dostateéné zajisténi financovani a zvy$eni prestize ucitelského zaméstnani
s odpovidajicim finanénim ohodnocenim. Skoly se tyto nedostatky snaZi dlounhodobé kompenzovat
za pomoci neformalni spoluprace s obcemi, rodinami a dal$imi institucemi, které se mohou
sekundarné podilet na procesu vzdélavani. Vyznamnou podporu, predevS§im z hlediska
administrativni podpory a zajistovani finan¢nich prostredku, ziskavaji od dalSich organizaci, jako
jsou napf. mistni akéni skupiny.

Schvalil Ridici vybor MAP 11l v ORP Chrudim jako aktualni platnou verzi k 28. 11. 2023

.-

L T T R I I R

V Chrudimi dne 28. 11. 2023

predseda Ridiciho vyboru MAP Il v ORP Chrudim

EVROPSKA UNIE S
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Strategicky ramec MAP Ill v ORP
Chrudim do roku 2025

2. aktualizace k 28. 11. 2023

Zadatel/realizator projektu: Mésto Chrudim
Resselovo nameésti 77, Chrudim |, 537 01 Chrudim
IC: 00270211
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Pfiloha ¢. 1 Seznam projektovych zamér( pro obdobi 2021 -2027

PREHLED ZMEN

Do Prilohy €. 1 Seznam projektovych zamérl pro obdobi 2021 - 2027 byly zafazeny nové investiéni zaméry a
aktualizovany soucasné.
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1. Vize dor. 2025

Skoly v ORP Chrudim poskytuji kvalitni vzdélavani vzhledem k nalezitému adekvatnimu
vybaveni prostor pro vyuku a vzhledem k pribéznému dalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovniki. V ORP Chrudim funguje systém Siroké spoluprace a partnerstvi $kol navzajem,
$kol a obci (8koly navzajem a Skoly versus zfizovatelé $kol) a §kol s kli¢ovymi aktéry rozvoje
vzdélavani pro dalsi rozvoj $kol. Skoly splfiuji pozadavky a naroky vSech zainteresovanych
subjektt — rodi¢d, Zaka, seniord, zfizovatell, verejné spravy. Vzdélavaci systém v ORP Chrudim
pfipravuje vSechny participujici ve vychovné-vzdélavaci soustavé jiz od utlého véku na
celozivotni proces uceni s respektovanim zasad trvale udrzitelného rozvoje.

4

2. Popis zapojeni aktéru

Pfi tvorbé dokumentu MAP — Strategického ramce (vcetné tvorby analyzy) do roku 2023 bylo
disledné dbano na zapojeni vSech aktérl rozvoje vzdélavaciho systému do tvorby MAP, aby
tak byla nalezena shoda na vizi do r. 2025 pro rozvoj v oblasti pfed$kolniho a zakladniho
vzdélavani. V této fazi jesté nejsou konkretizovany diléi kroky/aktivity, ale pouze jejich ,ramec’.
Cilem tohoto ramce je pfedevsim zajistit naslednou korekci akéniho planu a konkrétnich aktivit
tak, aby nedochazelo k odchyleni od hlavnich priorit strategie. Strategie tedy predstavuje
referenéni ramec akénim planum a aktivitam, jejim Ukolem je zajistit koncentraci a cileni aktivit
na prioritni problémové oblasti.

Vsichni aktéfi jsou v prabéhu procesu tvorby MAP zapojovani prubézné a je vyuzito rznych
forem zapojeni. Viz také informace na webovych strankach zpracovatele
www.chrudim.eu/projekt-map/, kde je o moznostech zapojeni informovano. K informovani o
moznostech zapojeni cilovych skupin a komplexné o projektu MAP byly vyzvany v§echny $koly
ORP Chrudim. Rada $kol tak prostfednictvim svych informaénich kanalt (zejména webové
stranky Skol) informuje o svém zapojeni do projektu tvorby MAP, o dal$ich moZnostech
zapojeni cilovych skupin a o cilech a vyznamu projektu MAP.

Podstatné bylo zapojeni a ,podchyceni“ zajmu cilovych skupin jiz v pfipravné fazi projektu
MAP | (od jara 2015 do podzimu 2015), kdy byla realizovana rfada setkani $kol a zfizovatel(
pfimo k pfipravé projektu MAP. Na tuto pfipravnou fazi se navazalo v dal$im obdobi — v ramci
vlastni realizace projektu MAP. Vyraznym podpurnym faktorem je také vyuziti struktur MAS
(MAS Skuteésko, KoSumbersko a Chrastecko, MAS Litomysisko, MAS Zeleznohorsky region
a MAS Chrudimsko) — vyuziti Sirokého spektra ¢lenské zakladny véetné rady odbornik( zde
pusobicich (jednani o MAP na Valnych hromadach MAS a na jednanich predstavenstva MAS),
znalost regionu a mistnich podminek vzhledem k pusobeni a fungovani MAS v Gzemi po fadu
let.

Analyza a nasledné Strategicky ramec MAP byl zpracovan realizaénim tymem MAP s vyuzitim
dat, poskytnutych od feditell $kol, vedouci oddéleni $kolstvi na MU Chrudim, externimi
pracovniky — odborniky, dale s vyuzitim dotaznikového Setfeni, do néhoz byli zapojeni vSichni
aktéri rozvoje vzdélavani, tj. ve spolupraci s rodi¢i déti a zaku, détmi a zaky, rediteli, zfizovateli
a dalSimi starosty a verejnosti a je prabézné aktualizovan.

EVROPSKA UNIE .
Evropské strukturaini a investi¢ni fondy i
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Cennymi podklady pro tvorbu MAP jsou osobni rozhovory s fediteli $kol, zfizovateli, starosty,
odborniky a dal§imi kli¢ovymi aktéry rozvoje vzdélavani, a to prubézné véetné vyuziti struktur
a subjektl organizace MAS, na koordinaénich jednanich realizacénich tymi MAP ORP
Chrudim, MAP ORP Pardubice a MAP ORP Prelou¢. Metoda rozhovoru se ukazala jako velmi
prospésna a efektivni pro vSechny zainteresované a byla vyuzivana pribézné v ramci celé
tvorby MAP. Analyza MAP byla tvofena na zakladé Sirokého partnerstvi — viz informace vyse,
informace v dalSi — tj. strategické casti pro tvorbu Strategického ramce — byly vhodné
korigovany nazory odbornikl z praxe — prostiednictvim jednani pracovnich skupin (pravidelna
jednani — osobni, elektronicka a telefonicka) - prostrednictvim zapojeni odborniku, feditelt a
zfizovatell Skol.

Na zakladé spole¢nych jednani tak byly uréeny zakladni priority MAP ORP Chrudim, cile a
indikatory. K nim byla stanovena vazba na klicova témata, aktivity $kol a aktivity spoluprace.
Kliova témata MAP Il navazujici na povinna opatieni v pfedchozich projektech MAP:

e Podpora ¢tenarské gramotnosti,

e Podpora matematické gramotnosti,

e Rozvoj potencidlu kazdého zaka,

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnikl ve

vzdélavani?

Aktivity kol jsou aktivity, které jednotlivé Skoly jiz individualné realizuji (napf. formou $ablon ¢i
z jinych zdroju). Aktivity spoluprace zachycuji potfebné aktivity, které byly definovany v izemi
a napomohou dosazeni stanovenych cili MAP. Tyto aktivity se stanou podkladem pro tvorbu
roénich akénich planu. Aktivity, jez nastavuji rovné prilezitosti a podminky ke vzdélavani,
snizuji selektivitu vzdélavaciho systému v Uzemi a uvnitf kol jsou v dokumentu oznaceny
poznamkou PRILEZITOST.

Tento postup byl prabézné prfedstavovan na predchozich jednanich s klicovymi aktéry rozvoje
vzdélavani v ORP Chrudim a je v souladu s metodikou tvorby MAP. Nikdo z kli¢ovych aktérl
rozvoje vzdélavani nevznesl proti tomuto postupu v prubéhu tvorby Zadné pripominky.

1V ramci tohoto dokumentu se nejedna o vycet veskerych aktivit Skol a aktivit spoluprace, jsou zde zachyceny pouze aktivity nejvyznamnéjsi.

2 Pro planovany navazujici projekt MAP IV podpofeny v ramci APU MAP v OP JAK bude témata podpora ¢tenaiské a matematické gramotnosti
nahrazovat téma podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli€¢ovych kompetenci, rozvoj potencialu kazdého zaka se rozsifi na
rozvoj potenciélu kazdého zaka, zejména 2akl se socialnim a jinym znevyhodnénim a posledni téma bude upraveno na podpora pedagogickych a
didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektivi. Planované aktivity tak budou s klicovymi tématy

stale provazany.
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3. Popis priorit, cila a indikatoru

PREHLED PRIORIT A CiLU STRATEGICKEHO RAMCE MAP Il PRO
ORP CHRUDIM

Priorita 1. Rozvoj partnerstvi v izemi
Cil 1.1 Rozvoj stavajicich partnerstvi

Cil 1.2 Rozvoj novych forem spoluprace

Priorita 2. Rozvoj potencialu pedagogickych pracovniki, dalSich pracovniki pusobicich
ve vzdélavani, vychové a expertt

Cil 2.1 Prohlubovani znalosti v oblasti jejich odborné specializace

Cil 2.2 Vzdélavani v novych trendech a modernich postupech v oblasti pedagogiky
a souvisejicich oblastech s ohledem na pozadavky typu ditéte a zaka (u€ebni typ, volba
vhodného uéebniho stylu atd.)

Cil 2.3 Rozvoj znalosti a zkuSenosti pedagogickych pracovnik(, expertt a dal$ich pracovnikd
pusobicich ve vzdélavani a vychové v oblasti kreativity a podnikavosti

Cil 2.4 Osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniku, expertl a dal$ich pracovniku plsobicich
ve vzdélavani a vychove
Priorita 3. Rozvoj potencialu déti, zak( a ucastniku vzdélavani

Cil 3.1 Zavedeni nastroju identifikace osobnostnich a vzdélavacich predpokladl a aplikace
ziskanych vystupu v praxi

Cil 3.2 Podpora motivace ke vzdélavani, osobnostnimu rustu a pozitivnimu pfistupu k Zivotu
Cil 3.3 ZvySovani kvality vzdélavani
Cil 3.4 Rozvoj znalosti a dovednosti déti, Zaku a u€astniku vzdélavani v oblasti kreativity

a podnikavosti

Priorita 4. Vyuziti potencialu rodicu, zfizovatell a ostatnich relevantnich subjektu
Cil 4.1 ZvySeni motivace a zpusobu zapojeni do problematiky vzdélavani a vychovy

Cil 4.2 Vytvareni podnétného prostiedi

Priorita 5. Rozvoj infrastruktury
Cil 5.1 Zlepseni stavu budov a venkovnich prostor

Cil 5.2 Moderni vybaveni podporujici kreativni rozvoj potenciadlu uc€astniku vzdélavani
a pruzné reagujici na nové potfeby spole¢nosti
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Priorita 1

Rozvoj partnerstvi v uzemi

Rozvoj partnerstvi mezi subjekty plsobicimi v oblasti vzdélavani a vychovy a dal§imi relevantnimi
subjekty predstavuje jeden z vyznamnych nastroji zaji§téni pokroku a rozvoje uzemi s vyuZitim
synergickych efektl, které pfinasi spoluprace, a to napfi¢ véemi oblastmi (napf. v oblasti
materialni, personalni, informacni, zkusenostni atd.).

Cil 1.1 a jeho popis

Rozvoj stavajicich partnerstvi

Cilem je vytvoreni pfedpokladli pro definovani vefejného zajmu v oblasti vzdélavani a prostoru pro
nalezeni vzajemné shody v tzemi.

Spole&nou cestou by mélo dojit k nastaveni spoluprace skol a dal$ich kliCovych aktért, coz povede
mj. také ke zvySeni uplatnitelnosti Zakd na trhu prace v souladu s aktualnimi potiebami a trendy.
Rozvoj partnerstvi povede k vyméné zkusenosti, spolupraci na projektech, provazani aktivit mezi
8kolami i mezi dalSimi napf. neformalnimi organizacemi, zfizovateli, zaméstnavateli, rodici
a dalSimi subjekty z izemi navzajem.

Zajistit pribéZnou komunikaci a dlouhodobé spoleéné planovani, napi. pokratovani MAP ve
form& pravidelnych setkani Ridiciho vyboru, pracovnich skupin otevienych vefejnosti s cilem
predavani informaci, zajisténi navaznosti, koncepénosti.

Cil: objektivnost, spolecné planovani, shoda na prioritach.

Vazba na klicova témata

e Podpora ¢tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovniki ve

vzdélavani
Indikatory e Pocet uskutednénych vzajemnych setkani
Aktivity kol e  Sdileni prikladl dobré praxe, vzajemna informovanost, mentoring

e Priloha €. 1 - Aktivity $kol dle specifickych cilli

Aktivity spoluprace

e Pravidelné setkavani kol v ORP vcéetné vzdélavacich seminart
e Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Projekt: Mistni akcni plan rozvoje vzdelavam III v ORP Chrudim, registracni cnslo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

Rozvoj partnerstvi v uzemi

Rozvoj partnerstvi mezi subjekty plsobicimi v oblasti vzdélavani a vychovy a dal$imi relevantnimi
Priorita 1 subjekty predstavuje jeden z vyznamnych nastrojd zaji$téni pokroku a rozvoje uzemi s vyuZitim
synergickych efektl, které pfinasi spoluprace, a to napfi¢ vSemi oblastmi (napf. v oblasti
materialni, personalni, informacni, zkusenostni atd.).

Rozvoj novych forem spoluprace

V ramci realizace priority dojde k navazani a rozvoji novych forem spoluprace, budou zohlednény
strategické dokumenty a koncepce, které povedou k nastaveni dlouhodobych &innosti
podporujicich rozvoj vzdélavacich apod. zafizeni a jejich inovaci. Priorita: Spoluprace umozni
zahajeni systematického pristupu jak k talentovanym zakam, tak k zakum se specifickymi
vzdélavacimi potfebami a podpofi jejich budouci profesni profilaci. Priorita pfispéje
k upraveni obsahu uciva a vzdélavacich metod podle trendi a &innosti potencionalnich
zaméstnavatelli, budou nastaveny moznosti ukazek a praktického zapojeni zaku, formy praxe,
vzdélavani na zakazku atd.
e Podpora ¢tenarské gramotnosti

Cil 1.2 a jeho popis

e Podpora matematické gramotnosti
Vazba na klicova témata e Rozvoj potencialu kazdého zaka
e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani
Indikatory e Pocet uskutecnénych vzajemnych setkani

¢  Sdileni prikladl dobré praxe, vzajemna informovanost, mentoring

Gl Pfiloha ¢. 1 - Aktivity $kol dle specifickych cili

» Pravidelné setkavani skol a dalSich aktér( v ORP vcetné vzdélavacich seminafi
Aktivity spoluprace o PRILEZITOST: Spoluprace s organizacemi kompenzuijici handicapy ve vzdélavani
e Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 2

Rozvoj potencialu pedagogickych pracovniki, dal§ich pracovnikii pusobicich ve
vzdélavani, vychové a expertu

Rozvoj potencialu pedagogickych pracovniki, dalSich pracovnikdl plsobicich ve vzdélavani,
vychové a expertl je, vzhledem ke klic¢ovému postaveni pedagogli a dal$ich uvedenych osob
v procesu vzdélavani a vychovy, zékladnim kamenem pro zavadéni zmén a pro dalsi rozvoj
v oblasti vzdélavani a vychovy. Dllezity je rozvoj v oblasti vlastni specializace, v oblasti
pedagogiky - seznamovani se s nejnovéjSimi trendy a postupy, celkovy osobnostni rozvoj.
Vzhledem k poZzadavkim trhu prace a tlaku na zavadéni inovaci je Zadouci podporovat rozvoj
pedagogickych pracovnikli a dalSich vySe zminénych osob i v oblasti podnikavosti a kreativity -
tedy seznamovani pedagogickych pracovnikil s postupy, které mohou u déti a zaku posilit jejich
aktivitu v uvedenych oblastech.

Cil 2.1 a jeho popis

Prohlubovani znalosti v oblasti jejich odborné specializace

Vzhledem k neustalému a zvySujicimu se tempu rozvoje napfi¢ v§emi oblastmi lidskych aktivit je
cilem umoznit pedagogickym pracovnikim a dal§im vy$e zminénym osobam vzdélavat se v oblasti
své odborné specializace tak, aby mohli pfedavat détem a zak(im informace odpovidajici aktualni
urovni poznani v pfisluSném oboru, oblasti.

Realizovano bude predevS§im pomoci regionalni metodické predmétové komise, dale skolenimi,
vzdélavacimi seminafi z nabidky odbornych instituci napf. setkani matematik(, estinaiti v oblasti,
inkluze, proti Skolnimu nedaspéchu, v ramci mapovani nadani zaku.

Pravidelné mapovani potfeb a zajmi, moznosti dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil,
dalSich pracovniki plsobicich ve vzdélani, vychové a expertd. Vzdélavani nepedagogickych
zaméstnancd, napf. kucharu. Zverejiiovani moznosti vzdélavani, pfikladd dobré praxe, odkazl ve
vztahu k realizovanému cili, G€ast na Skolenich dle odborné specializace, prebirani pfikladd dobré
praxe sdileni zkuSenosti a motivovani k dalSimu rozvoji s akcentem na regionalni podminky -
centra metodické podpory, navaznost na plan osobniho rozvoje

Cil: ZlepSeni metodické podpory, dostupnosti a prehlednosti informaci k profesnimu rozvoji
pedagogti

Vazba na klicova témata

e Podpora ¢tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik( ve

vzdélavani
Indikatory e  Pocet zrealizovanych vzdélavacich aktivit
Spolecna setkavani reditel skol
Aktivity Skol e  Sdileni prikladii dobré praxe, vzajemna informovanost, mentoring

Viz Priloha €. 1 - Aktivity Skol dle specifickych cilli

Aktivity spoluprace

Workshopy pro pracovniky ve vzdélavani
Sbér a sdileni informaci o moznych zdrojich financovani nebo spolufinancovani aktivit na
pinéni cile

e  Pravidelné setkavani $kol a dal$ich aktért v ORP vcetné vzdélavacich seminart
Spoluprace s NPI

e Viz Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 2

Rozvoj potencialu pedagogickych pracovniki, dal§ich pracovnikii pusobicich ve
vzdélavani, vychové a expertt

Rozvoj potencialu pedagogickych pracovnikli, dalich pracovniki plsobicich ve vzdélavani,
vychové a expertl je, vzhledem ke kliCovému postaveni pedagogl a dalSich uvedenych osob
Vv procesu vzdélavani a vychovy, zakladnim kamenem pro zavadéni zmén a daldi rozvoj v oblasti
vzdélavani a vychovy. Dilezity je rozvoj voblasti vlastni specializace, v oblasti
pedagogiky - seznamovani se s nejnovéj§imi trendy a postupy, celkovy osobnostni rozvoj.
Vzhledem k pozadavkim trhu préce a tlaku na zavadéni inovaci je zadouci podporovat i rozvoj
pedagogickych pracovnikd a dalich vy$e zminénych osob i v oblasti podnikavosti a kreativity -
tedy seznamovani pedagogickych pracovnik(i s postupy, které mohou u déti a zaku posilit aktivity
v uvedenych oblastech.

Cil 2.2 a jeho popis Kurz

Vzdélavani v novych trendech a modernich postupech v oblasti pedagogiky a souvisejicich
oblastech s ohledem na individualni potfeby ditéte a Zaka

Rozvoj znalosti a dovednosti pedagogickych pracovnikd a dal$ich vy$e zminénych osob v oblasti
pedagogiky a souvisejicich oblastech, seznamovani se s nejnovéj$imi trendy a postupy umozni
pedagogickym pracovnikiim zavadét inovativni zplsoby vyuky. Je Zadouci vyuzit zejména téch
modernich metod a postupl, které zohledriuji typ ditéte a zaka, jeho nadani a promitaji tuto
skute€nost do procesu vzdélavani a vychovy.

Realizovano pomoci $koleni, vzdélavacimi seminafi, workshopy a studiem dostupnych podkladd,
inspiraci dobré praxe jinych vzdélavacich subjektl a systéma.

Zaijisténi kvalitnich lektorli v oblasti modernich trend( vzdélavani a kvalitni nabidky seminafd a
vzdélavacich akci dostupnych v regionu dle profesionalnich referenci véetné pravidelného sdileni
zku$enosti. Pobytové aktivity prohlubujici vzajemnou spolupraci pedagogd, vyménu informaci.
Aktivity podporujici psychohygienu pedagogt, sdileni dobré praxe, jak pfedchazet vyhoreni.

Cil: Motivace k dal§imu rozvoji a profesionalité v oboru.

Vazba na klicova témata

e Podpora ¢tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého Zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani

Indikatory

e  Pocet zrealizovanych vzdélavacich aktivit

Aktivity Skol

Odborné kurzy dle aprobace ucitele

Kurzy osobnostniho rozvoje

Sablony zaméfené na DVPP pro pedagogické pracovniky
Sdileni prikladil dobré praxe, vzajemna informovanost, mentoring
Viz Priloha €. 1 - Aktivity $kol dle specifickych ciltl

Aktivity spoluprace

Workshopy pro pracovniky ve vzdélavani

Sbér a sdileni informaci o moznych zdrojich financovani nebo spolufinancovani aktivit na
pInéni cile

Pravidelné setkavani skol a dal$ich aktér(i v ORP véetné vzdélavacich seminart
Spoluprace s NPI

PRILEZITOST: DVPP zaméfena na kompenzaci handicapt zak

Viz Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 2

Rozvoj potencialu pedagogickych pracovniki, dalSich pracovniki pusobicich
ve vzdélavani, vychové a expertu

Rozvoj potencialu pedagogickych pracovnikl, dalSich pracovniki plsobicich ve vzdélavani,
vychové a expertll je, vzhledem ke kliG¢ovému postaveni pedagogli a dal$ich uvedenych osob
v procesu vzdélavani a vychovy, zakladnim kamenem pro zavadéni zmén a dal$i rozvoj v oblasti
vzdélavani a vychovy. Ddlezity je rozvoj voblasti vlastni specializace, v oblasti
pedagogiky - seznamovani se s nejnovéjSimi trendy a postupy, celkovy osobnostni rozvoj.
Vzhledem k pozadavkim trhu prace a tlaku na zavadéni inovaci je Zadouci podporovat i rozvoj
pedagogickych pracovniki a dal$ich vySe zminénych osob i v oblasti podnikavosti a kreativity,
komunikacénich a feCovych dovednosti pro rozvoj u déti a Zaku - tedy seznamovani pedagogickych
pracovnikll s postupy, které mohou u déti a zaku posilit aktivity v uvedenych oblastech.

Cil 2.3 a jeho popis

Rozvoj znalosti a zkuSenosti pedagogickych pracovniki, experti a dalSich pracovniku
pusobicich ve vzdélavani a vychové v oblasti kreativity a podnikavosti

Vzhledem k pozadavkim trhu prace a obecnému trendu zavadéni inovaci je Zadouci umoznit
pedagogickym pracovnikdm, dal§im pracovnikiim pUsobicim ve vzdé&lavani a vychové a expertim
seznamit se s modernimi postupy vedoucimi u déti a zak( k rozvoji kreativity, zvy$ovani iniciativy
a podnikavosti, jejiz soucasti je i rozvoj komunikacnich schopnosti.

Realizovano pomoci Skoleni, vzdélavacimi seminafi, workshopy a studiem dostupnych podkladu,
inspiraci dobré praxe jinych vzdélavacich subjektl a systémd, spoluprace s neziskovou sférou,

| podnikatelskou sférou.

Zaijisténi nabidky kurzd, prikladi dobré praxe a vhodnych aktivit k rozvoji kreativity, podnikavosti
a zvySovani iniciativy

PRILEZITOST: Posileni osobniho rozvoje v souvislosti s planem osobniho rozvoje do portfolia
pedagoga.

Vazba na klicova témata

Podpora ¢tenarské gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti

Rozvoj potencialu kazdého zaka

Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnikl ve

vzdélavani
Indikatory Pocet zrealizovanych vzdélavacich aktivit

Spole¢na setkavani

Sdileni prikladt dobré praxe, vzajemna informovanost, mentoring
Aktivity Skol «  Sablony zaméFené na DVPP pro pedagogické pracovniky

e Viz Pfiloha &. 1 - Aktivity 3kol dle specifickych cili Pfiloha €. 1 - Aktivity Skol dle
specifickych cill

Aktivity spoluprace

e Workshopy pro pracovniky ve vzdélavani
Sbér a sdileni informaci o moznych zdrojich financovani nebo spolufinancovani aktivit na
plnéni cile
Pravidelné setkavani skol a dal$ich aktér v ORP véetné vzdélavacich seminait
Spoluprace s NPI
Priloha &. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 2

Rozvoj potencidlu pedagogickych pracovniki, dalSich pracovniki pusobicich
ve vzdélavani, vychové a expertu

Rozvoj potencidlu pedagogickych pracovniki, dalSich pracovnikd plsobicich ve vzdélavani,
vychové a expertl je, vzhledem ke klic¢ovému postaveni pedagogl a dal$ich uvedenych osob
v procesu vzdélavani a vychovy, zakladnim kamenem pro zavadéni zmén a dalsi rozvoj v oblasti
vzdélavani a vychovy. Ddlezity je rozvoj voblasti vlastni specializace, v oblasti
pedagogiky - seznamovani se s nejnove&jSimi trendy a postupy, celkovy osobnostni rozvoj.
Vzhledem k pozadavkdm trhu prace a tlaku na zavadéni inovaci je Zadouci podporovat i rozvoj
pedagogickych pracovnikl a dal$ich vy$e zminénych osob i v oblasti podnikavosti a kreativity -
tedy seznamovani pedagogickych pracovniki s postupy, které mohou u déti a Zaku posilit aktivity
v uvedenych oblastech.

Cil 2.4 a jeho popis

Osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniku, expertt a dal$ich pracovniku pusobicich ve
vzdélavani a vychové

Soucasti zajisténi rozvoje pedagogli a dalSich vySe uvedenych osob je také zajidténi jejich
celkového osobnostniho rozvoje, tedy umoznéni rozvoje i v dal$ich oblastech, které Gzce souvisi
s procesem vzdélavani (napf. rozvoj komunikacnich a prezenta¢nich dovednosti, podpora tymové
prace, vzdélavani vedoucich pracovnikd-mentoring, koucink, sdileni zkusenosti apod. - zajisténi
dlouhodobého rozvoje (kariérni rist) a zavadéni preventivnich opatieni ve prospé&ch pedagogl a
dalSich uvedenych osob (napf. prevence vyhoieni apod.).

Vzdélavani manazer(, pedagogickych pracovnikl, expertd a dalSich pracovnikd ve $kolstvi s
ohledem na zajisténi jejich osobnostniho rozvoje, zavadéni postupl vedoucich k osobnostnimu

| rozvoji do praxe (kougink, mentoring), sdileni dobré praxe, predavani zkusenosti s dlirazem na

vyhledavani a podporu mistnich lidrQ.
Cil: Budovéani sebevédomi, tcty ke svym schopnostem, zkusenostem, védomi vlastni jedine¢nosti
jako predpokladu byt ,vzorem®.

Vazba na klicova témata

e Podpora &tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani

Indikatory

e Pocet zrealizovanych vzdélavacich aktivit

Aktivity kol

Spole¢na setkavani

Sdileni pfikladl dobré praxe, vzajemna informovanost, mentoring
Odborné kurzy dle aprobace ucitele

Kurzy osobnostniho rozvoje

Hospitace, vyména zkuSenosti

Sablony zaméFené na DVPP pro pedagogické pracovniky
Priloha €. 1 Aktivity Skol dle specifickych cill

Aktivity spoluprace

Workshopy pro pracovniky ve vzdélavani

Sbér a sdileni informaci o moznych zdrojich financovani nebo spolufinancovani aktivit na
plnéni cile

Pravidelné setkavani skol a dalSich aktér v ORP vcetné vzdélavacich seminait
Spoluprace s NPI

e Priloha €. 2 — Aktivity spoluprace
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Priorita 3

Rozvoj potencialu déti, zaku a dal$ich uéastnika vzdélavani

Identifikace potencialu ditéte a zaka je zakladnim stavebnim kamenem pro jeho budouci
Uspésnost a uplatnéni v Zivoté, nebot mu umoziiuje rozvijet oblasti, ke kterym méa predpoklady,
tim padem bude Usp&Snéj§i ve své osobni realizaci. Znalost nerozvinutych schopnosti
a dovednosti mu umozni vhodnou volbu povolani a ukaze prostor k sebezdokonalovani
a osobnostnimu ristu jako predpokladu Uspésného zalenéni do rozmanitych typl komunit.
Zameéfeni na mapovani nadani a vloh k femeslim déti matei'skych a zakladnich $kol. Ukotveni
instituce, ktera bude metodicky napomocna pedagogiim, détem, rodiim. Rozsifeni povédomi o
odhalovani pfirozeného nadani v kazdém jedinci.

Cil 3.1 a jeho popis

Zavedeni nastroju identifikace osobnostnich a vzdélavacich predpokladi a aplikace
ziskanych vystupl v praxi

Zavedeni nastrojd identifikace vzdélavacich predpokladi a jejich rozvijeni s ohledem na potieby
rozvoje osobnosti déti a zakd, rozvoj modernich nastrojli pedagogické diagnostiky Zaka, kterou
bude pouzivat ucitel a dali ucastnici vzdélavaciho procesu.

Vytvoreni novych forem vzajemné komunikace o potencialu zaka véetné pedagogické diagnostiky
za vyuziti zkuSenosti i ze zahranici, kterou bude pouzivat jak ugitel, tak dal$i pracovnici v procesu
vzdélavani atd. V navaznosti na ¢innost regionalni predmétové komise, spolupréace s vychovnymi
aj. poradci ze $kol (kouci, specialnimi lektory apod.), sdileni zkuSenosti, podpora zaji§téni
dostupnosti pfislusnych metodik; 1 roéné

PRIORITA: Zajistit kvalitni diagnostiku a podporu rozvoje potencialu zak v izemi

Vazba na klicova témata

Podpora &tenarské gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti

Rozvoj potencidlu kazdého zaka

Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik(i ve
vzdélavani

Indikatory

e Poclet subjektli/zafizeni, které zavedly nové nastroje a identifikace osobnostnich
a vzdélavacich predpokladil a pedagogické diagnostiky

Aktivity Skol

e Priloha €. 1 - Aktivity Skol dle specifickych cilli

Aktivity spoluprace

e Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 3

Rozvoj potencialu déti, zaka a dalSich Géastniku vzdélavani

Identifikace potencialu ditéte a Zaka je zakladnim stavebnim kamenem pro jeho budouci
Uspésnost a uplatnéni v Zivoté, nebot mu umoziiuje rozvijet oblasti, ke kterym ma predpoklady,
tim padem bude UspéSnéjSi ve své osobni realizaci. Znalost nerozvinutych schopnosti
adovednosti mu umozni vhodnou volbu povolani a ukéZe prostor k sebezdokonalovani
a osobnostnimu rlstu jako predpokladu uspé&sného za&lenéni do rozmanitych typti komunit.

Cil 3.2 a jeho popis

Podpora motivace ke vzdélavani, osobnostnimu riustu a pozitivnimu pfistupu k Zivotu

Efektivni spoluprace mezi rodinou, $kolou, mimoskolnimi a dal§imi zafizenimi, podchyceni déti
nezarazenych do vzdélavaciho procesu v predSkolnim vzdélavani - vyuZiti pracovni pozice
Skolniho asistenta, kariérniho poradce.

Motivace k rozvoji osobnosti déti a zakl zarovei zohledriuje potieby trhu prace - s prioritnim
zameéfenim na védu, techniku, matematiku a polytechniku tj. posilovani technické gramotnosti.
Opatreni: Spoluprace se vzdélavacimi subjekty, poradenskymi subjekty a dal$imi subjekty z
vefejné, soukromé i neziskové sféry se zkuSenosti z této oblasti, sdileni dobré praxe (napf.
realizace besed, seminaiti a workshopU se spoleensky Usp&snymi lidmi - prezentace pozitivnich
vzord), spolecné projekty a aktivity, s vyuzitim novych forem zapojovani rodiéi (napf. vyuZiti
pracovni pozice Skolniho asistenta k lepsi znalosti rodinného prostredi.

Cil: zefektivnit vzdélavaci proces novymi formami spoluprace (Skola x rodi&). S touto aktivitou téz
souvisi PRIORITA: Zajisténi finanénich prostiedku.

Vazba na klicova témata

e Podpora ¢tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

¢ Rozvoj potencialu kazdého Zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik(i ve
vzdélavani

Indikatory

e Pocet subjektl, které zavedly motivaéni aktivity
e Pocet aktivit na podporu motivace/osobnostniho rdstu/pozitivniho pfistupu k Zivotu

Aktivity Skol

. Priloha €. 1 - Aktivity Skol dle specifickych cill

Aktivity spoluprace

. Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace

14

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investi¢ni fondy -
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




e 3

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani lll v ORP Chrudim, registraéni &islo projektu:

CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

T s

Priorita 3

Rozvoj potencialu déti, zaku a dal$ich uéastnik vzdélavani

Identifikace potencialu ditéte a zaka je zakladnim stavebnim kamenem pro jeho budouci
Uspésnost a uplatnéni v Zivoté, nebot mu umoziiuje rozvijet oblasti, ke kterym ma predpoklady,
tim padem bude Usp&SnéjSi ve své osobni realizaci. Znalost nerozvinutych schopnosti
adovednosti mu umozni vhodnou volbu povolani a ukéZe prostor k sebezdokonalovani
a osobnostnimu rlstu jako predpokladu ispé&sného zaglenéni do rozmanitych typt komunit.

Cil 3.3 a jeho popis

Zvysovani kvality vzdélavani

Podpora zavadéni rozmanitosti a novych forem tviiréiho vzdélavani s ohledem na typ ditéte véetné
vytvareni podminek pro Uspésné zvladani ucebniho procesu a hledani novych forem uplatnéni
individualniho pfistupu ze strany v§ech aktér vzdélavani.

Opatfeni: Uplatiiovani ziskanych znalosti, zkuSenosti v praxi, sdileni informaci, pfiklad dobré
praxe v navaznosti na prioritu €. 2. vetné posilovani kreativniho a badatelského pfistupu

Cil: respektovanim individualnich potfeb Zaka mu vytvaret moznosti ,zazit Gspéch*.

Uvedeny cil byl navrzen na zakladé provedené celkové analyzy feSeného Gzemi, kdy bylo
zpracovano nékolik dotaznikovych Setfeni, dale SWOT analyza identifikujici problémové oblasti a
byl projednan stav v Gzemi s ¢leny pracovnich skupin i dal$imi relevantnimi partnery. Opatieni v
cili 3.3 vychazi ze situace na Skolach a v Gzemi. Byla identifikovana nizka drover prizplsobovani
vyuky potfebam dle typu ditéte. Divodem je pretizeni pedagogl, nedostateéné personalni
zajisténi a nizsi povédomi o nastrojich uplatnéni individualniho pristupu. Je tedy Zadouci realizovat
aktivity vedouci ke zvySovani kvality vzdélavani, seznamovani pedagogti a dalich relevantnich
pracovniki s novymi formami tviréiho vzdélavani, tak aby proces vzdélavani byl co nejvice
pfizplsoben potencialu ditéte a byl nastaven tak, aby napomahal jeho maximalniho vyuziti a
zaroven piinadel Zakovi pocit uspéchu. Stouto aktivitou téZ souvisi PRIORITA: Zajisténi
finanénich prostredka.

Vazba na klicova témata

e Podpora ¢tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani

Indikatory

o  Pocet subjektd, které zavedly aktivity vedouci ke zvy3eni kvality ve vzdélavani
e Pocet aktivit podporujicich zvySovani kvality vzdélavani

Aktivity Skol

e Priloha €. 1 - Aktivity $kol dle specifickych cili

Aktivity spoluprace

e Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 3

Rozvoj potencialu déti, zaka a dalSich Géastnik vzdélavani

Identifikace potencialu ditéte a Zaka je zakladnim stavebnim kamenem pro jeho budouci
Uspésnost a uplatnéni v Zivoté, nebot mu umoziuje rozvijet oblasti, ke kterym ma predpoklady,
tim padem bude uspéSnéjSi ve své osobni realizaci. Znalost nerozvinutych schopnosti
a dovednosti mu umozni vhodnou volbu povolani a ukaze prostor k sebezdokonalovani

a osobnostnimu riistu jako predpokladu uspé&sného zaclenéni do rozmanitych typt komunit.

Cil 3.4 a jeho popis

Rozvoj znalosti a dovednosti déti, zaku a dalSich Géastnik vzdélavani v oblasti kreativity a
podnikavosti

Posilovat rozvoj novych a atraktivnich forem vychovy ke kreativité a podnikavosti s ohledem na typ
ditéte a Zaka a v souladu s modernimi trendy a technologiemi ve vyuce vcetné predpokladanych
zmén na trhu prace a budoucich spolecenskych priorit

Opatreni: Zajistit moznost sdileni pfikladi dobré praxe (napf. realizace seminait, workshopd,
tematickych vyukovych blokl v oblasti kreativity a podnikavosti a praktickych aktivit (spoleéné
projekty atd.)

PRIORITA: Spoluprace se vzdélavacimi subjekty, poradenskymi subjekty a dal§imi subjekty
z verejné, soukromé i neziskové sféry se zkusenosti z této oblasti, sdileni dobré praxe.

Vazba na klicova témata

e Podpora ¢tenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani

Indikatory

e Pocet subjektl, které zavedly aktivity pro podporu vzdélavani v oblasti kreativity
e  Pocet subjektl, které zavedly aktivity pro podporu vzdélavani v oblasti podnikavosti

Aktivity Skol

e  Priloha €. 1 - Aktivity kol dle specifickych cil(

Aktivity spoluprace

° Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 4

Vyuziti potencialu rodi¢u, zfizovatelll a ostatnich relevantnich subjektt

Vzdélavaci zarizeni by méla predstavovat inspirativni a motivujici misto poznavani. Podstatné také
je, Ze ke kvalitnimu uceni, tedy k opravdovému pochopeni problému, je potfeba bezpeéna
atmosféra. Pro vyuZiti potencialu vzdélavaciho systému je zapotiebi zapojit véechny strany, které
se na vzdélavani podileji; rodice, zastupci jinych neformalnich, mimoskolnich aktivit, zfizovatelé
(napf. pfi zajisténi dostatku vyhovuijicich prostor pro &innost vzdélavacich zafizeni), atd.

Cil 4.1 a jeho popis

Zvy$eni motivace a zpisobU zapojeni do problematiky vzdélavani a vychovy

Zajistit novymi aktivitami efektivni motivaci vSech zapojenych aktért do problematiky vzdélavani.
Spolupraci mezi vedenim $koly, uciteli, rodi¢i a dalsimi organizacemi dosahnout vy$siho pijeti
odpovédnosti u v8ech zapojenych aktérl ve vzdélavacim a vychovném procesu.

PRIORITA: zajisténi propojeni mezi vzdélavacimi zafizenimi, zajmovymi organizacemi, rodiéi a
relevantnimi nestatnimi neziskovymi organizacemi. Spole¢né aktivity regionalnich partner(i napfic
riznymi oblastmi s diirazem na posileni informovanosti a zodpovédnosti rodi&ti a spoleéné aktivity.
PRILEZITOST: pfenos dobré praxe, posilovani regionalni soudrznosti formou setkani a
systematického zapojovani rodica.

Opatreni v cili 4.1.1 vychazi ze situace na $kolach a v Gzemi. Byla zde identifikovana nizka ochota
ke spolupraci zejména ze strany rodicli ale i dalSich subjektl. V soucasnosti probihaiji aktivity
spoluprace mezi vedenim $koly, ugiteli, rodi¢i a dalSimi relevantnimi subjekty, ale nikoli plo3né je
zadouci vytvareni podminek pro rozsifovani téchto aktivit z diivod( zvy$eni motivace ke zlepseni
celospolecenského klima v oblasti vzdélavani.

Vazba na klicova témata

Podpora ¢tenarské gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti

Rozvoj potencialu kazdého zaka

Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani

Indikatory

e  Pocet aktivit za UCasti rodiéu

Aktivity Skol

e Vytvoreni partnerskych $kol — moznost sdileni novych forem vyuky
. Priloha €. 1 - Aktivity Skol dle specifickych cild

Aktivity spoluprace

Propojeni platformy: $kola — rodi¢e — odbornici
Zapojeni odbornikGi do vyuCovani — predstaveni povolani, Zivot v zahradé, zdravé
stravovani, vypravy za poznanim
e  Spoluprace s femeslniky, firmami a regionalnim producenty
Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 4

Vyuziti potencialu rodiéu, zfizovatel( a ostatnich relevantnich subjektt

Vzdélavaci zafizeni by méla predstavovat inspirativni a motivujici misto poznavani. Podstatné také
je, ze ke kvalitnimu uceni, tedy k opravdovému pochopeni problému, je potfeba bezpecna
atmosféra. Pro vyuZiti potenciélu vzdélavaciho systému je zapotrebi zapojit vSechny strany, které
se na vzdélavani podileji; rodice, zastupci jinych neformalnich, mimoskolnich aktivit, zfizovatelé
(napr. pfi zajisténi dostatku vyhovuijicich prostor pro ¢innost vzdélavacich zafizeni), atd.

Cil 4.2 a jeho popis

Vytvareni podnétného prostredi

Pro kvalitni vzdélavaci proces je nezbytné zaijistit motivujici, inspirativni, bezpe¢né a dlivéryhodné
prostiedi. Je zapotfebi mit Skolska aj. vzdélavaci zafizeni dostate¢né vybavena ucebnimi
pomickami a umét v nich vytvaret radostnou, tymovou a tvaréi atmosféru. Takové prostiedi pak
povede jak k rozvoji zaka, tak ke kvalitni praci pedagogu.

Pozitivni klima Skoly/vzdélavaciho zafrizeni = ucitelé, lektofi atd. a Zaci jsou hrdi na svou skolu,
instituci a pracuiji v ni radi.

PRIORITA: realizace aktivit vytvarejicich podnétné prostiedi a zdravy kolektiv (napf. adaptaéni
kurzy, teambuilding, stmelovaci kurzy ...).

Zajisténim kvalitniho pfenosu informaci o moznostech zapojit se do vhodnych individualnich
projekt (véetné systémovych) Ize Cerpat potiebnou podporu, sdilet dobrou praxi apod. (napf.
web).

Cil: Zlepsit zpGsoby hledani a vyuzivani dalsich finanénich zdroji véetné rozmanitych typl dotaci
a celkova podpora aktivit vedoucich k vytvareni podnétného prostredi.

Vazba na klicova témata

Podpora ¢tenarské gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti

Rozvoj potencialu kazdého zaka

Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani

Indikétory Pocet supjgktﬁ vybav?n'ych pomﬁckami pro tVf)rbu podnétného prostredi
Pocet aktivit podporujicich pozitivni klima vzdélavaciho zarizeni
e Podpora participacniho rozpoctu skolnich parlamentt

Aktivity Skol e  Burzy sponzoringu do $kol

e Priloha €. 1 - Aktivity kol dle specifickych cilli

Aktivity spoluprace

e Projektové dny
e Podpora exkurzi v praxi — u zaméstnavatelll, specializovanych organizaci,
e Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 5

Rozvoj infrastruktury

Motivujici, kvalitni, zdravé a dostupné zazemi a vybaveni vzdélavacich zafizeni a dalSich
relevantnich prostor umoznujicich vychovu a vzdélavani v izemi je nezbytnou podminkou pro
rychlou adaptaci, trvaly zajem, optimalni vykonnost a celkovou Uspésnost Gcastnik vzdélavani

Cil 5.1 a jeho popis

Zlepseni stavu budov a venkovnich prostor

Podpofit, aby proces vzdélavani probihal v bezpeéném, bezbariérovém, motivujicim a blizkém
prostiedi, které pfijemnym a funkénim designem respektuje nejnovéjsi poznatky védy (materialy,
technologie, barvy, teplota, pfimérenost véku, hygienické zasady, rozmanitost a specificnost
potieb s ohledem na environmentalni pristup k prostredi, ve kterém je vzdélavani realizovano
a poskytovano). Upravovat venkovni prostory kol ke spoleénému vzdélavani.

Opatreni: realizace oprav, rekonstrukci a investic do venkovnich prostor (zahrady...) a budov vé.
technického aj. zazemi (kuchyné apod.) Skolskych zafrizeni.

PRIORITA: ZlepSeni stavu vzdélavacich prostor a zafizeni v souladu s potiebami uc¢astnikt i na
zakladé novych poznatku

Vazba na klicova témata

Podpora ¢tenarské gramotnosti

Podpora matematické gramotnosti

Rozvoj potencialu kazdého zaka

Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovniki ve
vzdélavani

Indikatory

e Pocet podporenych subjektl

Aktivity Skol

e Priloha €. 1 - Aktivity kol dle specifickych cilli

Aktivity spoluprace

e Priloha ¢. 2 - Aktivity spoluprace
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Priorita 5

Rozvoj infrastruktury

Motivujici, kvalitni, zdravé a dostupné zazemi a vybaveni vzdélavacich zafizeni a dalSich
relevantnich prostor umoznujicich vychovu a vzdélavani v tzemi je nezbytnou podminkou pro
rychlou adaptaci, trvaly zajem, optimalni vykonnost a celkovou Usp&snost U&astnikl vzdélavani

Cil 5.2 a jeho popis

Moderni vybaveni podporujici kreativni rozvoj potencialu uéastniki vzdélavani a pruzné
reagujici na nové potreby spoleénosti

Zaijistit dostatek modernich pom0cek, které umoziuji jak individualizaci vychovy a vzdélavani
(vCetné SVP), tak rozvoj vzajemné komunikace a spoluprace prostiednictvim digitalnich a jinych
technologii ve vSech oblastech vzdélavani, vyuziti novych forem spoluprace, podpora
inspirativnich pfistupd, otevienosti, inovace jak materialni, tak ve smyslu zaji§téni pozitivniho
klimatu zarizeni.

PRIORITA: spoluprace pfi vyhledani novych zdrojd financovani kvalitniho vybaveni vyukovych
prostor $kolskych zafizeni, vzdélavani ve zplsobech osloveni vhodnych instituci, zaméstnavatel(,
NNO, aplikace zkuSenosti ze svéta.

PRILEZITOST: Rozsifovat v izemi povédomi o zpiisobech ziskavani finanénich prostredkd

Vazba na klicova témata

e Podpora étenarské gramotnosti

e Podpora matematické gramotnosti

e Rozvoj potencialu kazdého Zaka

e Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnik(i ve

Vyuziti IT nastroji pro rozsifovani moznosti v oblasti vzdélavani

vzdélavani
Indikatory e Poget podpofenych subjektd
e  Projektové dny
Aktivity Skol : Interaktivni formy vyuky
L]

Pfiloha €. 1 - Aktivity $kol dle specifickych cill

Aktivity spoluprace

e Podporovat moznosti sdileni dobré praxe v oblasti ziskani prostfedkil na moderni
vybaveni u¢eben a vzajemné informovani o novych trendech a potiebach spoleénosti
e Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace
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3.1 Vazba cilu na klicova témata MAP III

R
e Aot 3

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Ill v ORP Chrudim, registraéni &islo projektu:

Cil |cil |cil |cil [cil [cil |cCil
1.1 (1.2 121 |22 |23 |24 |3.1

Cil
3.2

Cil |cil |Cil
33 |34 |41

Cil
4.2

Cil
5.1

Cil
5.2

1. CTENARSKA
GRAMOTNOST

Il. MATEMATICKA
GRAMOTNOST

Ill. ROZVO)
POTENCIALU KAZDEHO
ZAKA

IV. PODPORA
PEDAGOGICKYCH A
MANAZERSKYCH
KOMPETENCI
PRACOVNIKU VE
VZDELAVANI

Schvalil Ridici vybor MAP 1l v ORP Chrudim jako aktualni platnou verzi k 28. 11. 2023

V Chrudimi, dne 28. listopadu 2023
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3.2 Priloha €. 1 - Aktivity $kol dle specifickych cila
Jedna se o aktivity skol, které jiz realizovany jsou (viz analyticka ¢ast MAP) ¢i mohou byt realizovany formou ,$ablon®, ale také z jinych
zdroju v uzemi.

Smyslem MAP neni administrativné zaznamenat veskeré individualni aktivity Skol, kterych je v izemi nepfeberné mnozstvi, ale zachytit
formou nize uvedeného zasobniku trendy a aktualni poptavku, zajem pedagogické verfejnosti, na zakladé které Ize vysledovat jak slaba
mista Uzemi (co chybi), tak silna témata, o kterych se vede diskuse v Uzemi a ktera predstavuji opérné body pro hledani spoleéného
konsensu v oblasti vzdélavani predevsim pfi tvorbé ro¢nich mistnich akénich plana. Prvotnim podkladem pro definovani potreb se stalo
vyhodnoceni dotaznikového S$etfeni MSMT a nasledna diskuse v pracovnich skupinach, komentafe expertl projektu a vefejné
pfipominkovani.

Aktivity $kol - na rozdil od aktivit spoluprace - predstavuji individualni feSeni konkrétnich skol (napf. 1 Skola spolupracuje s 1 podnikatelem),
aby napomohly dosazeni zvoleného cile - v naSem pfipadé 3.4 Rozvoj znalosti a dovednosti déti, zaku a ucastniku vzdélavani v oblasti
kreativity a podnikavosti.

Clenéni aktivit (vzdélavani, spoluprace, personalni, extrakurikularni vychazi z aktualné probihajici verze ,$ablon“ - tzn. projektu
zjednoduseného financovani.

spoluprace s odborniky v oblasti vzdélavani (napf. Spole€nosti pro mozkoveé kompatibilni vzdélavani aj., PPP,

krajska skupina na podporu nadani (PRILEZITOST), odbornici z pedagogickych fakult, zastupci iniciativ stfedni

¢lanek, okresni partnerstvi apod.

spoluprace se zaméstnavateli (oboustranna spoluprace - napf. exkurze, prednasky zaméstnavatelli, workshopy,
Cil 1.1 Rozvoj videa seznamujici Zaky s pracovnim prostiedi)

stavajicich partnerstvi |spoluprace - rozsifovani stavajici spoluprace (napi. NNO, vefejny sektor, pro oblast &tenarské gramotnosti

spoluprace s mistnimi knihovnami)

spoluprace MS, ZS, SS, VS, nova i stavajici, pravidelna, usnadnéni pfechodu mezi stupni, podpora

jednorazovych i opakovanych akci mezi ZS a SS, ZS a VS formou navstévy SS, VS, navstévy zastupct SS, VS

pfimo ve $kolach s prednaskou, soutézemi apod. (PRILEZITOST)
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Cil 1.2 Rozvoj novych
forem spoluprace

extrakurikularni aktivity - podpora zajmové cinnosti (krouzky - bez omezeni zaméreni, komunitni $koly, Skolni
kluby volno€asové aktivity, NNO) vyuziti on-line volno€asovych aktivit (v oblasti ICT, podpory ¢tenarské
| gramotnosti, matematické gramotnosti — napf. spoluprace s Mensou apod.)

spoluprace - strategické planovani skoly, tvorba vize - zfizovatel, rodi¢, expert
vystup - SP $koly, kapitola v SP obce (napf. schizky zfizovatele a $koly), jednani $kol, zfizovatelll a zastupcl
verejnosti zejména rodi¢l v obcich a diskuze nad strategickym planovanim rozvoje $koly v daném uzemi

spoluprace - ¢tenarska gramotnost, rozvoj spoluprace knihovny a skoly (soutéze pro malé ¢tenare, pasovani
prvildkl na c&tenare) ve spojeni s obecnimi a dal$imi knihovnami, pfipadné knihkupectvimi, verejna c&teni
("Listovani"), spoluprace s muzei v uzemi (Regionalni muzeum, Loutkaiské muzeum, Muzeum paméti naroda
v Pardubicich (podpora &tenarské aktivity, odpovédného ob&anstvi, sounalezitosti s Uzemim apod.)

extrakurikularni aktivity - podpora novych zpusobt doucovani (dobrovolnici, rodi¢e, soc. sluzby NNO (socidlni
asistent), vyuziti on-line moznosti pro doucovani, vyuZiti zdroju financovani na dou€ovaci aktivity ve Skolach
(PRILEZITOST)

spoluprace - nové podnéty €i rozsifovani stavajici spoluprace mezi $kolou a mistnim podnikatelem, profesnimi
subjekty dle aktualnich potfeb (napf. Iékafi, hasiéi, sdruzeni historickych sidel, armada, policie CR, vefejny sektor,
vy$8i odborné Skoly, mistni sdruzeni a asociace, sportovni kluby)

spoluprace - nové formy soucinnosti mezi $kolou a NNO v oblasti socialnich sluzeb zaméfené na problémové
situace v rodinach (napf. psychologickd podpora, pomoc v pfipadé socialnich a ekonomickych problém( v
rodinach apod.) (PRILEZITOST)

spoluprace MS, ZS, SS, VS - spole¢né aktivity mezi stupni kol v uzemi, zapojeni vyssich odbornych $kol
(Chrudim, Pardubice), (PRILEZITOST)

Cil 2.1 Prohlubovani
znalosti v oblasti jejich
odborné specializace

vzdelavani - rozvoj specializace, uplatfiovani novych metod a trend(i v ramci odborné specializace se zamérenim
na kreativitu (oborové), organizace podobnych vzdélavacich akci v tzemi

vzdélavani - podpora rozvoje dovednosti vzdélavat cizince ve své aprobaci (PRILEZITOST)

vzdélavani - spoluprace s VS, prohlubovani specializace ve spolupraci s VS - odborné kurzy dle specializace
pro ugitele ZS (napf. Ugast na prednaskach FChT Univerzity Pardubice pro stfedoskolské uéitele chemie), ugast
na vzdélavacich kurzech poradanych pedagogickymi fakultami (napf. Pedagogicka fakulta UK Hradec Kralové)

vzdelavani - aktivity podporujici rozvoj gramotnosti (finanéni, ob&anské, zdravotni, pravni, projektové, medialni
digitalni apod.) zapojeni se do odbornych kabinett v systémovych projektech — zejména na podporu matematické

a ¢tenar'ské gramotnosti, polytechniky a ICT vzdélavani (PRILEZITOST)
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o

Cil 2.2 Vzdélavani v
novych trendech a
modernich postupech v
oblasti pedagogiky a
souvisejicich oblastech
s ohledem na
pozadavky typu ditéte a
zaka

personalni - Uprava naplné prace Skolniho asistenta, aby mohl vykonavat i pedagogickou ¢innost a mohl by
vykonavat pedagogickou intervenci), do vzdeélavani zapojit odborniky ze specialnich $kol a specialné
pedagogickych center (PRILEZITOST)

vzdélavani - u€ime se formativni hodnoceni - pfiklady dobré praxe na setkanich v regionu - (Chrast, Formativni
hodnoceni ve vyuce K. Stary a V. Laufkova... (PRILEZITOST)

personalni - asistent pedagoga, profesni rozvoj asistentd pedagogi ve vyuce (metodika vyuky, spoluprace
s pedagogem, workshopy, sdileni dobré praxe apod.) Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti prace
s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), (PRILEZITOST)

Cil 2.3 Rozvoj znalosti a
zkusSenosti
pedagogickych
pracovniku, experti a
dalsich pracovniku
pusobicich ve
vzdélavani a vychové v
oblasti kreativity a
podnikavosti

personélni - personalni podpora MS, ZS, ZUS - psycholog, speciélni pedagog

profesni rozvoj - MS, ZS, ZUS, sdileni zkugenosti v ZUS a nové metody

profesni rozvoj - CLIL, CLIL v MS, ZS, ZUS (vyuka v cizim jazyce), (PRILEZITOST)

profesni rozvoj - metody, odborné seminare, sdileni zku$enosti mezi jednotlivymi $kolami (napf. kreativni
postupy, projektové vyucovani- dle pfedméti a SVP, Vyuziti IT nastroji pro rozsifovani moznosti v oblasti
vzdélavani (PRILEZITOST)

vzdeélavani - kreativita v projektovém vyuc€ovani (kreativni postupy v projektovém vyucovani)

spoluprace - podnikavost, realizace projektl na podporu podnikavosti - zaloZeni a provozovani fiktivni firmy
(sezndmeni pedagogickych pracovnikll s postupy, moznostmi takové vyuky apod.), realizace projektl ve
virtualnim prostfedi (PRILEZITOST)

vzdélavani - podnikavost, podpora ucitelll v oblasti rozsifovani znalosti na podporu podnikani, kreativity, inovaci
(napf. formou spoluprace s VS, experty, zaméstnavateli, prislusnymi Gtady, Hospodarskou komorou a dal§imi
profesnimi asociacemi apod.)

vzdélavani - BYOD, podpora vyuzivani BYOD (Bring Your Own Device - pfines si své vlastni zarizeni) zafizeni
pfi vyuce a zabezpecleni takovéhoto prostredi (filtrace, hesla, sprava, antivir apod.), vzdélavani v oblasti ICT
bezpecnosti pfi vyuziti obdobnych nastroju
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i

Cil 2.4 Osobnostni
rozvoj pedagogickych
pracovnikti, experti a

dalsich pracovniki

pusobicich ve
vzdélavani a vychové

profesni rozvoj - supervize, podpora supervize - uprava podminek Sablony supervizor (zmirnit poZzadavky a
umoznit vzdélani vice osobam). Zarazeni zazitkovych kurzid pro pedagogické pracovniky jako prevenci syndromu
vyhoreni, kontrola, zpétna vazba, ucast na Skolenich, workshopech zamérenych na nové postupy v oblasti
vzdélavani napt. Eduin, Spoleénost pro mozkové kompatibilni vzdélavani (PRILEZITOST)

profesni rozvoj - sdileni zkusenosti, podpora sdileni zkuSenosti z dal$ich relevantnich projektl ve vzdélavani
(inkluzivni, APIV atd. v¢etné platformy sdileni vystupl), vyména zkusenosti na urovni Pardubického kraje, na
arovni CR (PRILEZITOST)

profesni rozvoj - mentoring pro fidici pracovniky, kolegiélni formy podpory, kontrola, zpétna vazba

profesni rozvoj - osobni kou¢, cesta osobniho rozvoje pedagoga - seznameni v souvislosti s podnikanim i
aktivnim verejnym zapojenim (poradenstvi). Kou€ovaci vycvik je velmi kvalitnim nastrojem pro maximaini
zdokonaleni komunikaénich dovednosti a rozvoji kompetenci fesit problém. Vyjezdy do Skol, které maji dobre
nastavené postupy v oblasti vzdélavani a vychovy na besedy a hospitace (napf. do ORP Kutna Hora, Svitavy,
kde se realizuji inovativni pilotni projekty)

profesni rozvoj - osobnost, odborné kurzy pro ucitele z oblasti osobnostniho rozvoje (napf. prezentaéni
dovednosti, vyuziti IT, otazky bezpeéného vyuzivani IT ve vztahu ke vzdélavani a vychové, prevence vyhoreni,
dusevni hygiena apod.)

personalni - expert, zachovat nezavislost $kolnich psychologl a specialnich pedagogtl - podpora trvani téchto
Sablon v dal$im obdobi

profesni rozvoj - ob&anstvi, ob&anské vzdélavani - dcta k tradici, hodnotam, regionu, profesionalité, originalité,
kulturnimu dédictvi, transfer know- how z rozvinutych demokratickych zemi (napf. skandinavské zemé apod.)

Cil 3.1 Zavedeni
nastroju identifikace
osobnostnich a
vzdélavacich
predpokladu a aplikace
ziskanych vystupua v
praxi

personalni - koordinator, personalni podpora: koordinator prace s talenty, propracovany systém tvorby
individualnich vzdélavacich program( (PRILEZITOST)

vzdélavani - potencial zaka, podpora uplatnéni novych metod identifikace potencidlu zaka - zplsoby
systematického mapovani potencialu zaka, denik rozvoje, X. Y- pribézné zaznamy relevantnich subjektd (ucitel,
rodi¢, popf. PPP, vychovatel, vedouci krouzku atd.) zapojeni se do vzdélavacich aktivit na podporu nadani
v Pardubickém kraji i na narodni urovni (PRILEZITOST)

vzdélavani - uspéch zaka, podpora identifikace u¢ebniho stylu a posilovani ispésnosti Zaka - spoluprace v ramci
koly véetné expert( a rodi¢t (PRILEZITOST)

spoluprace - mapovani pokroku - rozhovory s vychovnym poradcem, koordinatorem talent(, kariér. Poradcem,
prace s denikem rozvoje, X. Y - pribézné vyhodnocovani zaznamu relevantnich subjektd (ucitel, rodi¢, popf.
PPP, vychovatel, vedouci krouzku atd.) (PRILEZITOST)
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Cil 3.2 Podpora
motivace ke vzdélavani,
osobnostnimu ristu a
pozitivnimu pristupu k
zivotu

spoluprace - vyuzivani projektového vyucovani - napf. Projektové dny na podporu spoluprace ZS a SS - hlubsi,
praktické seznameni zak( se studijnimi obory na stfednich Skolach pro snadnégj$i volbu povolani, nastaveni
spoluprace se zaméstnavateli a soukromymi firmami, nastaveni pravidelnych exkurzi (PRILEZITOST)

vzdélavani - jak tvofit se Zaky plan vzdélavani, pomoc a podpora 2akd pfi tvorbé vlastniho planu vzdélavani
vetné napf. tréninku pozornosti a faktort ovliviujicich efektivitu u¢ebniho procesu (testovani viastnich moznosti,
sdileni, propojeni technologii a smysli atd. (PRILEZITOST)

spoluprace - cilené vzdélavani a zapojovani v oblasti prace s talentovanymi (napf. détska univerzita) - zapojeni
do soutézi literarnich, matematickych, piirodovédnych, vytvarnych, hudebnich, v technickych oborech, pfip.
zorganizovani vlastni soutéZe viz napi. Malad Prose¢ Terezy Novakové, soutéze pfi ZUS v ORP a kraji
(PRILEZITOST)

spoluprace - projekty na podporu zajmu zaku o svij region - pfib&hy pamétnikl, prezentace vyznamnych mist,
Skolni literarni kavarna, sladké &teni on line atd., tvorba motivaénich videi a programi na posilovani sebevédomi
s regionalnim akcentem a motivaci k praci, besedy pro zaky s absolventy dané skoly, ktefi jsou Uspésni v rliznych
oborech, aktivity ve spolupraci s muzei v uzemi (Regionalni, Loutkarské, Baroknich soch, Paméti naroda apod.)

extrakurikularni - motivace, informovani o problémech v rozvojovych zemich (napt. Clovék v Tisni, Jeden svét
na Skolach - dostupnost vzdélani v rozvojovych zemich apod.) spole¢na podpora studia ditéte v zahrani¢i (i
rodi¢e), medialni vychova, environmentalni vychova a osvéta, podpora ob&anské odpovédnosti (PRILEZITOST)

spoluprace - nové profese, podpora seznamovani s novymi druhy povolani, teorie i praktické ukéazky véetné
pracovnich poZzadavkl a vyhledavani prikladd ve svété (PRILEZITOST)

spoluprace - pfirodni védy, projekty zaméfené na geovédni témata (tedy nejen geologii, ale i pfesahy) s moznosti
koleni pro ugitele a hlavné s moznosti exkurzi nejen po regionu, ale i po celé CR
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i

Cil 3.3 ZvysSovani kvality

spoluprace - spoluprace ZS se zahraniéim pro posileni jazykovych dovednosti (on-line chat s partnerskou $kolou,
vymeénné pobyty, uCast na spolecnych projektech partnerskych subjekti a $kol v zahrani¢i, Erasmus, EHS fondy,
pouziti jazyka v odbornych (pfedméty) situacich (PRILEZITOST)

spoluprace - systémy, zapojeni do systémud hodnoceni kvality $kol ("Kvalitni $kola", "Zdrava $kola", "Kvalitni $kola
o¢ima zak{" atd.), popf. dopInéni vytvofenim regionalniho vzdélavaciho informaéniho portalu (PRILEZITOST)

profesni rozvoj - sdileni zku$enosti - vyuka v heterogenni skupin& apod. (PRILEZITOST)

vzdélavani spoluprace - rodice, komunikace s rodi¢i a nové formy jejich zapojeni do rozvoje $koly, rodi¢e jako spolutvarci
vzdeélavaciho programu, kulaté stoly, dilny pro rodi¢e a déti, poradenstvi pro rodinu, vtazeni prarodi¢t do aktivit
$koly napf. &teni v MS détem apod. (PRILEZITOST)
vzdelavani - IT, vyuziti nastroj IT pro rozsifovani moznosti v oblasti vzdélavani (napf. vyuziti free kurz(,
vyukovych videi apod. nastroju ve vyuce, informovani zaki a rodi¢t o téchto nastrojich vzdélavani apod.),
zajisténi kurzl na oblast bezpeéné prace s ICT
spoluprace - DIGI v praxi, podpora rozvoje digitalnich dovednosti déti a zakl, vyuziti digitalnich uéebnich
materiall, podpora vyuZiti e-learningu pfi vyuce
personalni - socialni asistent, $ablona pro socialni sluzbu - forma $kolniho asistenta (PRILEZITOST)
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e

Cil 3.4 Rozvoj znalosti a
dovednosti déti, zaka a
ucastniku vzdélavani v
oblasti kreativity a
podnikavosti

spoluprace - podpora motivace k podnikani, informovani déti a zakl o praktickych postupech v podnikani
(exkurze v podnicich, pfednasky podnikatell, spoluprace s vy$simi odbornymi $kolami, VS, NNO, spoluprace s
firmami v okoli vetné diskuse o zmeénach v povolanich (kvalifikace, ohodnoceni, &istota)), spoluprace
s _profesnimi asociacemi apod.

spoluprace - fiktivni firma, realizace fiktivnich firem - s vyuzitim IT techniky simulace zaloZeni podniku a jeho
provozovani apod.

extrakurikularni - projektova vyuka v ZUS, DDM, knihovnach a dal$ich subjektech véetné zapojeni neziskovych
organizaci

spoluprace - EVVO nejen v praxi $kol-spoluprace s mistnimi podnikateli a NNO

spoluprace - predstavujeme povolani rodi¢d, rozvoj komunikace se $kolou i svymi détmi, projekty Zakl se
zapojenim rodi¢l a neziskovych organizaci

spoluprace - piSeme si u¢ebnici - v oblasti spole¢enskych a piirodnich véd, které budou zahrnovat obecné u¢ené
informace na pfikladech z regionu (geografie, pfiroda, chemie, historie a kultura)

vzdeélavani (spoluprace) - zapojeni rodi¢ti do procesu identifikace osobnostnich a vzdeélavacich predpokladd, do
procesl pribé&zného vyhodnocovani, kariérového a dalsiho odborného poradenstvi (PRILEZITOST)

spoluprace - rodi¢e rodi¢iim, rozvoj lokalni komunikace mezi rodi¢i. Vyuziti modernich informa&nich kanal(i na
Skolach napf. facebook, instagram a dal$i sociélni sité, aplikaci typu Edupage apod. s cilem pfiblizit se stylu
komunikace rodi¢l (diskusni féra na facebooku...)

personalni - asistent pro praci s rodici, zapojeni rodi¢t do déni koly - dny otevfenych dvefi, projekty Zaku se
zapojenim rodi¢l, moZnost rodice Ucastnit se vyu¢ovaci hodiny (PRILEZITOST)

Cil 4.2 Vytvareni
podnétného prostredi

spoluprace - tfida sobé, podpora realizace tfidniho projektu zakd, jehoz cilem je vytvoreni podnétného prostiedi
samotnymi Zaky dle jejich navrhu-jak by méla vypadat nase $kola, realizace podnétl zjisténych v aktivitach "jak
by méla vypadat nase Skola" v praxi pfi aktivnim zapojeni déti, zakonnych zastupcl pFipadné dalSich
zainteresovanych osob (PRILEZITOST)

vzdélavani - misto, kde se u¢im a kde Ziji jako zdroj poznavani svéta, $kola jako oteviena instituce pro véechny
UCastniky vzdélavani, podpora exkurzi v praxi - navstévy podnétnych prostiedi u zaméstnavateld, u
specializovanych organizaci - SS, VS, NNO, hvézdarny, muzea, knihovny, divadla... pro podporu vyuky
(PRILEZITOST)
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Cil 5.1 ZlepSeni stavu
budov a venkovnich
prostor

spoluprace - Uprava venkovnich prostor tak, aby se staly efektivné vyuzitelnym prostorem pro vyuku (pfirodni
védy, vyuka ve venkovnim prostoru v pfipadé vhodného pog&asi apod.) pro véechny déti a zaky (PRILEZITOST),
dopInéni prvkil ve venkovnich prostorach $kol (ZS i MS) pro technické vzdélavani - hraci, vzdélavaci prvky
umoznujici rozvoj poznani o fyzikalnich a mechanickych vlastnostech materialu, instalaci jednouchych stroju
apod.), zohlednéni udrzitelnosti a environmentalné zodpovédného pfistupu

spoluprace - doprava, budovani zazemi pro umisténi kol a podobnych dopravnich prostfedkt pro cestu do $koly,
zohlednéni udrzitelnosti a environmentalné zodpovédného pristupu

spoluprace - détsky architekt, (napf. zapojeni zakl do sbéru namétu, pripravy navrhu, realizace vytvareni prostor
pro aktivni ¢i pasivni odpocinek - venkovni télocvi¢na apod.), zapojeni zakl v ramci vyuky do uprav okoli $koly -
napf. zfizeni bylinkové zahradky, projekt "nova Skolni zahrada", vybaveni hmatovymi, zvukovymi atd. prvky

spoluprace - trendy, vybaveni podporujici modernizaci vzdélavani v duchu pokroku a sledovani technickych
novinek - interaktivni vyuku, projektové dny na téma inovaci, tvorbu vyukovych videi. Zapuj¢ky modelt, putovni
expozice, spole¢né projekty podnikatell a $kol, inovativni a badatelska centra, zapojeni univerzity, inkubatory,
navstévy u zameéstnavatell, vystavy atd.)

spoluprace - programy na snizovani administrativni zatéze pedagogt, podpora vzniku programu usnadriujicich
administrativni zatéz reditell, volné dostupné vzdélavaci on line kurzy

vzdélavani - drzime krok, moderni web a intranet, podpora vyuzivani BYOD zafizeni pfi vyuce a zabezpeceni
takovéhoto prostredi (filtrace, hesla, sprava, antiviry apod.) dal$i vybaveni predstavujici nejmodernégjsi trendy
v oblasti ICT (3D tiskarny, virtualni bryle, roboti, ale i sw aplikace vyuzitelné pfi vyuce zejména na podporu
Etenarské, matematické a digitalni gramotnosti apod.)

Cil 5.2 Moderni
vybaveni podporujici
kreativni rozvoj
potencialu uc¢astniku
vzdélavani a pruzné
reagujici na nové
potieby spole€nosti

vzdélavani - vybaveni predstavujici nejmoderné&jsi trendy v oblasti ICT (3D tiskarny, virtualni bryle, roboti, ale i
sw aplikace, nebo aplikace dostupné v cloudu vyuzitelné pfi vyuce zejména na podporu Ctenarskeé, matematicke
a digitalni gramotnosti ale i v dalich oblastech apod.) (PRILEZITOST)

spoluprace — spoluprace s partnery — nositeli inovativnich postupi v uzemi - SS, vy$si odborné skoly, VS, NNO,
hvézdarny, muzea, knihovny, divadla, firmy, vyzkumné Ustavy, navazani spoluprace za Ucelem transferu
nejnovéjsich znalosti do vyuky (PRILEZITOST)
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3.3 Priloha €. 2 - Aktivity spoluprace

Navrhy aktivit spoluprace opét slouzi jako zasobnik aktivit, o kterych uzemi aktualné uvazuje jako o
potiebnych a zajimavych zpUsobech, které napomohou dosazeni nové definovanych cill v partnerstvi
MAP. Smyslem aktivit spoluprace je prohloubit nastartovany proces tvorby partnerstvi, coz je hlavnim
cilem projektu MAP. Z toho diivodu pfevazuji v po¢atku realizace konkrétnich aktivit pfiklady rozvoje
partnerstvi a vymeény zkusenosti v rozmanitych konkrétnich podobach, nebot to Gzemi pocituje jako
sv{j nejsilngj$i nedostatek.

Naméty byly sesbirany dotaznikovym $etfenim, individualnimi schlizkami v ramci tzemi, dale diskusi v
pracovnich skupinach a s experty projektu a prosly verejnym hlasovanim.

Partnerstvi nakonec prostfednictvim Fidiciho vyboru vybralo aktivity, o néz byl v Gzemi nejvétsi zajem,
do zasobniku aktivit. Ten bude slouzit jako opora a vychozi materidl pro tvorbu roénich akénich pland.
Vybrané aktivity ze zasobniku budou vzdy dopinény dle aktualnich potfeb Uzemi a zohlednény v ramci
aktualizaci budou téz dosazené vystupy, zavery Z monitoringu
a evaluaci a dostupna nabidka finan¢nich zdrojli. Snahou realizatorli je téz zabranit obsahovému
prekryvani s nabidkami dalSich relevantnich subjektt, popf. individudinich projektt systémovych.

1 TRENDY ve vzdélavani - pravidelna setkani partnert ve vzdélavani na izemi MAP
za cilem rozSifovani spoluprace $kol, expertl, rodic¢t, urfadu prace a mistnich
zameéstnavatell aj. organizaci, obci, NNO, soc. sluzeb, Pardubického kraje (KAP) a
dalSich. Setkavani na téma podpory matematické a ¢tenarské gramotnosti v izemi

Obsah: predavani aktualnich informaci - strategie v uzemi (ORP, kraj), vzdélavaci
koncepce, komunitni planovani apod., témata novych forem spoluprace s cilem
posilovat zajem a motivace zakl o technicky zamérené obory a informace z regionu
(pfiroda, socialni oblast a dal$i), o aktivity vedouci ke zlepseni Ctenarské a
matematické gramotnosti, zvySovani uplatnitelnosti, adaptability Zak( na trhu prace i
v zivoté (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Cil 1.1 Casovy plan: 2022-2027

BOZ-\’IO’j Zapojeni (partnefi a uéastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
stavajicich -
. | kraj, firmy
partnerstvi

2. Pedagogické info - mapovani potieb a zajmd, moznosti dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, dalSich pracovnikl pusobicich ve vzdélani, vychové a
expertt.

Obsah: aktualni moznosti vzdélavani, priklady dobré praxe, informace o skolenich
dle odborné specializace, sdileni zkuSenosti a motivovani k dalSimu rozvoji s
akcentem na regionalni podminky a vzajemnou spolupraci MS, ZS, SS zajmové,
neformaini a celozivotni vzdélavani a dal$i spolupracovnici ve vzdélavani
(asistenti...) v uzemi, naméty pro planované vyzvy, zapojeni vIPs a dalSich
systémovych projektl

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027
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Zapojeni (partnefi a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v tzemi, zfizovatelé,
kraj

3. Spoluprace v oblasti environmentalni vychovy a vzdélavani Obsah:
pokraCovani a rozsifovani spole¢nych aktivit (napf. Méstské lesy Chrudim - rozvoj
lesni pedagogiky, spoluprace se Zachrannou stanici Pasi¢ka, spoluprace s
Ekocentrem Paleta, s Geoparkem Zelezné hory atd., zazitkove ekovychovné
workshopy spojené s tradi€nimi venkovskymi technickymi a femeslinymi dovednostmi
a zemédélstvim

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partneri a uc¢astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy

4. Poradenska spoluprace - pokra¢ovani: OSPOD, PPP, Stiediska vychovné péce,
SPZ aj. dle aktualni potfeby (PRILEZITOST)

Obsah: informacni seminare poradenskych zafizeni pro $koly a dalsi cilové skupiny
(rodiCe, zaméstnavatelé zastupci zajmového, neformainiho vzdélavani apod. o
novych postupech, trendech pfi vzdélavani (nejen zakl se SVP) apod.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj

5. Knihovna - opora vzdélani spoluprace s knihovnami pfi hledani netradi¢nich
forem rozvoje ¢tenarské gramotnosti

Obsah: projekty knihoven ve spolupraci se $kolami, rodi¢i, NNO a dal§imi
organizacemi (Cteme, protoZe chceme, Bajky v zahradach, Noci s Andersenem,
tematické vystavy a soutéze, spoluprace s KAP apod.)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): $koly, knihovny, obce, NNO, instituce v Gzemi,
zfizovatelé, kraj

1. Povolani pro zivot - spoluprace $kol se zaméstnavateli a jejich organizacemi,
asociacemi apod. v uzemi ORP.

Obsah: nové spoluprace se zaméstnavateli (asociace a organizace zaméstnavatelll

Cil1.2 jako prostfednika mezi ZS, zaméstnavateli a rodi¢i v Gzemi, partner MAS, UP, aj.,
Rozvoj dialog o pracovnich kompetencich, potfebach regionu, trendech v povolanich,
novych elektronicky motivacni material (nové profese, soc. podnikani apod.), vazby na
forem zajmoveé vzdeélavani, prace s talentovanymi, rozvoj pracovni diagnostiky atd.
spoluprace | (PRILEZITOST)
Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027
EVROPSKA UNIE -
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Zapojeni (partnefi a uc¢astnici): skoly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, asociace

2. MAP il aneb bilancujeme - vyhodnoceni fungovani partnerské platformy MAP

Obsah: vyhodnoceni MAP I, aktualizace potieb, pfinos partnerstvi, $ablony-
Cerpani, vytvoreni partnerskych $kol - moznost sdileni novych forem vyuky apod.,
novych forem spoluprace (zaméstnavatelé, experti, patron z Gizemi, zemni platforma
Skoly, rodi¢e, podniky, experti

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a uc¢astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, verejnost

3. Vime o sobé - rozvoj spoluprace MS, ZS, SS v Gzemi

Obsah: sdileni zku$enosti, prohlubovani existujicich spolupraci v navaznosti na
usnadnéni pfechodu mezi stupni vzdélavani spoluprace s poradenskymi zarizenimi,
soc. sluzbami a NNO (spoluprace s mistné pfislu§nymi spolky, regionalnimi partnery
napfi¢ riznymi oblastmi - napf. zajmové, profesni aj. organizace, hodnoceni
pfipadovych studii v soc. sluzbach atd.)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost

4. Mapa vzdélavacich aktivit - spole¢ny vystup partnerti na webu MAP

Obsah: sbér planovanych vzdélavacich aktivit v tzemi ORP Chrudim, potfebnych
pro realizaci strategického planovani v uzemi. Sitovani vystupu z dalSich projektl
OP VW v uzemi ORP (vzdélavacich zaméry v ORP, odkazy na vystupy
z relevantnich vyzev, databaze spolupracujicich zaméstnavatell a zajmovych a
dal8ich vzdélavacich

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partneri a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost

5. Zahrada - vécny zdroj poznani - spole¢né projekty a vzdélavaci akce na téma
edukativnich (vzdélavacich) zahrad (putovani za vodou apod.)

Obsah: aktivity socialné - vzdélavaci (netradi¢ni naplfovani inkluznich opatieni na
Skolach), zdravotni (forma ergoterapie), spole¢enské (prorodinné a mezigeneraéni
aktivity), ekologické (obohaceni vefejnych prostranstvi o pfirodni biotopy),
ekonomické (zaméstnavani osob se specifickymi potfebami v ramci projektu
edukativnich zahrad a socialniho zemeédélstvi (napf.) Lozice
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Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a uc€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
vefejnost

6. Planujeme rozpocet - rozpocet jako opora kvalitni strategie

Obsah: MAP jako podklad tvorby rozpoétl ve vzdélavani (obce, $koly, vzdélavaci,
zajmové, neformalini a dal§i organizace).

Setkani relevantnich zastupcl dle aktualni poptavky véetné sdileni dobré praxe
(ugetni, kraj, dotace, zfizovatel, atd.) napf. u nakladi na dopravu na akce, pro
talentované, do poraden, pribé&zné dohledavani moznosti financovani, aplikace
metodiky, nebo spolufinancovani projektt na podporu zvy$ovani vzdélavani a sdileni
téchto informaci, spoluprace MAS, MAP, finanéni pracovni skupina

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, verejnost

7. Jak na administrativu ve Skolach - poradime si/se

Obsah: setkani managementu $kol kvyméné zku$enosti zoblasti fizeni,
personalistiky, legislativy, dotaci apod. spoluprace s aktivitami — stfedni ¢lanek
vzdélavani, okresni partnerstvi na téma podpory snizovani administrativy ve $kolach

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj

Cil 2.1 Rozvoj
potencialu

1. Kvalita vyuky - trvaly cil

Obsah: spoluprace s metodickymi centry v Gzemi, s CSI (Ceska $kolni
inspekce), NPI, PPP, systémovymi projekty, pfedmétovymi kabinety, rozvoj
spoluprace predmétovych komisi v ramci ORP atd.

Navaznost na pilotni aktivitu pfi€iny Skolni netuspésnosti - sdileni dobré praxe

pedagogickych | SPecialnich pedagogl v uzemi, experimentaini a vyukova platforma PASCO -

pracovniku,

pracovniku

sdileni zkugenosti v Uzemi apod. (PRILEZITOST)
Uzemi dopadu: ORP Chrudim

pusobicich ve | Casovy plan: 2022-2027

vzdélavani,
vychové a

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v uzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, vefejnost

Y N 7 0N

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani lll v ORP Chrudim, registraéni &islo projektu:

2. MS spolecéné objevujeme potencial déti a zaku

Obsah: Pravidelna setkavani zastupc MS na téma sdileni dobré praxe,
vymeény zkusenosti, metodické podpory, hodnoceni personalniho stavu v uzemi.
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Soucasti bude informace dle aktualni poptavky (metodické, legislativni apod.)
(PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a uacastnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi,
zfizovatelé, kraj

3. ZS spole&né objevujeme potencial déti a zaku

Obsah: Pravidelna setkavani zastupclt ZS na téma sdileni dobré praxe, vymény
zkuSenosti, metodické podpory, hodnoceni personainiho stavu v Gzemi.
Soucasti bude informace dle aktuaini poptavky (metodické, legislativni apod.)
(PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): $koly, obce, NNO, instituce v uzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, verejnost

4. Sdilena personalni podpora - pomahame si

Obsah: na zakladé mapovani potfeb dohody o spole¢ném vyuziti personalnich
kapacit, sdilené pracovni pozice/specialista - servis $kolniho provozu,
konzultant pro cizince, détsky psychiatr, specialni pedagog, sdileny psycholog
pro malé Skoly, logoped, regionalni projektovy koordinator aktivit ve vzdélavani
- projektové poradenstvi pro skoly, zahradnik.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi,
zfizovatelé, kraj

5. Pedagogicka budoucnost - rozvoj potencialu pedagogu

Obsah: spoluprace s pedagogickymi fakultami, univerzitami, koordinace praxe
budoucich pedagogl v uzemi MAP, spoluprace s Fakultou filozofickou, katedrou
véd o vychové formou praxe studentl, dobrovolnictvi, zpracovani dilgich
vyzkum( studenty pod vedenim akademickych pracovnikli ev. prednasky
akademickych pracovnikl (inovativni pedagogické systémy ve vzdélavani,
dopady inkluze apod.), spoluprace s Pedagogickou fakultou UK Hradec Kralové.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi,
zfizovatelé, kraj, univerzity

1. Stinovani aneb co se nam osvédcilo

Cil 2.2
Vzdélavaniv | gpgan: setkani malottidek a vétsich kol k provazanosti pedagogického procesu
novych a zkuSenostem se zplusoby a formami individualniho pfistupu véetné pozadavk
EVROPSKA UNIE
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trendech a
modernich
postupech v
oblasti
pedagogiky a
souvisejicich

na materialné technické vybaveni, vyuziti dohod mezi $kolami, navstévy $kol,
sdileni zkusenosti a praxe s uciteli 8kol, které vyuzivaji moderni, nové metody,
alternativni pfistupy. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

oblastech s
ohledem na Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
individualni kraj
potreby ditéte ——— . —
a 3aka 2. Formativni hodnoceni - nastroj ristu
Obsah: sdileni dobré praxe na setkanich v regionu véetné ukazek pro rodice,
zastupce zajmového a neformalniho vzdélavani a dalSich partnerli ve vzdélavani,
Skoleni na miru dle jednotlivych prfedmétl, spoluprace $kol v regionu - napf.
Chrast, formativni hodnoceni ve vyuce, pfiklady hodnoceni v hodinach.
(PRILEZITOST)
Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027
Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatelé,
kraj
3 Vzdélavani v oblasti novych pfistupii a modernich metod
Obsah: kurzy efektivni vychovy (komunikace), pokra¢ovani kurzii Respektovat a
byt respektovan, vyména zku$enosti v tzemi.
Vyjezdni setkani s metodiky prevence zakladnich i stfednich $kol. Pracovni
setkavani s vychovnymi poradci vSech typu $kol, i malotfidnich, piné
organizovanych a stfednich. (PRILEZITOST)
Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027
Zapojeni (partnefi a u€astnici): $koly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, univerzity
Cil 2.3 1. Spolu a kreativné - vyhledavani nabidek a systému doporuéeni k jejich kvalité
Rozvoj v rdmci partnerstvi
znalosti a . : G s 5 - ;i ; .
" Obsah: spoluprace a sdileni pfilezitosti k podnécovani kreativity a podnikavosti,
sdanaalek zvefejiovani moznosti vzdélavani, pfiklady dobré praxe, informace o $kolenich dle
P ’%hg odborné specializace, motivace ke kreativnimu pfistupu za vyuziti webu MAP,
prac):)vnikﬁ zapojeni v IPs a dalSich systémovych projektech
experti a | Uzemi dopadu: ORP Chrudim
dalSich .
pracovnikﬁ Casovy plén: 2022-2027
pussaiicich Zapojeni (partnefi a u€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
vz dél\at:réni a kraj, firmy, verejnost, univerzity
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vychové v
oblasti
kreativity a
podnikavost
i

2. Remesla v praxi - podpora motivace pro volbu technickych a dal$ich profesi
(cyklicky dle stupné vzdélani)

Obsah: tematické workshopy, exkurze a projektové dny (napf. navétéva truhlarny,
sklarny a dalsich femesinych pracovist v ramci polytechniky ZS, SS, VS, MS),
navstévy regionalnich firem, priklady spoluprace jako sougast projektu
s hospodarkou komorou, seznameni s tradiénimi femesly - navétéva mistnich
FemeslInikl (podnik(), muzea femesel (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a uc¢astnici): skoly, obce, NNO, instituce v zemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, verejnost

3. Inkluze a dobra praxe - ravaznost-na-PA-MAR

Obsah: navstévy Skol, praktické ukazky novych zplsobl uplatiiovani inkluze,
vymeéna zkusenosti se Zaky se specifickymi potfebami vzdélavani, véetné nadanych
zakl, spoluprace se $kolami pro nadané zaky, spoluprace s PPP, spec. ZS,
spoluprace v oblasti vzdélavani cizojazyénych zakl, zakl ze socioekonomickym
znevyhodnénim apod. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partneri a ucastnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi, zfizovatelé,
kraj, vefejnost

4. Pedagogicky a Skolni asistent - novy partner v procesu vzdélavani, Obsah:
pravidelna setkavani Skolnich asistentl v Gzemi, vyhodnoceni zkusenosti z praxe,
kompetence a rozsah zapojeni v ramci ¢innosti pedagogického sboru, spoluprace s
rodi¢i a soc. sluzbami, spoluprace pilotniho centra (Chrast) + SZS Skute¢ + M$S
Strojaiti — autisti (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v tzemi, zfizovatelé,
kraj

5. Osobni kou¢ - moderni nastroj osobniho ristu pedagoga

Obsah: prfedavani zkuSenosti s praktickym vyuzitim v pedagogickém procesu i jinych
povolanich. Koucovaci vycvik je velmi kvalitnim nastrojem pro maximalni
zdokonaleni komunikaénich dovednosti a rozvoji kompetenci resit problém.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj

6. Kurzy manazerskych dovednosti
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Obsah: vzdélavani vedoucich pracovnikii smérem k manazerskym dovednostem,
finanénimu Fizeni, projektovému fizeni, strategickému fizeni.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatelé,
kraj

7. Zacileni spoluprace na zahrani€i pro posileni jazykovych dovednosti

Spoluprace s jazykovymi $kolami, native speakers, rozsifovani prilezitosti déti a zakl
pouzit cizi jazyk mimo vyu€ovani, nebo vramci projektovych dni apod.
(PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelg,
kraj, firmy, vefejnost, zahrani¢ni partnefi, jazykové $koly

1. Hleda se potencial - monitoring dostupnych nastrojl identifikace osobnostnich a
vzdélavacich predpokladd a aplikace ziskanych vystupl v praxi (véetné referenci)

Obsah: nastaveni novych forem vzajemné komunikace o potencialu zaka véetné
sdileni dobré praxe z oblasti pedagogické diagnostiky predevsim pedagogli z Uzemi
veetné jejich zahrani€nich zkusenosti. Pfipadné navrh vhodného nastroje mapovani
potencialu zaki na S8kolach pro v8echny kategorie Zzakl (nikoliv pouze pro
znevyhodnéné nebo nadané). Napf. testy a osobni pohovory vedouci k rozpoznani
dispozic Zaka pro urcité povolani, realizace seminarl pro $koly na toto téma, zapojeni

Z:\;Iez.l:ni formativniho hodnoceni, navaznost na praci snadanymi détmi vetné dvoji
nastroju vyjimeénosti apod. (PRILEZITOST)
identifikace | (Jzemi dopadu: ORP Chrudim
osobnostnic | _
ha Casovy plan: 2022-2027
vzt(j:‘l:?‘va- Zapojeni (partnefi a uéastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
" kraj, firmy, vefejnost, univerzity
predpo-
kladu a 2. Jak vyuzit objeveny potencial - navaznost na 3.1.1 metodicka sdruzeni - vyména
aplikace | zkusenosti
ziskanych
vystupli v Obsah: spoluprace pedagogl a rodil s experty v oblasti uplatnéni osobnostnich a
praxi vzdélavacich predpokladd (PPP, NIDV, asociace zamérfené na podporu nadanych
déti apod.) Spoluprace s univerzitami a odborniky z oblasti védy a techniky pro
vypracovani doporuéeni do vzdélavacich planu (v€éetné nadanych a talentovanych
24kl - napf. z kazdé Skoly 1 - 2 vybrani zaci 1 den v mésici na staze, odborné
vzdélavani a doporu€eni pro rodiCe, jak ziskané informace vyuzit ve vychové.
Propojeni se systémovymi projekty (PRILEZITOST)
Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027
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Zapojeni (partnefi a uc€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost, univerzity

1. Chci byt aspésny - hledani atraktivnich zplsobl motivace k potieb& vzdélani a
osobnostniho rustu kazdého ¢lovéka

Obsah: Seminafe a besedy s osobnostmi a Uspé&$nymi podnikateli, sportovci,
Usp&snymi absolventy ZS v Gzemi, propagace pozitivnich dopadl vzd&lavani,
osobnostniho ristu pozitivniho pfistupu k Zivotu na jedince i na spole¢nost (informace
o nejnovéjSich vyzkumech, besedy s byvalymi Uspé&Snymi Zzaky, s vyznamnymi
osobnostmi regionu, s Uspé&Snymi lidmi z rozmanitych oborl, s vyzkumniky,
specialisty apod., véetné rodi¢d (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost, univerzity

Cil 3.2 2. Vzdélani je i nase véc - rozvoj obanského vzdelavani jako nastroje uspésného
Podpora uplatnéni v ob&anské spole¢nosti
motivace ke
vzdélavani,
osobnost-
nimu rastu
a pozitivni-
mu pristupu
k zivotu

Obsah: Setkani zastupcl skolnich parlamentt, popr. zastupcl zaku véech typl $kol
z Uzemi na téma vzdélavani o€ima zakl za Ucasti zastupcl rodicl, vzdélavacich
zarfizeni a zfizovatell. Soucasti budou ankety a soutéze obrazk, fotek na téma, co
je zajimavého v misté, kde bydlim, kam vezmu kamarady na navstévu, na vylet-
pamatky, pfirodni ukazy, femesla, zvlastnosti...- pfiklady kreativity a podnikavosti
(PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost, univerzity

3. Proc zustat pracovat v regionu, ve kterém ziji - rozvoj regionalni sounalezitosti

Obsah: soutéze, projekty a regionalni akce zamérené na spolupraci zameéstnavateld,
$kol, rodi¢li, obci a dal$ich organizaci a asociaci za u¢elem prohlubovani motivace
k volbé povolani v regionu a péstovani lasky k rodisti (podpora znalosti regionalni
historie (vystavy; regionalni konference, podil na zajisténi mistnich slavnosti,
spoluprace na upevrovani vztahu ke kulturnimu dédictvi (napf. regionalni muzea,
muzeum Paméti naroda Pardubice, Post Bellum a SHS CMS)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
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Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost, regionalni asociace

4. Programy lesni pedagogiky - rozvoj smyslového vnimani a badatelského
pFistupu

Obsah: programy lesni pedagogiky pro MS, ZS a dal$i subjekty (stacionaf, CSSP,
mater'ské kluby, apod. ve spolupraci s Lesni $kola Podhlra. Sportovni programy
zameérené na aktivni odpocinek a pohyb v pfirodé, poznavani lesniho ekosystému a
trvale udrzitelného hospodareni v lesich pod vedenim lesniho pedagoga v souladu s
RVP. Smyslové vnimani, hry, pozorovani, pokusy. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partneri a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj

5. Zdravi nas bavi - rozvoj zdravotni gramotnosti, péstovani zdravého Zivotniho stylu

Obsah: zazitkové seminare, besedy, soutéZe na téma prevence, vyznamu zdravého
zivotniho stylu pro kvalitu Zivota a osobni rlst

soucasti bude cyklus pravidelnych seminaft pro vefejnost (kvalitni strava, o¢kovani,
obezita, ve spolupraci s FZS UPce - hlavné formou peer programi - nacvik
specifickych postupll napf. prevence popalenin - spoluprace s organizaci Popalky
0.p.s., preventivni programy pro ZS i MS. Zapojeni regionalnich producenti z Gzemi
do 3kol: nabidka regionalnich potravin a vyrobki do $kol, vytvoreni funkéni sité
zdravého stravovani (spoluprace s Zdravy kruh) Zdrava $kola atd.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a G¢astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost, univerzity

6. Pro predskolaky i $kolaky - sblizovani komunit

Obsah: spolupréace se $kolnimi asistenty a socialnimi - G¢inna forma obrany proti
gkolnimu nelspéchu (komunikace s rodinou, dostupnost mimoskolnich aktivit,
pfiprava na zdarny prechod do $koly, (odklad, pfiprava na zapis - individualné i
skupinové...), dou¢ovani na 1. st. Z§ (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a G€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi, zfizovatele,
kraj, vefejnost

7. Podpora taboru a pfiméstskych taboru v uzemi

Obsah: Podpora piiméstskych tabord a taborl v letnim obdobi zaméfené zejména
na pohybové aktivity, matematickou a &tenarskou gramotnost, kreativni aktivity, ICT
znalosti, prirodovédné vzdélavani apod. (PRILEZITOST)
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Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatelé,
kraj, vefejnost

8. Podpora realizace tridniho projektu zaku

Obsah: Podpora realizace tfidniho projektu zakl, jehoz cilem je vytvoreni
podnétného prostredi samotnymi zaky dle jejich navrhu. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partneri a u€astnici): skoly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost

Cil 3.4 Rozvoj
znalosti a
dovednosti
déti, zaku a
ucastniku
vzdélavani v
oblasti
kreativity a
podnikavosti

1. Remeslo ma zlaté dno - netradiéni motivace

Obsah: spoluprace muzea, podnikateld, univerzit, $kol (ZS, SS)- porovnani
tradice a soucCasnosti v oblasti femesel, s dirazem na novinky v tradi¢nich
oborech regionu (geopark). Vyuziti (popf. tvorba) vzdélavacich videoher se
zaméfenim na femesla (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v tzemi, zfizovatele,
kraj, firmy, vefejnost

2. Kreativni svét - aktivity umocnujici odemykani détského potencialu

Obsah: akce na podporu rozvoje kreativity, Galluplv test silnych stranek pro déti
i dospélé, fidget spinner - mistrovstvi, Radio skola - vyuZiti mistniho rozhlasu pro
vysilani skol (zaklady publicistiky, praktické dovednosti v oblasti zpravodajstvi,
propagace, medialni vychova, badatelské hry, loutka jako nastroj vzdélavani,
kritické mysleni v kazdodenni praxi. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): $koly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatele,
kraj, firmy, vefejnost

3. Technika nas bavi - rozvoj technickych/polytechnickych dovednosti
Obsah: Spoluprace s UPCe aneb Technohratky na cestach
Technické krouzky - se SOS Vysoké myto (AS - Skuteg, Luze) a SPSS Chrudim,

Technovinky - informace o technickych novinkach i v zahranici, ve spolupraci
s zaky, studenty, firmami, badatelskymi centry, vzdélavaci inkubatory apod.
véetné zajmovych a neformalnich organizacich zajisténi pravidelného dopliiovani
informaci (nejprve na webu MAP, popf. $kol).
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Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a i€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost, univerzity

4. Napadnik - soutéze na podporu znalosti regionu a propagace své $koly

Obsah: mapovani a aktualizace geoturistické infrastruktury - zapojeni déti a zaku
do propagace své 3koly, bydlisté zvelebovanim a priklady netradiéniho vyuziti
prostoru $kol, bydlisté atd. ve spolupraci s Geoparkem Zelezné hory (setkani,
workshopy, tabory, maly zahradnik, badatelska burika v MS apod.), ve spolupraci
s Regionalnim muzeem a dalSimi regionalnimi institucemi

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partneri a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost

Cil 4.1 Zvyseni
motivace a
zpusobu
zapojeni do
problematiky
vzdélavani a
vychovy

1.INFOMAPCHRUDIM - nabidka vzdélavani v ORP Chrudim

Obsah: vytvoreni webové databaze s nabidkou $kol, kurzl, krouzkd C¢i
mimoskolnich aktivit, vysvétleni pojmu souvisejicich s novinkami ve vzdélavani,
vyuziti modernich informaénich kanalu véetné komunikace rodi¢d (FB, Instagram
apod.), diskuse o zméné narokl rodi€ll na vzdélavani, vize kol cesta k volbé,
Strategicky na strategie-i SAP, SVP, IVP apod.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost

2. Odbornik radi - na pomoc rodi¢im a nejen pedagogické verejnosti

Obsah: pravidelna setkani zakonnych zastupcl, expertd, pedagogl na vybrana
témata dle zajmu rodi¢i nebo on-line poradna - jak se pfipravit na ZTP, svoboda
uceni, jak zvladnout své dité atd.

Napr. OSPOD, policie, kurator, specialni pedagog, détsky psycholog, psychiatr
atd., UP - stfedisko pro volbu povolani, vychovni poradci atd.

Forma praktickych rad a zkuSenosti, ukazky aktivizacnich technik, video serial,
informace o rozmanitych terapiich aj. pfinosu (canisterapie, arteterapie,
muzikoterapie, hipoterapie atd.). (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a uéastnici): $koly, obce, NNO, instituce v uzemi, zfizovatele,
kraj, firmy, vefejnost
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3. Inkubator podnikani - koho potfebujeme a hledame

Obsah: kulaté stoly se zaméstnavateli x pedagogy x rodi¢i na téma potiebnych
znalosti a dovednosti pro tradiéni i nova povolani, tésna spoluprace zakl s
firmami (zajisténi praxe, $kolni ¢as, zkousky, doprava, ubytovani apod.),
spoluprace na obsahu vzdélavacich dokumentl a charakteru vyuky praktickych
pfedmétl (obdoba dualniho systému v Némecku), navaznost na projekt
spoluprace s HK. (PRILEZITOST)

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): $koly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, vefejnost

4. Dilna dilen - podpora pracovniho vyu¢ovani a rozvoje femesinych obort

Obsah: sdileni napadd na oziveni hodin, pracovnich vykresl, postupl i
samotnych vyrobkd, na kterych se zaci nejvice nauci, kratkodobé staze pro uditele
u podnikateld v regionu, spoluprace $kol s firmami v nabidce ,odpadového”
materialu k dalSimu vyuziti - poptavka je po drevu, kovech, plastech, materialu a
moznosti (i centralniho) skladovani, smérovani k cirkularni ekonomice, snizovani
odpadu, zvySovani povédomi pedagogl a zakl a environmentalnim, udrzitelném
pfistupu v této oblasti

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2023-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, firmy, verejnost

5. Jak to vidi zfizovatel / zastupitel - predpoklad strategického planovani,
hodnoceni investic

Obsah: pravidelna setkani zfizovatel, zastupitell, RT MAP a pedagogické
vefejnosti. Téma povinnost zastupitelll znat (navstivit) vzdélavaci instituce v
misté, seznamit se s jejich planovanim, cili a aktivitami, efektivnost investic v
Uzemi, dopravni obsluznost, svazkové s$koly, Junkerlv bali¢ek, uveéry,
stakeholdefi, leadership (vedeni) v praxi, Gloha SRPS véera a dnes (FB diskuse,
anketa o vyznamu, zménach, aktivnim pfistupu, angazovany rodi¢ atd.).

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, vefejnost

6. Vychytavky NNO - jak si spole¢né si pomuzeme

Obsah: sdileni zkuSenosti z praxe, co nejvice pomaha - vysvétleni socialni
sluzby, odborného poradenstvi, konkrétnich zpldsobld pomoci soc. slabsim
rodinam, forem douc€ovani, pfekonavani bariér/komunikace, vybrané pfipadové
konference dle nej¢astéjsich situaci s klienty v uzemi - za uc€asti dot€enych
organizaci (OSPOD, Amalthea, Archa ...)rodi¢d, klientl (zletily, nezletily), reSeni
konkrétniho problému. (PRILEZITOST)
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Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a u€astnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Uzemi, zfizovatelé,
kraj, vefejnost

Cil 4.2
Vytvareni
podnétného
prostredi

1. Pozitivni klima Skoly - pfedpoklad uspésného vzdélavani

Obsah: sdileni zkuSenosti, seminafe, workshopy, adaptac¢ni kurzy,
teambuilding, stmelovaci kurzy ...).

Zajisténim kvalitniho pfenosu informaci o moznostech zapojit se do vhodnych
individualnich projektl (vEetné systémovych) Ize Cerpat potrfebnou podporu,
sdilet dobrou praxi apod.

2. Ve Skole po Skole - spoluprace skolskych, zajmovych a dal$ich zafizeni
véetné NNO pri tvorbé pozitivniho piistupu ke vzdélani

Obsah: sdileni dobré praxe $kolnich klubt, $kolnich druzin, komunitnich $kol a
dalSich relevantnich organizaci v izemi

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, verejnost

3. Podpora zfizovani zajmovych krouzku logické, matematické a deskové
hry

Obsah: Podpora zfizovani zajmovych krouzkl pfi $kolach druzinach skolnich
klubech zabyvajici se aktivné ¢innostmi na podporu matematické gramotnosti
formu her, lusténi, prace s détskymi casopisy s matematickymi a logickymi
ulohami, aktivity v pfirodé (rozvoj prostorové predstavivosti a orientace) apod.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a uéastnici): 3Skoly, obce, NNO, instituce v uzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, verejnost

4. Podpora zfizovani zajmovych krouzku k ¢tenarské gramotnosti

Obsah: Podpora zfizovani zajmovych krouzk( pfi $kolach druzinach $kolnich
klubech zabyvajici se aktivné &innostmi na podporu C&tenarské gramotnosti
formu her, lusténi, prace s détskymi Casopisy, knihami spolupracujici s
knihovnami apod.

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, vefejnost
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1. Hezka $kolni budova - kvalitni stav budov a venkovnich prostor jako
pfedpoklad moderniho vzdélavani

Obsah: aktivity Skol a zfizovatell k budovani bezbariérovych pristupt do $kol,
moderniho vzdélavaciho zazemi a vybaveni; sbér a sdileni informaci o dalsich
zdrojich financovani nebo spolufinancovani, diskuse o prostorovych kapacitach,

Cil 5.1 ZlepSeni | o 5itych objektech - vaichni relevantni partnefi vé. napf. klastrd, spoleénosti
stavu budf>v " podporujicich technologické kapacity v ramci CR (Techsoup), vyuziti odbornych
venkovnich Seminaft.
prostor )
Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027
Zapojeni (partnefi a uéastnici): skoly, obce, NNO, instituce v Gzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, vefejnost
1. Z vystavy do Skoly - podpora moderniho vybaveni $kol
Obsah: sdileni tzv. dobré praxe v oblasti ziskani prostfedkll na moderni
vybaveni u€eben, vyuziti zejména ICT techniky a nabidky dostupnych aplikaci
(nakupy sdilenych licenci), kurzd, nastroji pro moderni zplsob vyuky a jejich
zafazeni v béZné praxi, pfi vyuce a vzajemné informovani o novych trendech a
potfebach spole€nosti véetné zdroju financovani nebo spolufinancovani aktivit
na pinéni cile (zastupct mistnich firem, verejnost, rodice)
Cil 5.2 Moderni | (;,emi dopadu: ORP Chrudim
vybaveni
podporujici | Casovy plan: 2022-2027
kreativni rozvoj L. - . . o . .
potencialu Zapojeni (partnefi a ucastnici): Skoly, obce, NNO, instituce v uzemi,
G&astnika zfizovatelé, kraj, firmy, vefejnost
vzdélavania 5 Hieq3 se sponzorizdroj financovani - stadi se domiuvit
pruzné
reagujici na Obsah: vytvoreni mistni burzy sponzoringu (on-line nastroj) vybaveni do $kol za
nové potreby | propagace mistnich zaméstnavatelli, partnerl atd., souc¢asti bude sbeér
spoleénost materialu do dilen a na $kolni zahrady a burza hra¢ek. Sdileni a pribézna

aktualizace seznamu zdrojl financovani, spoluprace na podavani projektl na
zafinancovani dalsich aktivit

Uzemi dopadu: ORP Chrudim
Casovy plan: 2022-2027

Zapojeni (partnefi a ucastnici): $koly, obce, NNO, instituce v uzemi,
zfizovatelé, kraj, firmy, vefejnost
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Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Ill v ORP Chrudim, registraéni &islo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

SEZNAM ZKRATEK

CCV PK - Centrum celozivotniho vzdélani Pardubického kraje
CLIL — Content and Language Integrated Learning

CLLD — Komunitné vedeny mistni rozvoj

CSSP — Centrum socialnich sluzeb a pomoci

CR - Ceska republika

EVVO - environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

fb — facebook

FZS Upce — Fakulta zdravotnickych studii, Univerzita Pardubice
HK — Hradec Kralové

ICO — identifikaéni &islo organizace

IPRU - Integrovany plan rozvoje Uzemi

IPs — Individualni projekty systémové

IROP - Integrovany regionalni operaéni program

ITI — Integrované teritorialni investice

IVP — Individualni vzdélavaci plan

IZO — resortni identifikator $koly

KAP — Krajsky akéni plan

MAP — Mistni akéni plan

MAP Il — Mistni akéni plan I

MAS — Mistni akéni skupina

MS — materska $kola

MSMT CR - Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky
NIDV — Nérodni institut dalsiho vzdélavani

NNO - neziskové organizace

OP VVV - Véda vyzkum

ORP - obec s rozsirfenou plisobnosti

OSPOD - Oddéleni socialné-pravni ochrany déti

PA — Pardubice

PPP — pedagogicko-psychologicka poradna

PS - Pracovni skupina

RED 1ZO - resortni identifikator pravnické osoby vykonavajici ¢innost $koly
RT - realizaéni tym

RVP — Ramcovy vzdélavaci plan

RV - Ridici vybor

SC - Specificky cil

SHS CMS - Sdruzeni historickych sidel Cech, Moravy a Slezska
SR MAP - Strategicky ramec Mistniho akéniho planu

CSI — Ceska $kolni inspekce

SOS - Stredni odborna $kola

SPSS - Stiedni primyslova $kola strojni

STEM - podpora zajmu, motivace a dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu a matematiky
SVP - specialni vzdélavaci potieby

SAP — Skolni akéni plan

SVP — Skolni vzdélavaci plan

SWOT - silné (ang: Strengths) a slabé (ang: Weaknesses) stranky, pfilezitosti (ang:
Opportunities) a hrozby (ang: Threats)

UPCe — Univerzita Pardubice

UP — Ufad prace

ZS — zakladni $kola

ZUS - Zakladni umélecka $kola

ZTP — zvlast tézké postizeni

EVROPSKA UNIE %4
Evropské strukturaini a investi¢éni fondy )
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani - RETVO &KC
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ATERSKA
U Obec predhradi | 71002061 107582210 600089835 |Venkovni uéebna Pardubicky Chrudim ohivaly;  [RARLACE G SR ¥ AT SR N RO TR oy 1500 000) vaso0| 2024 2026 ne N Vine
PREDHRAD!, oro viuku ve venkovnim prostredi.
okres Chrudim
Matefski shola, Multitunkéni hiisté s mihovistém a P,
75 |corudima,  |Mesto Chrudim | - 75017610 107582651 600090159 Pardubicky Chrudim Chrudim  [Multifunkéni hiisté s mihovistém a hernimi pryky 1800 000) 1530000 2026 2026 P
altiee hernimi proky dokumentace
strojati 846
Matefsks kola, love zahradni prvky pro specidini e
PO o s i | 75017610 | 107sm2051 | canoamnss [ovesahadnd o or speci Pardubicky Chvudim Chrudim  |Nowd zahrad prvky pro specéin hdu {napt, maltifunkénl houpatiy) 400 00) soooo| 2028 2025 e olp
tid (napt. multifunkéni houpacky) Pl
strojaii 846
Matefska kola Snien energetické narocnosti i
77 lchrudim 2, Na_ [Mesto Chrudim | 75015307 107581957 caoosseas [ e Pardubicky Chrudim Chrudim  |vymeéna stresn kiytiny 4000 000] sa0000|  vinza xil.24 . ne
Valech 693
Mateiska skola nizen energetické niroénosti
7 Mésto chrudim | 75015307 107581957 600089649 [ sk i Pardubicky Chrudim Chrudim  [vyména oken 2000000 1700000] 2024 2025 ” i
chrudim 2, Na budovy Na Valech
valech 693
[Matefski skola, S i eag  Jsnizeni energetické naroenosti " _— , — . -
79 |chwudim 2, na - [Mésto chrudim | 75015307 10758195 sooomgsa [ Pardubicky Chrudim Chrudim atepleni a opldstén budovy 6000000 s100000) 2024 025
valech 693
[Matetska skola, —— i snizeni energetické ndronosti saeditice o e il s . " ,
o 2, o |Mésto Chrucim | 7501530 10758195 sooossess | vatech ardubicky Chrudim prudim ekonstrukce rozvodi vody a elektfiny 550 000) 467 500 2024 024 ne
Vatech 693
e e |t i 75015307 107581957 otsoe | mEsmtenee Abotan Pardubick Chrudim hrud v e 000 000| 00 00 20 2
81 |omdima2, No |Mésto chrudim | 7501530 0758195 Lo Tl el ardubicky hrud yména oken 0 1700 000| 24 2024
Materski Skola, Sniteni energetické narocnosti , y , )
’ Vésto Chrudim | 75015307 07581957 600089649 . hrudim Chrudim  [zatepleni a oplastén budovy 6000 000| s100000| 2024 2025
8 onudim2, Na |Mésto Chrud o1 1075819 00089649 [0 < ového dublcky c hrud tep " 000 00 100 0 0
Valech 693
Pozn.
1) Uvedte celkové piedpokladané naklady na realizaci projektu. Podil EFRR bude doplnén/pfepocten ve findini verzi MAP uréené ke zvefejnéni.
EFRR bude vyp dle podilu i z EU v daném kraji, a bude mira spolufinancovani pevné stanovena. Uvedena ¢astka EFRR bude maximalni ¢astkou dotace z EFRR v zddosti o podporu v IROP.

2) Relevantni oznatte kfizkem (zaskrtnéte). Vazba investi¢ni priority (projektu) na dany typ projektu bude posuzovéna v pfijatelnosti Zddosti o podporu pfedloZené do IROP, pozadované musi byt zadkrtnuto.
3) Referenénim dokumentem pro ovéfeni navy3eni kapacity MS v projektech IROP bude Rejstfik $kol a $kolskych zafizeni.

4) IROP plénuje podporovat M3, kde jsou identifi krajskou hygieni stanici (KHS). Sougasné v takové M3 miize dojit i k navy3eni kapacity.

5) Cervené pole Fadku znaéi ukonéenou investiéni akci



Strategicky ramec MAP - seznam investi¢nich priorit 28 (2021-2027)

Identifikace Skoly Vydaje projektu v ke ¥ Predpoldidang termia Typ projektu” Stav pipravenosti
Gacs realizace mésic, rok u k realizaci
o - s vazbou na podporovanou oblast ot e Sudovni rdery poprs -
Nézev projektu Kraj realizace oziire Obec realizace Obsah projektu " 2 toho . ) wem.proy Sown 2ézemi napr. wydmné
fadku | Nazev |0 e 2050l | REOIZO pasobnosti - celkové wdje| o Lone| zahsieni | ukonceni ) — prices | ceuteben | kolni | zdzemi pro | zpracovans | stavebni
skoly ovatel | K-dksty V| skoly realizace projekty| PTeCPOKAdané] o ;e | realizace |  Cizijanvky | pirodnivedy” | polytech. | 9] nedpinych komunitnj | drufina konektivita i i
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1) Uvedte celkové predpokladané naklady na realizaci projektu. Podil EFRR bude doplnén/pFepotten ve findini verzi MAP urcené ke zvefejnéni.
EFRR bude vyp dle podilu 2 EU v daném kraji, a bude mira spolufinancovani pevné stanovena. Uvedena ¢astka EFRR bude maximalni ¢astkou dotace z EFRR v Zddosti o podporu v IROP.
2) Relevantni oznatte kfizkem (zaskrtnéte). Vazba investicni priority (proj ) na dany typ projektu/obl; bude pi v pfij i 2adosti o podporu predlozené do IROP, pozadované musi byt zaskrtnuto.
3) a4) Vzdélavaci oblasti a obory Rdmcového vzdélévaciho programu pro zakladni vzdélavani:
Jazyk a jazykova komunikace (Cizi jazyk, Dal3i cizi jazyk),
. Clovék a jeho svét,
. Matematika a jeji aplikace,
. Clovék a pfiroda (Fyzika, Chemie, PFirodopis, Zemépis),
. Clovék a svét prace,
. Prifezova témata RVP ZV: Environmentélni vychova.
P d je na pe i ym pojmim a mkonum, na porozuméni a uzivani metod védeckého zkoumani pFirodnich faktd (pfirodnich objektd, procesd, viastnosti, zakonitosti).
Cilem v pi je rozvijet i potfebné pfi vyuivani pfis ia i pro fedeni konkrétnich probléma.
Cilem polytechnického vzdélavani je rozvijet znalosti o technickém prostfedi a pomahat vytvéret a fixovat spravné pracovni postupy a navyky, rozvoj 3 i a volni
a podporovat touhu tvofit a praci zdarné dokongit.
5) prace s digi i iemi bude podp ictvim odbornych u€eben pro vyuku informatiky a déle pouze ve vazbé na cizi jazyk, pfirodni védy a polytechnické vzdélavani.

Kolonka ,préce s digi. tech.” se zadkrtava, jestliZe se v ucebnach hude vyuéovat ICT, programovani, robotika, grafika, design apod. Pokud budete chtit koupit PC/tablety a dal3i HW & SW do dalsich podporovanych obornych uéeben
(pFirodni védy, polytechnika, ciz. jazyk), tak neni nutné mit zaskrtnuto ,prace s digi. tech.”, ale je nutné zaskrtnout pfislunou odbornou oblast.




Souhrnny rdmec pro investice do infrastruktury pro zajmové, neformalni vzdéldvéni a celoZivotni u¢eni (2021-2027
Identifikace organizace 2 Predpokladany termin realizace Stav pfi i
P, ) 3 plipravenosti
(3kolského/vzdélavaciho zafizeni) Vydaje projektu v k& mésic, rok Typ projektu projektu k realizaci
Cislo Nézev Kraj Obec s roziifenou s vazbou na podporovanou oblast oy,
Obec realizace | Obsah projektu popis, napf. | vydané
fadku | Nazev | Zfizovatel 4 projektu | realizace | pisobnosti - realizace celkové vydaje o e VR R 2ahdjent dlonant pirodni price s Zpracovand | stavebni
organizace | (nszev) |organizace projektu prec k. realizace realizace | SRV | Ly polytech.. digitéinimi | pry pajisténé| povoleni
vad@lavani tech. vy, | anofne
s
unsk - Cesky [0 consy Sdilens klubovna a ) lsonent istiovna's
1 fskaut, stredisko | | 15054179 Pardubicky Chrudim Skutet aierads poo shauty & 6000 000} 5100 000| 2023 202 x
Letaky a Skolu skolu
[Prostory pro tinnost
spolki zajidtupicich
2sstacni tota » volnotasove aktivity
2 |materska suola Jobecprosetin | 70157308 |Voinotasove Pardubicky Cheudim prosetin [obcl predeviim 5000000 4250000) 203 2023 x x x x Zinde; shule
Prosetin oo matetské centrum, proveditelnosti n
itk dub, djmove
kroutky a kiub
seniord.
) kompletni
2skiacni ompletai
umitecs ol retosiuce [onsrucebudovy
3 Vitdzsiava | mésto Skute¢ 68210582 [budovy ZUS V. Pardubicky Chrudim Skuted | veetné vystavby 40 000 000 34 000 000) 2023 2023 x x x x 2pracovand PD ano
INovika INovika | vytahu-zajisténi
bezbariérovosti
Matetskd Skola Mgr. Jana priprava a realizace
jadni Skola [ Hrdasks, izemi na tholnd
DR vicriagal ol 3153266 [kl farma Pardublcky Chrudim O it vestnd pottonl 300000} — 3038 o . . i
hrudimi [ petrov materilu (veetné
spottebniho)
2ikiadoi skols, houtkd, komunienich
skutet MéstoSkutet | 75016028  [Umime travit volny|  Pardubicky heudim kutet akivit a zvalitnéni 4500000 2024 027 pracovans PD
Smetanova 304, zazemi jednotlivych Eastecné ”
okres chrudim prostor 5 000000
e——r—
2akiadni skol, astavby pro
6 folres chrudim » socidiniho zafizens 25 000 000) i
Frojer Fude
jedné etapé, v
HEPER ud 68 |Multifunkéni uteb]  Pardubicky din Chrudin 052 0% %
. i femese
N
\
2

Schvalil Ridici vybor MAP IIl v ORP Chrudim jako aktudlni platnou verzi k 28. 11. 2023
V Chrudimi, dne 28. 11. 2023 Mlan Chalupnik ==
predseda Ridiciho vyboru MAP IIl v ORP Chrudim

Pozn.

Tato aktivita v IROP nebude uréena pro potieby $kol a ani $kolnich druin & klub. Investice 3kol do zdj) a mohou byt reali pi ictvim aktivity $kol (28 &i S8, S5/VO3, konzervatofi).
1) Uvedte celkové predpokléddané naklady na realizaci projektu. Podil EFRR bude doplnén/pFepotten ve findlni verzi MAP urcené ke zvefejnéni.

EFRR bude vypoéteno dle podilu spolufinancovani z EU v daném kraji. Uvedena céstka EFRR bude maximélni castkou dotace z EFRR v Zadosti o podporu v IROP.

2) Relevantni oznaéte kfizkem (zaskrtnéte). Vazba investicni priority (projektu) na dany typ projektu/ bude v pfi i 2adosti o podporu predloZené do IROP, pozadované musi byt zaskrtnuto.
3) a 4) Vzdélavaci oblasti a obory Rémcového 8! pro zakladni
Jazyk a jazykova komunikace (Cizi jazyk, Dalsi clzljazyk)
. Clovék a jeho svét,
. Matematika a jeji aplikace,
. Clovék a pfiroda (Fyzika, Chemie, Pfirodopis, Zemépis),
. Clovék a svét préce,

. Prifezova témata RVP ZV: Environmentdlni vychova.




PF dné je na pe pf ym pojmtm a zakon(im, na porozuméni a uivani metod védeckého zkoumani pfirodnich faktd (pfirodnich objektd, proces, viastnosti, zékonitosti).
Cilem v pi i je rozvijet i potfebné pfi vyuZivani pi y ia i pro Fedeni h p a

Cilem polytechnického vzdélavani je rozvijet znalosti o technickém prostfedi a poméhat vytvéret a fixovat spravné pracovni postupy a navyky, rozvoj j i avolni
a podporovat touhu tvofit a praci zdarné dokongit.

s) préce s digitalnimi i bude podp p i ych uéeben pro vyuku informatiky a dale pouze ve vazbé na cizi jazyk, pfirodni védy a polytechnické vzdélavani.
Kolonka ,préce s digi. tech.” se zaskrtava, jestlize se v u¢ebnéch bude vyugovat ICT, programovani, robotika, grafika, design apod. Pokud budete chtit koupit PC/tablety a dal$i HW & SW do dalich podporovanych obornych ué¢eben
(pfirodni védy, polytechnika, ciz. jazyk), tak neni nutné mit zaskrtnuto ,préace s digi. tech.”, ale je nutné zaSkrtnout pfisluinou odbornou oblast.
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AKCNi ROCNI PLAN 2023

N3 —— PFi r:::ir::;:e Zdroj Naklady/rozpocet Interni
a.z":" Popis aktivity aktivity s cili| Realizator P Cilova skupina 7 i J ik . Y P ey '
aktivity MAP partner (pfip. financovani K¢/rok indikator

pfipravy)
verejnost/déti v
MS/zé4ci Z5/déti v
pfipravnych tfidach
Z8/éastnici
Podpora matefskych, zékladnich zvoI(:eIf\ych zéjmoveho
a zékladnich uméleckych Skola |~ ' vzdélavani (déti, dle
Skolskych zafizeni pro zajmové | . >3 (.) ’ Skoly a AR ft,u‘_jent') , zvolenych
vzd8lévani (stfedisek volného | 1EMOUVYER | 1 s X gad 2018-2022| opyyy | dlenastaveni Zablon
e e $kol (2.1, e ZUS/pedagogicti projektu Sablony Il | . -
casu, skczlnlch druzin a sko!n|ch 22,24, zatizeni pracovnici MS, Z&, jednotlivych
klub{) formou projektd 3 2’ a1 ZU3 a S8, $kolnich $kol
zjednoduseného vykazovani. 4'2’ 5'2; druzin, $kolnich
e klubt a SVC ve.
vedoucich ped.
prac./rodice déti a
zakl

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

AINIS

dle
zvolenych déti v MS/z4ci 25/déti v
Cilem je podpofit &innost $ablon pFipravnych tfidach . | dle zvolenych
e ey . . N —— dle nastaveni N
matefské a zakladni 8koly | jednotlivych kol 25/pedagogicti pracovn 2030-2023 ORIV ik Sablon
formou projekt( $kol (2.1, SKOly M%{ Z§; ZU§la S5, skolnich ;L?Je l:” jednotlivych
ziednodu$eného vykazovani. | 2.2,2.4, druzin, Skolnich klubu a SVC ablony kol
32 4.1 v¢. vedoucich pedagogickych
! ! prac./rodice déti a
4.2,52) z4ka/verejnost
Cilem je pfispét k zajisténi
rovného pfistupu ke déti v M3/zéci Z8/déti v
kvalitnimu a inkluzivnimu pfipravnych t¥idach z5/déti v
vzdélavani pro véechny déti, dle piipravném stupni 25
7aky a Ucastniky zdjmového | zvolenych , Specliélnl'Ch/v dcastnici
vzdélavani prostednictvim $ablon tolv a zajmoveho vzdélavani (deti, dle nastaveni | dle zvolenych
podparnych personalnich | jednotlivych| > o @ Zéci a studenti) /Zaci projektu $ablon
. Gkt N Skolska ZUS/pedagogicti i 2022-2025 OP JAK x . L
pozic, vzdélavani pracovnikt | Skol (2.1, v P - Sablony pro | jednotlivych
. 3 i v zafizeni nepedagogicti pracovnici o N
Skol a“s.kolsll(ych fa,rlz’en’l pro 22,24, M3, 7& a ZUS, §D, &K a SVE MSaZzS| Skol
zajmové vzdélavani, 3.2,4.1, v&. vedoucich pedag.
vzdjemného sdileni 4.2,5,2) prac./rodice déti a
zkusenosti, spoluprace a zaka/verejnost
podpory zavadéni
inovativnich metod vyuky.
EVROPSKA UNIE



hihion

Nazev aktivity
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EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturaini a investic¢ni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Soulad b i Zdroj
; . i o Ptip. Cilova realizace ; Naklady/rozpocet Interni
Popis aktivity aktivity s Realizator ; 5 financo o -
cili MAP partner skupina v(,pnp. i K¢/rok indikator
pfipravy)
Mezi Skolami ORP Chrudim
funguje pribézna vyména
informaci. Dochazi k tomu tak na o — dle aktuslni
oficidlnich setkanich, 14 1.2 MSiZSz skoly i vedouci prubézné Skoly, R ——— pocet
workshopech, a to i téch 2' 2’ 2' 3’ celého uzemi ORP i béhem obce, dle nastavent " | uskute¢nénych
neoficidlnich. Dochazi ke sdileni e ORP Chrudim | Chrudim kol $kolniho roku | OP VWV <ablon Il setkani a akci
zkugenosti a pFikladt dobré A savlon
praxe, mentoringu a informaci z
DVPP.
pribézné
BéZnou praxi v ORP Chrudim je, béhem
Ze jsou déti pfipravovany na Skolniho roku,
ptechod z matefskych skol na ME i 78 7 Zoly nejaktudlngji tkoly olet
Skoly zakladni. Dochazi tak ke T ; w4 & na konci ’ dle aktudlni P o
snadnéjsimu prechodu mezi . el uZEI"T\I ORP. SRS Skolniho roku, " situace a potieb uskutlec’nenyclh
. & e Y ORP Chrudim | Chrudim OP VWV setkani a akci
stupni a adaptaci déti na prestup kdy se blizi
na vy$$i stupen. MS a ZS poradaji prechod na
spolecné akce, eventudlné déti. prvni stupen
VA




i
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Béznou praxi v ORP Chrudim
je, Ze jsou déti pripravovany
na prechod z prvniho stupné
ZS na stupen druhy. Toto se
tyka predevsim malotfidnich
Skol, které maji pouze prvni
stupen. Dochdzi tak ke
snadnéjSimu prechodu mezi
stupni a adaptaci déti na
prestup na vyssi stupen.
Skoly poradaji spole¢né
akce, eventudlné déti
navstévuji své budouci ZS.

4.2

MS i Z8 z celého

uzemi ORP
Chrudim

Skoly ORP
Chrudim

prabézné
béhem
Skolniho
roku,
nejaktudlnéji
na konci
skolniho
roku, kdy se
blizi pfechod
na prvni
stupef ZS

obce, OP

Skoly,

VWV

pocet uskute¢nénych
setkani a akci

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MINISTERS




V rdmci spoluprace
uskutecnuji Skoly v ORP
Chrudim spole¢né projekty,
eventualné se zapojuji do
projektt krajskych a
celondarodnich. Skoly se
taktéz zapojuji a spolupracuiji
na projektech a projektovych
dnech. Vyjimkou neni ani
spoluprace na sportovnich
podnicich a kulturnich
(folklérnich) akcich.

1.1,1.2

s

MS i ZS z celého
uzemi ORP
Chrudim

Skoly ORP
Chrudim

pedagogové
i vedouci
pracovnici
Skol, déti

prabézné
dle situace a
moznosti

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il v ORP Chrudim, registraéni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

Skoly,
obce, OP
VVV,
MAS

dle
aktudlni
situace a
potieb

pocet uskutecnénych
exkurzi a projektd

V ORP Chrudim Zije znacné
mnozstvi cizincQ. Jejich déti
pfichazeji do $kol bez
elementdrni znalosti ceského
jazyka. Je snahou tento
handicap kompenzovat.
Resenim je zajistovat
tlumocniky, asistenty a dalsi
odborniky. Vhodnou
prileZitosti by bylo nalezeni
osoby jako ucitele pro
cizince (i sdileny). Taktéz
nékteré organizace poskytuji
vhodné materialy jako
napfiklad u¢ebnice ¢eského
jazyka pro cizince.

31

predevsim ZS z
celého Uzemi
ORP Chrudim

NIDV

Zaci/cizinci

pribézné
béhem
Skolniho
roku

skoly,
obce, OP
VWV

dle
aktuadlni
situace a
potieb

pocet zapojenych
cizincl

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Operagni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MINISTERS
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i,

AKTIVITY SPOLUPRACE — mezi $kolami a ostatnimi aktéry ve vzdélavani

Soulad Termin
Na-ze.zv Popis aktivity akt'\fl.t ' Realizator Pfip. partner C|I0\_la reahvzlace : £¢10] i Nakladylrozpocet Interni indikator
aktivity s cili skupina (pfip. | financovani K¢&/rok
MAP pfipravy)
Skoly z ORP Chrudim se zaméfuiji
na spolupraci s dalSimi
institucemi, které pfispivaji k
rozvoji ¢tenarské i matematické
gramotnosti a kulturnimu
rozhledu. Dale se téZ orientuji na
spolupraci s organizacemi,
diky nimZ dochdzi k naplfiovani knihovny, kina,
prevence socidlné-patologickych - (Elivafjla, financni
Navitévy | Jevla prekladaji vhodné vzory 51 2 SO, ekost., pribézné
kulturnicha | socidIniho chovani. S timto 11, | celého - hrebCiny, policie, | yoii o s4ci | behem | , OPC® dle aktualni S
dalgich tématem souvisi té7 otazka 1.2, uzemy SDH, MPSV, UP, MEaz& | Zkolniho Skoly, OP situace a potteb pocet navstév
instituci kariérového poradenstvi, které | 3-3, 4.2 ORP S5, Vs, DDM, roku VW
byvé uskuteéfiovano na Burze Chrudim | Semiramis, ACET,
$kol a dlleZitou roli v této otazce Véd.-tech.
zastava i spoluprace s fadem krouzek, OSPOD
prace. Taktéz se Skoly v ORP
Chrudim orientuji na
environmentdlni vychovu, je tedy
Zadouci i spoluprace s
organizacemi cilicimi na tuto
problematiku.

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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MS i Z§ v ORP Chrudim se oteviraji
Siroké verejnosti, aby doslo k
propojeni vefejného Zivota a

e, o MSiZSz
: vzdélavaciho procesu. Toto , , ol vy v .
Spolupraces| .. . oIzt . celého obce, pedagogové, prabéiné obce, . pocet
s pfispiva k otevienéjSimu klimatu | 3.3, B , . Gip s M N, Y , Y dle aktualni . v
Sirokou o e 2 uzemi organizace, zaci, Siroka | béhem celého | Skoly, OP . Y uskutecnénych
Lt Zivota obce i Skoly. K témto 4.1 . . . o ; situace a potreb )
verejnost s 2 N ORP jedinci verejnost Skolniho roku AAY, akci
aktivitam patfi akce vieho druhu: Pl
vystoupeni, jarmarky, kulturni
akce pro verejnost, rozsvéceni
vanoc¢niho stromku atd.
Skoly organizuji setkani, kdy se ol vy
yv B ; ' b v ; prabézné
vyucovaciho procesu ucastni ;
. MNP, g béhem
pfimo rodinni pfislusnici. Napf. y )
oy P iR i Skolniho roku,
babicky, tatinci pfedcitaji détem v - . .
L 3 Yy rodice, nejaktualnéji Y .
Zapojeni MS. Jsou uskutecfiovdna i T . Skoly, - pocet
Ci . . . 3.3, sz prarodice, rodice, Zaci, na konci dle aktuadlni Y v .
rodinnych projektova odpoledne s rodici, MS . | , obce, OP . . uskutecnénych
g . . g iy 4.1 rodinni pedagogové | Skolniho roku, situace a potreb ;
prislusnikd | tematické vytvarné dilny s rodici, G5 o 5 G . VvV akci
; i o pfisludnici kdy se blizi
besidky... Tyto ¢innosti pfispivaji <
Y vy . prechod na
otevienéjSimu klimatu ve , N
s iy ; I prvni stupen
spoluprdci Skola — rodina a zlepsuiji <
Yy , ZS
celkové Zivot v obcich.

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTER
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Ve vzdélavacim procesu je
Zadouci, aby byly propojeny
natky teoretické s praxi. V - R
GRS : v ket odbornici, pribéiné| |,
tomto ohledu se Skoly ORP , Y skoly, .
. . . 27 - odborné S béhem o pocet
Spoluprace s | Chrudim orientuji na spolupraci s x , zaci, . obce, dle aktualni . v
; . 1.1,1.2 ZS tymy a s celého . 5 uskuteénénych
odborniky odborniky vSeho druhu (oblast L < | pedagogové |, , OP VVV, | situace a potieb . ‘g
. g e e | instituce, SS, Skolniho akci/setkani
environmentalni, literarni, < MAS
_— s g g v VS roku
polytechnicka ...) Nejrozsitené;si
formou spoluprace v posledni
dobé jsou besedy se spisovateli.
Vzdélavaci proces z
pedagogického hlediska je
celozivotni zéleZitosti, nebot
ucitelé museji reagovat na
Spoluprace nejnoveé;jsi poznatky védy, pribézné
se promény spole¢nosti i legislativy. Skoly z Uzemi | NIDV a dalsi | pedagogové, | béhem | Skoly, - pocet
S . ; i 2.1,2.2, ; AR : dle aktudlni Sh
vzdéldvacimi Je tedy zadouci, aby méli 23 24 ORP akreditované | Zdci, Siroka celého obce, situace a potfeb navstivenych
institucemi moznost absolvovat Skoleni R Chrudim instituce verejnost $kolniho | OP VWV P Skoleni
(DVPP) rozSitujici jejich znalosti i roku
dovednosti. Je vSak nutné
podotknout, Ze je tfeba, aby jim
predkladana nabidka aktivit byla
ucelna a uzite€na.

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturaini a investic¢ni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO ¢
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Samostatnou kapitolu v procesu
vzdélavani zaujima spoluprace s o S g
. : pribézné pocet zakd,
. pedagogicko-psychologickou " ; ; g 57
Spoluprace gy i Skoly z uzemi - béhem | » oy ktefi
poradnou, ktera diagnostikuje 3.4 . PPP Zaci , CR, rodice X .
s PPP o7 G g s G E e P ORP Chrudim celého absolvovali
zaky se specialnimi vzdélavacimi -~ Letfeni
potiebami, a tim jim dava moznost oku vysetren
kompenzovat vrozené potize.
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V souvislosti s MAP Il byly pro zaky
i pedagogy pfipraveny odborné
exkurze. Tyto exkurze byly
tematicky zaméreny na ziskdvani
praktickych dovednosti a znalosti
pfimo v terénu. Zéci i pedagogové

2 tedy procvicovali nejen svou
Spoluprace yp )

< dalsisii stranku rozumovou, ale i fyzickou pribézné
(na rozdil od spolupréce s MSizZSz . . b&hem Skoly, . pocet
partnery ve v 2 . 2.4,3.1, e , | MAS, dalSi Zaci, ; dle aktualni . v .
adEian institucemi). Tento aspekt je 3334 celého Uzemi e ——— celého | obce, OP i — uskute¢nénych
(Sdboms predevsim v soucasné dobé, 77" | ORP Chrudim skolniho VvV exkurzi
avkire) predevsim z hlediska zaka, roku

nepopiratelnou pfidanou
hodnotou, nebot samotni rodic¢e
¢asto nemaji bud’ prostiedky, nebo
¢as své déti na vylety brat.
Zaroven z hlediska Skol i Zaka je po
exkurzich velka poptavka a maji
znacnou oblibu.
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Skoly aktivné spolupracuji
s organizacemi
(odborniky), které se

podileji na kompenzaci MSiZSz . pribézné
handicapt riznych typQ. :;' celého ;prcg’D S;’::;Tt'::; béhem §kzt|);e(')p

At se jedna o vyvojové 3' 4' uzemi ORP d I'“' ’ $kolniho W’V
poruchy, ¢i problémy s ' Chrudim a dalsiorgan. roku
chovanim a dalsi. Jedna se

o tematické programy,

projekty i poradenstvi.

pocet
uskutecnénych
akci, projektt

dle aktualni
situace a potreb

Vsichni pedagogicti i
nepedagogicti pracovnici
podilejici se na
vzdélavacim procesu maji

moznost navstévovat 2.1,
Skoleni tematicky 2.2,
zaméfena na problematiku | 2.4
vyloudeni 74k, at z
hlediska vrozenych
predpokladd (SVP), Ci
jinych.

MSizSz pribéziné
celého NIDV pedagogové i | bghem skoly. op | dleaktudini | uskutegnénych
Gzemi ORP vedouci gkolniho | ° ?Xl'v situace a potfeb |  vzdélavani
Chrudim pracovnici roku (kurzd)

ocet
obce, P

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investi¢ni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani NINISTEE

MLADEZE A TELOVYCHOVY




Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il v ORP Chrudim, registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

V ORP Chrudim, stejné
jako v celé republice, Ziji
rodiny s niz8im
ekonomickym statusem.
Skoly se z tohoto ddvodu
zapojuji do rGznych
projektl a aktivit, aby se
zvysil Zivotni standard
nejen déti, ale sekundarné
i takto znevyhodnénych
rodin. Prikladem maze byt
tfeba projekt Obédy do
skol.

4.1

Skoly
zapojené v
projektech

Pardubicky kraj,
dalsi organizace a
FO

Zaci/rodiny

prabéiné
béhem
Skolniho

roku

obce,
Pardubicky
kraj, stat
CR,
organizace,
FO

dle aktualni
situace a potieb

pocet projektl

V ORP Chrudim Zije znaéné
mnozstvi cizincu. Jejich déti
prichazeji do $kol bez
elementarni znalosti ¢eského
jazyka. Je snahou tento
handicap kompenzovat.
Resenim je zajistovat
tlumocniky, asistenty a dalsi
odborniky. Vhodnou
prilezitosti by bylo nalezeni
osoby jako ucitele pro cizince
(i sdilené). Taktéz nékteré
organizace poskytuji vhodné
materialy jako naptiklad
uéebnice ¢eského jazyka pro
cizince.

3.1,
3.2,
33

pfedevsim

Z8 z celého

uzemi ORP
Chrudim

NIDV,/special.
Skoly pro cizince

Zaci/cizinci

pribézné
béhem
skolniho
roku

Skoly, OP
VVV

dle aktualni
situace a potreb

pocet
zapojenych
cizincl
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MS v Gzemi ORP Chrudim
umoznuji rodi¢tim, ktefi
jsou v tizivé ekonomické a

o e pribéziné
socialni situaci snizeni % G 7 :
Gplaty za pledikolnl . fees saci/rodite béhem Skoly dle aktualni pocet
MR - 4.1 MS $kolniho situace a potieb | snizenych uplat
vzdélavani, pokud rodice ik

splni potfebné ndleZitosti
a provedou k tomu
odpovidajici kroky.

V akénim planu pro rok 2023 byly upraveny implementaéni aktivity, které nemohou byt z projektu MAP Il podpofeny. Déle byla pfidana aktivita Sablony pro MS a z$
financované z OP JAK, ktera je Skolami v Gzemi postupné vyuzivana.

Vsechny planované aktivity jsou v souladu s cili MAP a vychazi z potfeb Gzemi ORP Chrudim.

Schvalil Ridici vybor MAP Ill v ORP Chrudim jako aktudlni platnou verzi k 28. 11. 2023
V Chrudimi dne 28. 11. 2023

MilanChalupnik
predseda Ridiciho vyboru MAP 1ll v ORP Chrudim
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Nazev
aktivity

Popis aktivity

Soulad
aktivity
scili
MAP

Realizator

Pfip.
partner

Cilova
skupina

Termin

realizace
(prip.
pripravy)

Zdroj
financovani

Naklady/
rozpocet
Ké/rok

Interni
indikator

Povolani
pro Zivot

Povolani pro Zivot — Cilem je rozvoj kompetenci déti a zaku
v polytechnickém vzdélavani, rozvoj podnikavosti, iniciativy a
kreativity déti a zaku, zvySit motivovanost zakd v zajmu o
technické obory a podnikatelskou ¢innost a posileni povédomi
o spravné volbé dalsiho vzdélavani prostfednictvim pfimého
kontaktu se zaméstnavateli realizaci netradi¢nich exkurzi pro
zaky, ndvstévy podnikd a prednasek podnikatelli a odbornikd z
praxe. Cilem je zprostfedkovat 7akdim ZS aktudlni, autentické a
inspirativni poznani, které zvysi jejich povédomi o profesich a
profesnim uplatnéni v souvislosti s volbou dalsiho studia. Toto
poznani by vSak nebylo moiné bez aktivniho zapojeni
regionalnich zaméstnavatelt, ktefi disponuji prostiedim,
odborniky a informacemi, které umozni zprostfedkovat zakim
Z8 kyZenou autenti¢nost a inspiraci. Prostfednictvim sout&zi
bude podporovan pozitivni pFistup Zakd k manualni praci a k
procesu, ktery podporuje a napomdha uceni se specifickym
zaméfenim na ziskdvéni poznatkl o technice, osvojovani si
technickych dovednosti a kladnych postojt k technice, k rozvoji
technického mysleni a tvofivosti.

Priorita 1

Priorita 3

3.2,3.3,
3.4

mésto
Chrudim

déti/zaci
skol

2024-2025

MAP IV

dle aktudlni
potieby

pocet
uskute¢nénych
setkani

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investicni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



o

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani lll v ORP Chrudim, registraéni €islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

Predstaveni
povolani

Pfedstaveni povolani détem a zdk(m s praktickou ukazkou a
jejich aktivnim zapojenim.

Priorita 1

Priorita 3

3.2,3.3,
3.4

mésto
Chrudim

déti/zaci
skol

2024-2025

MAP IV

dle aktualni
potreby

pocet
uskutecnénych
setkani

Podpora
pFirodovéd
ného
vzdélavani a
environmen
talniho
pristupu +
Bajky v
zahradach

Potadani exkurzi pro MS, Z5 a pedagogy, spoluprice s
knihovnami — podpora ¢tendarské a matematické gramotnosti.
Rozvoj vychovy kudrZitelnému rozvoji a znalosti o tématu
podzemnich a povrchovych vod ve spojeni s regionem formou
jednodenni exkurze po lokalitdch, které spojuje téma
podzemnich i povrchovych vod vrdmci rozvoje gramotnosti
o vodé. Téma vody je v soucasnosti velmi aktudlni a izemi MAP
ORP Chrudim ma velkou vyhodu v moZnosti prezentace
nazornych pozitivnich i negativnich prikladd v nakladani s
podzemnimi i povrchovymi vodami, v€etné ndvaznosti na
matematickou gramotnost. V rdmci exkurze bude mozné
navstivit nasledujici lokality: PodlaZice, Zderaz, Kaplice, Nové
Hrady, JeniSovice, Blansko. Cilovou skupinou jsou pedagogové
matefskych, zakladnich skol, pfipadné koordinatofi EVVO na
Skoldch. DalSim cilem bude posileni gramotnosti mezi Zaky
mateiskych, zdkladnich Skol v rdznych oborech s primarnim
zaméfenim na environmentalni vychovu (EVVO) formou exkurzi
do vzdélavacich zahrad na Gzemi Narodniho geoparku Zelezné
hory, respektive MAP ORP Chrudim.

Bajky v zahradach a ¢teni v zahradach — projekt knihoven ve
spolupraci se Skolkami, Skolami a dalSimi organizacemi.
Podpora a rozvijeni schopnosti prfemyslet, komunikovat a
podporovat détskou predstavivost, formovat ¢teci navyky, udit
déti moralnim hodnotam, podporovat prosocidlni vztahy,
prohlubovat pratelstvi a vzdjemnou pomoc. Kromé Etenaiské
gramotnosti se projekt také zaméfi na environmentdlni
vychovu — ¢teni se uskutecni na zahradé matefskych Skolek.

Priorita 1
1.2
Priorita 2
2.1,
Priorita 3
3.2,3.3,
3.4

mésto
Chrudim

déti/zaci
Skol,
pracovnici
ve
vzdélavani

2024-2025

MAP IV

dle aktualni
potieby

pocet
uskutecnénych
setkani
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;.1

s

Priorita 1 déti/zécl
1.2 skol,
Prio.ri';; 2 pracovnici
VypravY za Vypravy do blizkého okoli za vyuziti vytvofenych manualu. 2.1, mestfa ve b 2024-2025 MAP IV die akvtuélm poce} ;
poznanim Prigrie s Chrudim vzdélavani, potfeby uskute¢nénych
rodice, setkani
3'23' 2'3’ Siroka
' verejnost
Priorita 1
Pfedstaveni Zivota v zahradé (rostliny —sazeni, péce, vyuiiti aj.), .1'2." dé‘tI/ZGCI pocet
! . o . S % | Priorita 2 . skol, ot e PR
Zivot v péstovani vztahu k pfirozené funkci pfirody, propojeni 21 mésto RS ARED 2024-2025 MAP IV dle aktualni uskutecnénych
zahradé s vyukou, zdravym stravovanim a travenim volného ¢asu déti a Prio'rit'a 3 Chrudim P V& potfeby setkani
S 32,33, vzdélavani
34
v dati/zaci
) o . . | Priorita 2 ol - pecet
Zdravé Workshopy s regionalnimi vyrobky ve Skolach s predstavenim 21 mésto pracovnici 2024-2025 MAP IV dle aktudlni | uskute¢nénych
stravovani spravného a zdravého stravovani. Prio.rit’a 3 Chrudim ve potieby setkani
3733 vzdélavani,
’ 3’ 4' ! rodice
S
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Cilem je rozvoj kompetenci déti a zékl v polytechnickém a
pfirodovédném vzdélavani a podpora badatelské a projektové
vyuky a metod kreativniho uceni ve spolupraci s Vzdélavacim
- centrem Sféra, Univerzitou Pardubice, a Institutem rozvoje
Mobilni evropskych regionti — IRER a zvy$eni motivovanosti 74k v | Priorita 1
:e°h“°""“"y z&jmu o technické obory, prohloubeni zajmu ki o | 1.2, déti/zaci pocet
polytechnick pfirodovédné predméty a zvySeni kvality pocate¢niho | Priorita 2 p— skol, R uskute¢nénych
é dilny pro vzdélavani zak( v prirodovédnych predmétech. To vie 2.4, Ehiradin pracovnici 2024-2025 MAP IV potFeby setkani
MEazsv zajimavou a hravou formou. MoiZné jsou semindfe pro ucitele | Priorita 3 ve
ORP (napt. pro ucitelky M3 predstaveni metodiky jednoduchych, ale 3.2;3.3, vzdélavani
Chrudim zabavnych chemickych pokust), seminare ve $koldch pro zéky 34
1. nebo 2. stupné. Je mozné pfizptsobeni obsahu semindre dle
zajmu $koly, akce na jedné Skole pro zaky z vice $kol, nebo akce
na jedné Skole pro vybrané zidky — zajemce o problematiku
apod.
Weikshiony Podpora ucitelu, feditelt a dalSich pracovniki ve vzdélavani — | Priorita 1
podpora vzajemného profesniho sdileni, pfinosu osvédcenych 1.1,1.2,
p::covnik a funkénich inovativnich metod, podpora pedagogickych | Priorita 2 e pracovnici dlé-aktuslii dat
ce ¥ pracovniki pfi spole¢né pl"i?ravé vy’/uky a jejjm reflektovém’.. 2.1,2.2,2.3 chadim ve 2024-2025 MAP IV oty usku'?eéném’/ch
vadlévéni Setkavani v Gzemi pedagoglh MS, Z5, fediteld 3kol, zastupct | Priorita 3 vzdélavani setkani
organizaci a dalSich aktér(i v oblasti vzdélavani, workshopy, 3.2,3.3
Skoleni, ziskdvani informaci z jinych regiond.
S
EVROPSKA UNIE
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Rozvoj spolupriace mezi pedagogickymi pracovniky
v predkolnim vzdélavani v uzemi ORP Chrudim v oblasti
zvy$ovani jejich odbornych kompetenci prostfednictvim sdileni
osvédcéenych a funkénich inovativnich metod vzdélavani, které
vychazeji z principl mezinarodniho programu Zaéit spolu —
ddraz na inkluzivni vzdélavani, posilovani vzéjemného respektu
a aktivit ditéte. Cilem je maximalné podpofit individudlni

:?:dpe‘:::,ch pristup ke kazdému ditéti a posilit kompetence ucitele v oblasti
. L planovani a organizaci vzdélavani, aby bylo podpofené kazdé - .
didaktickyc o e . . e - Priorita 1 pocet
dité bez ohledu na odlisné socioekonomické rozdily. Kromé L .
h forem S 5 b : ; 1.4,1.2, pracovnici ... | uskute€¢nénych
vadoudieh k vyrovnavani ,startovnich podminek”, které mohou vést Priorita 2 mésto ve 2024-2025 MAP IV dle aktualni setkani
.. k ohrozeni skolnim nelspéchem, se aktivita zaméfuje také na Chrudim R potfeby
rozvoji . VI L L N 5 2:152.2,2.3 vzdélavani
. environmentalni vychovu — moznosti vyuZiti ptirodni zahrady -
klicovych . —_—— e oot s Priorita 3
konpetsd jako podnétného prostiedi pro poznavéni, vzdélavani a 3233
kreativitu, i jako cesty k rozvoji ekologického mysleni a trvalé N
udrzitelnosti. Spoluprace bude realizovand formou setkavani
utiteld predskolniho vzdélavani nad tématy vedoucimi k rozvoji
didaktickych forem vzdélavéni a rozvoji kompetenci k uceni.
Bude zaloZzena na kolegidlni podpore, sdileni konkrétnich
ptikladt dobré praxe a podpore implementace do vlastni praxe.
Cilem je jak komplexni profesni podpora ucitell, tak jejich
vzajemné propojeni/sitovani a vytvareni ucici se komunity.
5 ) R . i sch déti — s i - )
Snitovani 0zvoj Poterllaélu nadanylc ' vl .ve Svpolu’pl:é(fl s odborni y Priorita 1 dati/zaci
nerovnosti voblasti prace snadanymi détmi, preddvéani zkuSenosti, 1.1,1.2, Kol Potet
——— analyza situace vZS vregionu, pofddani workshopd a | Priorita2 mésto racov’nici 2024-2025 MAP IV dle aktualni uskute&nénych
kep B pfednasek na téma prace s nadanymi détmi, sdileni materidld, | 2.1,2.2,2.3 Chrudim : . potreby setkani
T analyza dalSich moznosti podpory (napf. vyuziti sw aplikacitypu | Priorita 3 g g
vzdélavani ; . . vzdélavani
Inuvio Masarykovy univerzity apod.). 3.2,33
o
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Jazykova vybavenost — ve spolupréci s jazykovou Skolou Zebra. | Priorita 1
; Cilem workshopu je rozvoj kompetenci déti a Zaka pro aktivni 1.2 déti/zaci 5
Jazykova e o et e . e = e 5 . 3 Pocet
pouzivani ciziho jazyka, motivovat déti a zaky 1. a 2. stupné Z5 | Priorita 2 g skol, s G g
vybavenost S Fi g - % o mésto i dle aktualni uskutecnénych
e ke studiu ciziho jazyka v raném véku, kdy maji schopnost a ¢as | Priorita 3 . X pracovnici 2024-2025 MAP IV . (.
-Zijs : o . o x A b Chrudim potteby setkani
. se jazyk naucit a umoznit détem kontakt s cizojazyénym | 3.1,3.2, 3. ve
anglictinou » . " i s . ek G e
mluvéim se zméfenim na konkrétni zemé (napf. Anglie, Itélie, 3,34 vzdélavani
Némecko, USA, Kanada).
Podpora programt vieobecné dlouhodobé primarni prevence
rizikového chovani s Centrem primdrni prevence Semiramis.
S détmi se dlouhodobé pracuje na podpore zdravého Zivotniho ——
Vzdélavénia | stylu, na rozvoji osobnosti a na posilovani pozitivnich 12
informacni mezilidskych vztahtd a vzajemné tolerance. Pedagogim je _ déti/zéci .
% ; . . | Priorita 2 Y Pocet
akce — dlouhodobé poskytnuto profesni poradenstvi ohledné . skol, . e S
- . iz & . 2.2 mésto . dle aktualni | uskutecnénych
Prevence preventivnich programu S$koly, metodické vedeni. Cilem je - - X pracovnici 2024-2025 MAP IV 5 P
P . G S - s Priorita 3 Chrudim potieby setkani
rizikového preventivni plsobeni proti vzniku jakychkoliv forem rizikového 31323 ve
chovani chovani (napf. zneuzivani navykovych latek, Sikané, agresivité, '3’ 3"1 ’ vzdélavani
rizikovému sexudlnimu chovani) za podpory zdravého Zivotniho e
. : P g . . | Priorita4
stylu. Cilem je podpora schopnosti hlubSiho porozuméni
problému v SirSich souvislostech s dlrazem na vyuZivani
znalosti ke kreativnim aktivitdm a tymové spolupraci.
Kritické mysleni pro zéky Z$ je povaiovédno za klicovou o
_ | dovednost do budoucna - pfiprava a realizace akci ve $kolach Priorita 1
.Vzdelava:nl’ 2 | na podporu vyuzivani informaénich technologii — seznameni se . 1'_2 déti/z4ci
informaéni | se silnymi i slabymi strankami vyuzivani informatnich | Priorita2 5 $kol, o Polet
ak_c‘_?;’ technologii, s riziky snimi spojenymi a posileni rozvoje o 22 3 Cr:es(;o X pracovnici 2024-2025 MAP IV dleakvtualnl askutetnnigeh
K"tv'c e schopnosti vyhledavat, tfidit a kriticky hodnotit informace. riorita rucim e potreby setkini
mysleni PoFadani prednasek, workshopi na téma kritické my3leni pro | 3-1,3.2,3. vzdalavani '
7aky Z5, pro pedagogy sodborniky, podpora digitélnich 3f" .3'4
kompetenci k celofivotnimu ugeni a rozvoj dovednosti a | Prioritad
ziskdvani praktickych zkusenosti a poznatkd v souvislostech.
S
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Aktivity na podporu digitdlniho vzdéldvani — semindfe a

prednasky ve skolach pro utitele. Sezndmeni s tim, jak internet

funguje a zaméreni se na sledovani uzivatelt, manipulaci s nimi,

jak se chovat na internetu apod. Hlavni cilovou skupinou jsou

ucitelé Z8 a rodice 7akd, cilem seminéfd je, aby védéli, v éem

spoCiva podstata ukladani informaci a jejich vyuZivani Cci

zneuzivani na internetu, socidlnich sitich, jaké jsou moZnosti

bezpecného chovani, technického zabezpeceni.

Podpora regionalni soundleZitosti a rozvoj kulturniho

povédomi — ve spolupréci s Regiondlnim muzeem v Chrudimi— | Priorita 1 .

g e % . . » - . Pocet
Vzdélavania | priprava edukacnich programi pro déti a zaky Skol v izemi ORP 1.2 uskute&nanvch
informacni Chrudim zaméfené na historii Uzemi, Zivot v minulosti | Priorita 3 mésto déti/zaci 2024-2025 MAP IV dle aktudlni setkém’y
akce v harmonii s pfirodou, tradi¢ni svatky. Rok na Chrudimsku v 3.1,3.2, Chrudim skol potreby

tradicich — pro MS a z8 (1. - 5. ro¢niky). Cyklus pofadd | 3.3,3.4

zaméfenych na zvyky a tradice v lidovém prostfedi na | Priorita 4

Chrudimsku rozdélenych do pribéhu celého roku.

Vychova k udrZitelnému rozvoji — spolupréce s Mistni agendou

21 a Zdravym méstem Chrudim — koordinace a spoluprace na

realizaci aktivit vedoucich k posileni povédomi o udrZitelném

rozvoji, environmentdlnim pfistupu a posileni ob¢anskych | Priorita 1 P
Vzdélavani a | postojl a aktivni role ob¢an(l ve spole¢nosti, seznamovani déti 1.2 dévt el .
informacni a zaka s principy udrZitelného rozvoje — zapojeni se do akce | Priorita 3 mésto sxol, L. dle aktualni Povcevt i
akce Chrudim za udrzitelny svét — akce v ramci Evropského tydne | 3.1,3.2, 3. Chrudim pracovnici 2024-2025 NiAFD potieby uskutecrjer)ych

udrzitelného rozvoje ve spolupraci partnerskych organizaci — 3,34 vv? - Stk

Vodni zdroje Chrudim, Stfedni Skola zdravotnickd a socidlni | Priorita 4 VECQRRvaT

Chrudim, Mama klub, Charita CR, Ekocentrum Paleta, Zeleny

dim Chrudim, SMO CR, Regionalni muzeum Chrudim, dalsi

muzea v regionu a dalsi partnefri.
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Termin
s Soulad 3 / : ) % E
Nazev : i 8 i T Pfip. i : realizace Zdroj Naklady/rozpocet | Interni
& Popis aktivity aktivity s cili Realizator Cilova skupina = : Ay z Rl
aktivity MAP partner (pFip. financovani Ké/rok indikator
pfipravy)
déti v M3/z4ci 25/ déti
v pfipravnych ttidach
Cilem je prispét k zajisténi rovného 28/déti v ptipravném
pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu stupni Z8
vzdélavani pro viechny déti, zdky a dle zvolenych specialnich/G¢astnici dle
ucastniky zdjmového vzdélavani Sablon zajmového vzdélavani ——
prostfednictvim podpudrnych jednotlivych Skoly a Skolska (dé&ti, Z4ci a studenti) dle nastaveni projektu ; v
it ; L Kol v X bl ... | 2022-2025 OP JAK Sablon
personélnich pozic, vzdélavani skol (2.1, 2.2, zafizeni /i4ci ZUS/pedagogitti i Sablony proM3az31 | . dnotlivich
pracovnikl $kol a Skolskych zafizeni pro |2.4,3.2,4.1,4.2, nepedagogicti i :kol L
zajmové vzdélavani, vzajemného sdileni 5,2) pracovnici M$, Z8 a
zkuenosti, spoluprace a podpory ZUS, 3D, 3K a SVC vé.
zavadéni inovativnich metod vyuky. vedoucich pedag.
prac./rodice déti a
zaku/verejnost
S
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i

i

Nazev aktivity

Termin
: o Soulad aktivity S Ptip. oGy : realizace Zdroj Néklady/rozpocet Interni
| cil
Rapis ety s cili MAP e partner flove shuping (pfip. financovani K¢/rok indikator
ptipravy)
Mezi $kolami ORP Chrudim funguje
priibéznd vyména informaci. Dochazi k
. vz s z s M" . b3 I z h o v~ ¥ v z ’ . v
e Oflf:lavlnmh sgtk’an[ch, 1.4, 2.2, 2.2, S,' & Z celeho Skoly ORP pedagogové i vedouci prLibezne Skoly, dIe?ktuaInl Situage a, povcevt }
workshopech, a to i téch neoficidlnich. 23 uzemi ORP chinidiv racaule Lol béhem obce, OP | potreb, dle nastaveni | uskutecnénych
Dochazi ke sdileni zkudenosti a pfikladd | Chrudim P $kolniho roku JAK Sablon Il setkani a akci
dobré praxe, mentoringu a informaci z
DVPP.
prabéiné
béhem
BéZnou praxi v ORP Chrudim je, Ze jsou Skolniho
déti pripravovany na prechod 1z roku,
matei'skych kol na 3koly zékladni. M3 iz8zcelého | | nejaktudlnéji $koly o pocet
- Y . . koly ORP i . !
Dochazi tak ke snadnéjsimu prechodu 4.2 uzemi ORP Scﬁrzljcim 7aci MS na konci obce, OP slle aktuz:)l:;esl;tuace a uskute¢nénych
mezi stupni a adaptaci déti na prestup Chrudim Skolniho JAK P setkdni a akci
na vy$si stupen. MS a Z8 poradaji roku, kdy se
spole¢né akce, eventudlné déti. blizi prechod
na prvni
stupen Z$
bl
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BéZnou praxi v ORP Chrudim je, Ze jsou
déti ptipravovdny na pfechod z prvniho rib&3né bahem
stupné Z$ na stupefi druhy. Toto se p§ko|m’ho ol
tykd predev§im malottidnich $kol, . ) . e . .
L , , e M3 iZ8z celého | . nejaktudalingji na 3koly, s pocet
které maji pouze prvni stupefi. Dochdzi 42 Gzemi ORP $koly ORP s4ci 28 konci 2kolniho obce. OP dle aktudlini situace a uskuteénénvich
tak ke snadnéjSimu prechodu mezi ’ . Chrudim ! potieb N
) s o . Chrudim roku, kdy se blizi JAK setkani a akci

stupni a adaptaci déti na pfestup na N ,

il L& g o i e T prechod na prvni
vys$si stupen. Skoly poradaji spole¢né stupet 78
akce, eventudlné déti navitévuji své P
budouci Z8.
V rémci spoluprace uskutecnuji Skoly v
ORP Chrudim spole¢né projekty,
eventudlné se zapojuji do projektl et
krajskych a celonarodnich. Skoly se M3 i 28 z celého Skolv ORP prabéziné dle Skoly, dis-alerlni shiEeea K fo,cev ich
taktéz zapojuji a spolupracuji na| 1.1,1.2 uzemi ORP Chr{xdim Pedagogové i vedouci situace a obce, OP st HSKy :cne’nyc
projektech a projektovych dnech. Chrudim pracovnici $kol, déti moznosti JAK, MAS P = urﬂa
Vyjimkou neni ani spoluprace na projektu
sportovnich podnicich a kulturnich
(folklérnich) akcich.

el
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V ORP Chrudim Zije znacné mnozstvi
cizincd. Jejich déti pfichédzeji do skol
bez elementérni znalosti ¢eského
jazyka. Je snahou tento handicap
kompenzovat. Reenim je zajistovat
tlumocniky, asistenty a dalsi

31

predeviim z5 z

pribézné béhem SKOI;

Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

K

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TEL

WYCHOVY

celého uzemi NIDV Z4ci/cizinci obce, OP IS BUSInKSHIEER & Po_éit’ h
odborniky. Vhodnou pfilezitosti by . Skolniho roku ! potieb zap.o J.e YC
. . . ORP Chrudim JAK cizincl

bylo nalezeni osoby jako ucitele pro

cizince (i sdileny). Taktéz nékteré

organizace poskytuji vhodné materidly
jako napfiklad ucebnice ¢eského
jazyka pro cizince.
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AKTIVITY SPOLUPRACE — mezi $kolami a ostatnimi aktéry ve vzdélavani

Soulad
Nazev : o aktivity : e ? ; Termin realizace Zdroj Interni
Popis aktivi s Realizator Pfip. partner Cilové skupina e : :
aktivity Ople Aty scili e P (pfip. pfipravy) | financovani st b et ks indikator
MAP
Skoly z ORP Chrudim se zaméfuji na
spolupréci s dalSimi institucemi, které
prispivaji k rozvoji ctenarské i
matematické gramotnosti a ;
7 2 L knihovny,
kulturnimu rozhledu. Dale se téz . .
orientuji na spolupraci s king, divadls,
orJganizaiem? el
diky nimz dochézi k napliiovani IS, SKOS.,
Navstév revence socialné-patologickych jevu hiehciny,
| Prevence socaine-patologickyen 1 1.1, | M3izSzcelého | policie, SDH, N goly, -
kulturnich a | a prekladaji vhodné vzory socialniho ; p p i B pribéziné béhem dle aktualni situace a " s
3 e , s 1.2, uzemi ORP MPSV, UP, déti a 7aci MS a 28 " obce, OP . polet navitév
dalich chovani. S timto tématem souvisi téZ . $kolniho roku potieb
WA ) o , 3.3,4.2 Chrudim S8, VS, DDM, JAK
instituci otazka kariérového poradenstvi, . .
£ g $ ik Semiramis,
které byva uskute¢riovdno na Burze
" o g ; ACET, Véd.-
Skol a dulezitou roli v této otazce tech
zastava i spoluprace s ifadem prace. krouis_;k
TaktéZ se $koly v ORP Chrudim d
< % . ; OSPOD
orientuji na environmentalni
vychovu, je tedy zadouci i spoluprace
s organizacemi cilicimi na tuto
problematiku.
N

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO 8KO




o
|

oo

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani lll v ORP Chrudim, registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

M3 i Z8 v ORP Chrudim se oteviraji
siroké verejnosti, aby doslo k
propojeni vefejného Zivota a

Spoluprace s | vzdélavaciho procesu. Toto pfispiva k M3 i Z8 z celého obce, d ¢ dati Fci priibéiné béhem 3koly, dle akbudini st pocet
Sirokou otevienéj$imu klimatu Zivota obce i | 3.3,4.1 uzemi ORP organizace, pe ;gos:ve,v .e b 2361 celgho kolniho obce, OP iy n.' siiiane:s uskute¢nénych
verejnost Skoly. K témto aktivitdm patfi akce Chrudim jedinci UrORQARIGInGEE roku JAK potieh akci
vseho druhu: vystoupeni, jarmarky,
kulturni akce pro verejnost,
rozsvéceni vano¢niho stromku atd.
Skoly organizuji setkani, kdy se
vyucovaciho procesu ucastni pfimo I h
rodinni pfislu$nici. Napf. babicky, p;i:lé:i:i?'ikzm
Fapopenl tatinci pred¢itaji détem v MS3. Jsou rodice, nelaktuing) n’a Skoly —
A uskutecriovana projektova prarodice, rodice, déti, Zaci, oy g ! dle aktudlni situace a Y e
rodinnych odpoledne s roditi, tematické 33,41 M3 s pedagogové konci $kolniho obce, OP potreb uskute¢nénych
Fisludnikd ; e g o goo g s roku, kdy se blizi JAK akci
P vytvarné dilny s rodici, besidky... Tyto ptislusnici . ¥ ,
¢innosti prispivaji otevienéjsimu prestiod nva ;;an
klimatu ve spolupréci $kola — rodina a stupen Z
zlepsuji celkové Zivot v obcich.
N
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Ve vzdélavacim procesu je Zadouci,
aby byly propojeny poznatky
teoretické s praxi. V tomto ohledu se odbornici,
Spoluprace's |  $koly ORP Chrudim orientuji na . odborné ) , [ pl=re ey} Bk, dle aktudlni situace a i
stlboriliy spolupréci s odborniky véeho druhu | 1.1, 1.2 Z . tymy a déti, Zaci, pedagogové | celého $kolniho | obce, OP potfeb uskut,ecnerjyc’h
(oblast environmentalni, literarni, instituce, S, roku JAK akci/setkani
polytechnicka ...) Nejrozsiten&jsi V3
formou spoluprace v posledni dobé
jsou besedy se spisovateli.
Vzdélavaci proces z pedagogického
hlediska je celoZivotni zalezitosti,
nebot uditelé museji reagovat na
Spolupréce nejnovéjsi poznatky védy, promény
se spolecnosti i legislativy. Je tedy 2.1, " 5 . NPI a dalsi pribézné béhem Skoly, i pocet
o - , o Skoly z Uzemi . : 5 i . dle aktualni situace a G
vzdélavacimi zadouci, aby méli moznost 2.2, ORP Chrudim akreditované pedagogové celého skolniho obce, OP potheb navstivenych
institucemi absolvovat skoleni rozsitujici jejich | 2.3,2.4 instituce roku . JAK skoleni
(DVPP) znalosti i dovednosti. Je vak nutné
. podotknout, Ze je tieba, aby jim
predkladana nabidka aktivit byla
Ucelnd a uZite€nad.
el
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i

il

Spoluprdace s
PPP

Samostatnou kapitolu v procesu
vzdélavani zaujima spolupréce s
pedagogicko-psychologickou
poradnou, kterd diagnostikuje Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, a
tim jim dava moznost kompenzovat
vrozené potize.

34

Skoly z uzemi
ORP Chrudim

PPP

déti, Zaci

pribéiné
béhem
celého roku

CR, rodice

pocet Zakd,
ktefi
absolvovali
vysetreni

Spolupréce s
daldimi
partnery ve
vzdélavani
(odborné
exkurze)

V souvislosti s MAP Il byly pro zaky i
pedagogy pfipraveny odborné
exkurze. Tyto exkurze byly tematicky
zaméreny na ziskdvani praktickych
dovednosti a znalosti pfimo v terénu.
Zéci i pedagogové tedy procvicovali
nejen svou stranku rozumovou, ale i
fyzickou (na rozdil od spoluprace s
institucemi). Tento aspekt je
predevsim v soucasné dobé,
predevsim z hlediska zaku,
nepopiratelnou pfidanou hodnotou,
nebot samotni rodi¢e ¢asto nemaji
bud prostiedky, nebo ¢as své déti na
vylety brat. Zaroven z hlediska skol i
7aka je po exkurzich velka poptévka a
maji znac¢nou oblibu.

2.4,3.1,
3.3,3.4

MS i 28 z celého
uzemi ORP
Chrudim

MAS, dalsi
organizace

déti, Zaci, pedagogové,
rodice

pribéziné
béhem
celého
Skolniho
roku

Skoly, obce, OP
JAK

dle aktudlni situace a
potieb

pocet
uskute¢nénych
exkurzi
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Skoly aktivné spolupracuiji s
organizacemi (odborniky),
které se podileji na
kompenzaci handicapt
rliznych typl. At se jednd o 3.1,

vyvojové poruchy, €i 33,34
problémy s chovénim a dalsi.
Jednad se o tematické
programy, projekty i
poradenstvi.

m3izsz obce, Semiramis, p:)lézeeznr:e skoly, pocet

celého izemi | OSPOD, Amalthea, a — obce, OP | dle aktudlni situace a potfeb | uskute¢nénych
. . $kolniho , AR

ORP Chrudim dalsi organ. raiku JAK akci, projektd

déti, Zaci

Vsichni pedagogicti i
nepedagogicti pracovnici
podilejici se na vzdélavacim ribésng et
procesu maji moznost M3iz8z 5 o] #8 gkoly, PESEL
o ) ) 2.1, A NPI pedagogové i vedouci bé&hem G . uskute¢nénych
navstévovat Skoleni tematicky 22 24 celého uzemi pracovnici tkolniho obce, OP | dle aktudlni situace a potieb
zaméfend na problematiku e

ORP Chrudim JAK vzdélavani
vylougeni 24k, at z hlediska

roku (kurzd)
vrozenych predpokladi (SVP),
¢i jinych.
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o

V ORP Chrudim, stejné jako v
celé republice, Ziji rodiny s
niz8im ekonomickym
statusem. Skoly se z tohoto
duvodu zapojuji do rdznych
projektl a aktivit, aby se zvysil
Zivotni standard nejen déti,
ale sekunddrné i takto
znevyhodnénych rodin.
Ptikladem mUze byt tieba
projekt Obédy do $kol.

4.1

Skoly
zapojené v
projektech

Pardubicky kraj, dalsi
organizace a FO

déti, zaci/rodiny

prabéiné
béhem
Skolniho
roku

obce,
Pardubicky
kraj, stat
CR,
organizace,
FO

dle aktualni situace a potieb

pocet projektt

V ORP Chrudim Zije znatné
mnozstvi cizincd. Jejich déti
pfichézeji do kol bez
elementdrni znalosti ceského
jazyka. Je snahou tento
handicap kompenzovat.
Resenim je zajistovat
tlumocniky, asistenty a dalsi
odborniky. Vhodnou
prilezitosti by bylo nalezeni
osoby jako ucitele pro cizince
(i sdilené). Taktéz nékteré
organizace poskytuji vhodné
materidly jako napfiklad
ucebnice ¢eského jazyka pro
cizince.

3.1,
3.2,33

predevsim z8
z celého
uzemi ORP
Chrudim

NPI, special. $koly pro
cizince

déti, zaci/cizinci

prabézné
béhem
Skolniho
roku

skoly, OP
JAK

dle aktudlni situace a potieb

poclet
zapojenych
cizincd
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MS v Gizemi ORP Chrudim
umoznuji rodi¢im, ktefi jsou v
tizivé ekonomické a socialni

pribéiné x
situaci snizeni Uplaty za g i bé&hem FiLF i . ?voce’t
predgkolnf vzd&lavéni, pokud 4.1 ME ¢ssz déti, zaci/rodice £kolniho $koly dle aktualni situace a potfeb snl’zenych
rodice splni potfebné roku liplar

nalezitosti a provedou k tomu
odpovidajici kroky.

V akénim planu pro rok 2024 byly pridany implementaéni aktivity. Dale byly odstranény aktivity Sablony Il a IlI, které jiz nebudou $kolami v roce 2024 vyuzivany. Viechny

planované aktivity jsou v souladu s cili MAP a vychdzi z potfeb uzemi ORP Chrudim, které byly stanoveny ve Strategickém ramci MAP Il v ORP Chrudim do roku 2025 s vazbou
na klicova témata MAP.

Schvalil Ridici vybor MAP Ill v ORP Chrudim jako aktudlni platnou verzi k 28. 11. 2023
V Chrudimi dne 28. 11. 2023

Mildn Chalupnik
predseda Ridiciho vyboru MAP Ill v ORP Chrudim
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Evropskeé strukturalni a investicni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

AA

Soulad Termin Naklady/

Nazev . - aktivity S Pfip. Cilova realizace Zdroj vy Interni
o Popis aktivity e Realizator . & : ., | rozpocet s
aktivity s cili partner | skupina (prip. financovani = indikator

& K¢/rok
MAP ptipravy)
Povolani pro Zivot — Cilem je rozvoj kompetenci déti a Zakd
v polytechnickém vzdélavani, rozvoj podnikavosti, iniciativy a
kreativity déti a Zakud, zvySit motivovanost Zakd v zdjmu o
technické obory a podnikatelskou ¢innost a posileni povédomi
o spravné volbé dalsiho vzdélavani prostfednictvim pfimého
kontaktu se zaméstnavateli realizaci netradi¢nich exkurzi pro
74ky, navitévy podnikd a pfednasek podnikateld a odbornikd z
praxe. Cilem je zprostiedkovat #4kam Z3 aktuélni, autentické a L .
S - .. « ; 7 Priorita 1 potet
Povoldni inspirativni poznani, které zvysi jejich povédomi o profesich a PrlsfiEad it dati/aci dle aktualni Kutedn&ny
ovv. profesnim uplatnéni v souvislosti s volbou dalsiho studia. Toto . X N 2024-2025 MAP IV ca Y uaini uskutecnenych
pro Zivot g p o - L | 3.2,33, Chrudim kol potreby setkani
poznani by vSak nebylo moiné bez aktivniho zapojeni 3.4
regiondlnich zaméstnavateld, ktefi disponuji prostfedim, i
odborniky a informacemi, které umozni zprostiedkovat zdkim
Z8 kyZenou autenti¢nost a inspiraci. Prostfednictvim soutézi
bude podporovén pozitivni pfistup zakd k manudlini praci a k
procesu, ktery podporuje a napomaha uceni se specifickym
zaméfenim na ziskavani poznatki o technice, osvojovani si
technickych dovednosti a kladnych postoju k technice, k rozvoji
technického mysleni a tvofivosti.
S
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PFedstaveni
povolani

Predstaveni povolani détem a zakdm s praktickou ukdzkou a
jejich aktivnim zapojenim.

Priorita 1

Priorita 3

3.2,33,
3.4

mésto
Chrudim

déti/Zaci
Skol

2024-2025

MAP IV

dle aktudlni
potieby

pocet
uskutecnénych
setkani

Podpora
prirodovéd
ného
vzdélavani a
environmen
talniho
pristupu +
Bajky v
zahradach

Poradani exkurzi pro MS, Z8 a pedagogy, spoluprace s
knihovnami — podpora ¢tendiské a matematické gramotnosti.
Rozvoj vychovy kudrzitelnému rozvoji a znalosti o tématu
podzemnich a povrchovych vod ve spojeni s regionem formou
jednodenni exkurze po lokalitdich, které spojuje téma
podzemnich ipovrchovych vod v rdmci rozvoje gramotnosti
o vodé. Téma vody je v soucasnosti velmi aktudini a uzemi MAP
ORP Chrudim ma velkou vyhodu v moZnosti prezentace
nazornych pozitivnich i negativnich prikladl v naklddani s
podzemnimi i povrchovymi vodami, véetné ndvaznosti na
matematickou gramotnost. V ramci exkurze bude mozné
navstivit nasledujici lokality: PodlaZice, Zderaz, Kaplice, Nové
Hrady, JeniSovice, Blansko. Cilovou skupinou jsou pedagogové
matefskych, zékladnich $kol, pfipadné koordindtofi EVVO na
Skolach. Dalsim cilem bude posileni gramotnosti mezi zaky
mateiskych, zakladnich $kol v riznych oborech s primarnim
zamérenim na environmentélni vychovu (EVVO) formou exkurzi
do vzdélavacich zahrad na Gzemi Narodniho geoparku Zelezné
hory, respektive MAP ORP Chrudim.

Bajky v zahradach a ¢teni v zahraddch — projekt knihoven ve
spolupraci se Skolkami, Skolami a dalSimi organizacemi.
Podpora a rozvijeni schopnosti premyslet, komunikovat a
podporovat détskou predstavivost, formovat cteci navyky, ucit
déti moralnim hodnotam, podporovat prosocidini vztahy,
prohlubovat pfatelstvi a vzéjemnou pomoc. Kromé ctenaiské
gramotnosti se projekt také zaméfi na environmentdini
vychovu — ¢teni se uskutecni na zahradé matefskych Skolek.

Priorita 1
1.2
Priorita 2
2.1,
Priorita 3
3.2,3.3,
3.4

mésto
Chrudim

déti/zaci
Skol,
pracovnici
ve
vzdélavani

2024-2025

MAP IV

dle aktudlini
potieby

pocet
uskutecnénych
setkani
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Priorita 1 detl/24cl
1.2 skol,
Priorita 2 REAESVOIC]
VypravY za Vypravy do blizkého okoli za vyuziti vytvofenych manuald. 2.1, mestp VV? ., 2024-2025 MAP IV g akvtualm poce ,
poznanim Priorita 3 Chrudim vzdélavani, potreby uskute¢nénych
3233 rodice, setkani
é 4' ! Siroka
) vefejnost
Priorita 1
Predstaveni Zivota v zahradé (rostliny — sézeni, péce, vyuZiti aj.), .1'2." dé,t /24cl pocet
” i 7 % . s 7| Priorita 2 skol, L L
Zivot v péstovani vztahu k pfirozené funkci pfirody, propojeni 21 mésto racovnlci 2024-2025 MAP IV dle aktudlni uskutecnénych
zahradé s vyukou, zdravym stravovanim a travenim volného ¢asu déti a Prio'rit'a 3 Chrudim P ve potieby setkani
2k, 3.2,33, vzdélavani
34
P”;’rz'ta ! déti/zéci
Prio.ri;a 2 Skol, pocet
Zdravé Workshopy s regionalnimi vyrobky ve Skoldch s pfedstavenim 21 mésto pracovnici 2024-2025 MAP IV dle aktudlni | uskute¢nénych
stravovani spravného a zdravého stravovani. Prio.ri t'a 3 Chrudim ve potieby setkani
3233 vzdélavani,
’ é 4' ! rodi¢e
[
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0% i
-

Cilem je rozvoj kompetenci déti a Zdkl v polytechnickém a
ptirodovédném vzdélavani a podpora badatelské a projektové
vyuky a metod kreativniho uceni ve spolupraci s Vzdélavacim
o centrem Sféra, Univerzitou Pardubice, a Institutem rozvoje
Mobilni evropskych regionl — IRER a zvySeni motivovanosti zaki v | Priorita 1
:echnohrétky zajmu o technické obory, prohloubeni zajmu Zzdkd o 1:2); déti/zaci pocet
polytechnick pfirodovédné predméty a zvySeni kvality pocate¢niho | Priorita 2 mésto Skol, die akeulif uskute¢nénych
é dilny pro vzdéldvani zdki v prirodovédnych predmétech. To vse 241, Chrudim pracovnici 2024-2025 MAP IV potfeb setkani
MEazsv zajimavou a hravou formou. MozZné jsou seminare pro ucitele | Priorita 3 ve v
ORP (napt. pro utitelky M3 predstaveni metodiky jednoduchych, ale 3.2,3.3, vzdélavani
Chrudim zabavnych chemickych pokust), semindaie ve skoldch pro zéky 34
1. nebo 2. stupné. Je mozné prizplsobeni obsahu seminére dle
zajmu Skoly, akce na jedné Skole pro Zaky z vice $kol, nebo akce
na jedné Skole pro vybrané idky — zdjemce o problematiku
apod.
Workshopy Podpora ucitel, feditelG a dalSich pracovnik(l ve vzdélavani — | Priorita 1
podpora vzajemného profesniho sdileni, pfinosu osvédcenych 1.1,1.2,
et . a funkénich inovativnich metod, podpora pedagogickych | Priorita 2 . pracovnici o
pracovniky pracovnikl pfi spole¢né pripravé vyuky a jejim reflektovani. | 2.1,2.2,2.3 mestf) ve 2024-2025 MAP IV se akfualm povéet ,
i o Setkavani v Uzemi pedagogl MS, Z5, fediteld 3kol, zastupcd | Priorita 3 Chrudim vzdélavani potFeby uskutecr]ér"nych
vzdéidvani organizaci a dalSich aktérd v oblasti vzdélavani, workshopy, 3.2,3.3 setkdnl
Skoleni, ziskavani informaci z jinych regiond.
S
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Rozvoj spoluprice mezi pedagogickymi pracovniky
v pfedskolnim vzdélavani v Gzemi ORP Chrudim v oblasti
zvy$ovani jejich odbornych kompetenci prostiednictvim sdileni
osvédéenych a funkénich inovativnich metod vzdéldvani, které
vychazeji z principi mezindrodniho programu Zacit spolu —
ddraz na inkluzivni vzdélavani, posilovani vzdjemného respektu
a aktivit ditéte. Cilem je maximalné podpofit individudini

Podpora’ pFistup ke kazdému ditéti a posilit kompetence ucitele v oblasti
modernich : e ooz s
. il planovéni a organizaci vzdélavani, aby bylo podporené kazdé - .
didaktickyc i v 2 : s i 2 . - | Priorital pocet
dité bez ohledu na odlisné socioekonomické rozdily. Kromé L A
h forem (L. , S B} . 1.1,1.2, " pracovnici ... | uskute¢nénych
, vyrovnavani ,startovnich podminek”, které mohou vést e mésto dle aktudlni fos
vedoucich k S o . . - G : Priorita 2 : ve 2024-2025 MAP |V N setkdni
" k ohroZeni $kolnim netspéchem, se aktivita zaméfuje také na Chrudim A potfeby
rozvoji p T ¥ ; $iie ; 2.1,2.2,2.3 vzdélavani
o environmentalni vychovu — moznosti vyuZziti pfirodni zahrady L.
kli¢ovych . - Y . . . . Priorita 3
., | jako podnétného prostiedi pro pozndvani, vzdélavani a
kompetenci o . i G e - 3.2,3.3
kreativitu, i jako cesty k rozvoji ekologického mysleni a trvalé
udrzitelnosti. Spoluprace bude realizovana formou setkavani
uéiteli pfedskolniho vzdélavani nad tématy vedoucimi k rozvoji
didaktickych forem vzdélavéni a rozvoji kompetenci k uceni.
Bude zaloZena na kolegidlni podpore, sdileni konkrétnich
pfiklad( dobré praxe a podpore implementace do vlastni praxe.
Cilem je jak komplexni profesni podpora uciteld, tak jejich
vzajemné propojeni/sitovani a vytvareni ucici se komunity.
5 ) R . > ich déti — Ees " - o
Snifovéni 0zvoj ;.)oter’lmalu nadanyc . déti .ve sE)olu,pr,ac'l s odEJornl y Priorita 1 deti/zaci
B voblasti prace snadanymi détmi, predavani zkuSenosti, 1.1,1.2, <Kol Pocet
wiphishupes a?alyz'a S|tuaCf-: vZ§, vreglonu,’ .potada'nl ’wo’rkshoptjl’ .a Priorita 2 mest.o ——. IAD095 — dle atstua'm.' uskute&n&nych
ke prednasek na téma prace s nadanymi détmi, sdileni materialG, | 2.1,2.2,2.3 Chrudim - potreby setkani
] 5 47 g ; ¥ wwusiti likaci e ve
vedsibednd analyza dalich mozno§t| pgdpory (napf. vyuZiti sw aplikacitypu | Priorita 3 vzdélavani
Inuvio Masarykovy univerzity apod.). 3.2,3.3
"
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Jazykova vybavenost — ve spolupréci s jazykovou $kolou Zebra. | Priorita 1
P Cilem workshop je rozvoj kompetenci déti a zakl pro aktivni 1.2 déti/zaci
Jazykova St g P, A S g < - B Pocet
pouzivani ciziho jazyka, motivovat déti a zaky 1. a 2. stupné Z8 | Priorita 2 . skol, - . .
vybavenost S o x " Y - mésto . dle aktudlni | uskute¢nénych
" ke studiu ciziho jazyka v raném véku, kdy maji schopnost a ¢as | Priorita 3 \ X pracovnici 2024-2025 MAP IV < o7
-Zijs i i S g e e Chrudim potfeby setkani
anulEhinog se jazyk nauit a umoznit détem kontakt s cizojazyénym | 3.1, 3.2, 3. ve
i mluvéim se zméfenim na konkrétni zemé (napf. Anglie, Itélie, 3,34 vzdélavani
Némecko, USA, Kanada).
Podpora programu vieobecné dlouhodobé primdrni prevence
rizikového chovani s Centrem primarni prevence Semiramis.
S détmi se dlouhodobé pracuje na podpofe zdravého Zivotniho Priorita 1
Vzdéldvania | stylu, na rozvoji osobnosti a na posilovani pozitivnich
: e S . . . 1.2 St
informacni mezilidskych vztahG a vzdjemné tolerance. Pedagoglim je . déti/zaci %
g p . . | Priorita 2 Pocet
akce - dlouhodobé poskytnuto profesni poradenstvi ohledné . Skol, , . v
o s ¥ b ¢ . 2.2 mésto L. dle aktudIni | uskutecnénych
Prevence preventivnich programd $koly, metodické vedeni. Cilem je - . X pracovnici 2024-2025 MAP IV . (.
s L . o ) o Priorita 3 Chrudim potreby setkani
rizikového preventivni pusobeni proti vzniku jakychkoliv forem rizikového 3132 3 ve
chovani chovaéni (napt. zneuzivani navykovych latek, Sikané, agresivité, '3' 31’1 ’ vzdélavani
rizikovému sexualnimu chovani) za podpory zdravého Zivotniho Pri;rit.a 4
stylu. Cilem je podpora schopnosti hlubsiho porozuméni
problémd v SirSich souvislostech s dirazem na vyuZivani
znalosti ke kreativnim aktivitdm a tymové spolupraci.
Kritické mysleni pro 7dky Z$ je povaiovédno za kli¢ovou o
... | dovednost do budoucna - pfiprava a realizace akci ve 3kolach Priorita 1
deelavav\m’ 2 | na podporu vyuzivéni informaénich technologii — seznameni se . 1'? déti/z4ci
informalni | se  silnymi i slabymi strankami vyuzivani informatnich | Priorita2 kol .
akce — technologii, s riziky snimi spojenymi a posileni rozvoje 2.2 mésto o dle aktudlni Pocet
itické .' " i . e Priorita 3 chisudim X pracovnici 2024-2025 MAP IV ttab uskute&nénych
K"tv'c ] schopnosti vyhledavat, tfidit a kriticky hodnotit informace. Ve potreby sasietng
mysleni Potadéni prednasek, workshopi na téma kritické mysleni pro | 3-1, 3.2, 3. vzdélavani
7aky Z5, pro pedagogy sodborniky, podpora digitélnich 3f-' ?-4
kompetenci k celoivotnimu uceni a rozvoj dovednosti a | Priorita4
ziskdvani praktickych zku$enosti a poznatki v souvislostech.
el
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Aktivity na podporu digitdlniho vzdéldvani — semindfe a
prednasky ve Skoldch pro ucitele. Seznameni s tim, jak internet
funguje a zaméreni se na sledovani uzivatell, manipulaci s nimi,
jak se chovat na internetu apod. Hlavni cilovou skupinou jsou
utitelé Z8 a rodice zakd, cilem seminafd je, aby védéli, v éem
spoclivd podstata ukladani informaci a jejich vyuzivani Cci
zneuzivani na internetu, socidlnich sitich, jaké jsou moznosti
bezpecného chovani, technického zabezpeceni.

Podpora regiondlni sounaleZitosti a rozvoj kulturniho

povédomi — ve spoluprdci s RegiondInim muzeem v Chrudimi— | Priorita 1 Potet
Vzdélavani a | priprava edukacnich programi pro déti a zéky skol v izemi ORP 1.2 .
informaéni Chrudim zamérené na historii Uzemi, Zivot v minulosti | Priorita 3 mésto déti/zaci dle aktudlni uskutecrjerlwch
akce v harmonii s pfirodou, tradi¢ni svatky. Rok na Chrudimsku v 3.1,3.2, Chrudim % skol 2024-2025 BAGE IV potreby sethain

tradicich — pro M3 a z8 (1. - 5. roéniky). Cyklus pofadd 3.3,34

zaméfenych na zvyky a tradice v lidovém prostiedi na | Priorita 4

Chrudimsku rozdélenych do prdbéhu celého roku.

Vychova k udrZitelnému rozvoji — spoluprace s Mistni agendou

21 a Zdravym méstem Chrudim — koordinace a spoluprace na

realizaci aktivit vedoucich k posileni povédomi o udrzitelném

rozvoji, environmentalnim pfFistupu a posileni ob¢anskych | Priorita 1 e Fiigines

Siofe gt i N i 5 : o7 hgL déti/zéci

Vzdélavania | postoju a aktivni role ob¢ani ve spole¢nosti, seznamovani déti 1.2 %ol Potet
informacni a Zaka s principy udrZitelného rozvoje — zapojeni se do akce | Priorita 3 mésto e dle aktudini Y e
akce Chrudim za udrZitelny svét — akce v ramci Evropského tydne | 3.1, 3.2, 3. Chrudim X pracovnicl di24-aden BAEERK potfeby uskutecher)ych

udrzitelného rozvoje ve spolupraci partnerskych organizaci — 3,34 'v? - Sctkinl

Vodni zdroje Chrudim, Stiedni Skola zdravotnickd a socidlni | Priorita 4 WEHCiREn

Chrudim, Mama klub, Charita CR, Ekocentrum Paleta, Zeleny

dim Chrudim, SMO CR, Regionalni muzeum Chrudim, dalsi

muzea v regionu a dalsi partnefi.

\_/\
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Nazev
aktivity

Termin

1 o S.o.ulad i s Ptip. SR : realizace Zdroj Naklady/rozpocet | Interni
Popis aktivity aktivity s cili Realizator Cilova skupina i : S o SPln
MAP partner (prip. financovani K¢/rok indikator
pfipravy)
déti v MS/24ci 5/déti
v pfipravnych tfidach
Cilem je prispét k zajisténi rovného 78/déti v pripravném
pristupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu stupni 28
vzdélavani pro véechny déti, Zaky a dle zvolenych specialnich/ucastnici dia
Ucastniky zdjmového vzdélavani Sablon zajmového vzdélavani 2volenych
prostfednictvim podptrnych jednotlivych Skoly a Skolska (déti, Z&ci a studenti) dle nastaveni projektu Y
o . G g - X N ... | 2022-2025 OP JAK Sablon
personalnich pozic, vzdélavani Skol (2.1, 2.2, zafizeni /14ci ZUS/pedagogicti i Sablony proM3az31 | . Anctlicdeh
pracovniku skol a Skolskych zafizeni pro | 2.4,3.2,4.1,4.2, nepedagogitti 1% n?k ||vyc
zajmové vzdélavani, vzajemného sdileni 5,2) pracovnici MS, Z8 a Ko
zku3enosti, spoluprace a podpory ZUS, 5D, 5K a SVC ve.
zavadéni inovativnich metod vyuky. vedoucich pedag.
prac./rodi¢e déti a
zakua/verejnost
S
EVROPSKA UNIE

Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




il

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Ill v ORP Chrudim, registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023045

SO

Nazev aktivity

Termin
; o Soulad aktivity i PFip. o ! realizace Zdroj Néklady/rozpocet Interni
Real | k
o i s cili MAP i partner i i (pfip. financovani Ké/rok indikator
pfipravy)
Mezi $kolami ORP Chrudim funguje
pribézna vyména informaci. Dochazi k
Y 3 z ’ . & Iéh . . , o Y v ¥ ¥ Z ’ . ¥
tomu tak na oflleavlnlch sgt!(‘anich, 11, 12, 22, M§’| Z5 z celého tkoly ORP pedsapRove edoud pruibezne Skoly, dle:aktualnl situace a, povcet ’
workshopech, a to i téch neoficialnich. 23 uzemi ORP Chrudim racovnici ol béhem obce, OP | potieb, dle nastaveni | uskute¢nénych
Dochazi ke sdileni zkusenosti a pfikladd | = Chrudim P $kolniho roku JAK Sablon I setkdani a akci
dobré praxe, mentoringu a informaci z
DVPP.
prabéiné
béhem
Béznou praxi v ORP Chrudim je, Ze jsou Skolniho
déti pripravovdny na prechod z roku,
matefskych $kol na $koly zékladni. MSiz8zcelého | nejaktualngji $koly, L potet
Dochazi tak ke snadnéjsimu prechodu 4.2 uzemi ORP s:angmP 7aci M3 na konci obce, OP dle aktua(t)l:;eslltuace @ uskute¢nénych
mezi stupni a adaptaci déti na prestup Chrudim $kolniho JAK P setkani a akci
na vy$si stuperi. MS a Z8 poradaji roku, kdy se
spolecné akce, eventudiné déti. blizi pfechod
na prvni
stupen Z$
S
EVROPSKA UNIE
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Béznou praxi v ORP Chrudim je, Ze jsou
déti pfipravovany na prechod z prvniho
stupné ZS na stuper druhy. Toto se

vy w

prabéiné béhem
Skolniho roku,

tyké' prgldev§|m ma,bt”dn,'m Sk?l’, M3 iZz8zcelého | . nejaktuainéji na skoly, L pocet
které maji pouze prvni stupen. Dochazi , ., Skoly ORP —_ iy i dle aktudlni situace a .
v o : 4.2 uzemi ORP 3 #4ci 28 konci $kolniho obce, OP " uskutec¢nénych
tak ke snadnéjsimu prechodu mezi ) Chrudim - potieb g )
) © war N Chrudim roku, kdy se blizi JAK setkani a akci
stupni a adaptaci déti na prestup na y i
s % Sigidiart prechod na prvni
vy$si stupen. Skoly poréadaji spole¢né .
Eiay Tal stupen Z8
akce, eventudlné déti navstévuji své
budouci Z8.
V ramci spoluprace uskutecnuji Skoly v
ORP  Chrudim spolecné projekty,
eventudlné se zapojuji do projektd et
krajskych a celonarodnich. Skoly se MSiz8zcelého | priibézné dle skoly, L POLES
iy L, L , , Skoly ORP L. . . dle aktudlni situace a uskutecnénych
taktéZ zapojuji a spolupracuji na| 1.1,1.2 uzemi ORP . Pedagogové i vedouci situace a obce, OP . .,
. . ; . Chrudim i § . % ; potieb exkurzia
projektech a projektovych dnech. Chrudim pracovnici $kol, déti moznosti JAK, MAS ——

Vyjimkou neni ani

spoluprace na

sportovnich podnicich a kulturnich

(folklérnich) akcich.

EVROPSKA UNIE
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e

V ORP Chrudim Zije zna¢né mnoistvi
cizincl. Jejich déti prichdzeji do kol
bez elementdrni znalosti ¢eského
jazyka. Je snahou tento handicap
kompenzovat. ReSenim je zajitovat
tlumocniky, asistenty a dalsi

predevsim z8 z

Evropskeé strukturalni a investicni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

K

MINISTERSTVO SK

MLADEZE A TEL

OL8TV
VYCHOVY

s 3koly, G pocet
. G g s 3.1 celého uzemi NIDV Zaci/cizinci prvubez?é ipREE obce, OP b aktualnvl e zapojenych
odborniky. Vhodnou pfilezitosti by A $kolniho roku potieb R
¢ . : ORP Chrudim JAK cizincd
bylo nalezeni osoby jako ucitele pro
cizince (i sdileny). Taktéz nékteré
organizace poskytuji vhodné materidly
jako napfiklad ucebnice ¢eského
jazyka pro cizince.
EVROPSKA UNIE
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AKTIVITY SPOLUPRACE — mezi $kolami a ostatnimi aktéry ve vzdélavani

Soulad
Nazev g S aktivity : o ; : Termin realizace Zdroj Interni
i Ptip. I k G A ; . S
aktivity Popis aktivity s cil Realizator fip. partner Cilova skupina (itip. Rraw) . | Hahcikiat Naklady/rozpocet K&/rok g
MAP
Skoly z ORP Chrudim se zamé&Fuji na
spolupréci s dal$imi institucemi, které
ptispivaji k rozvoji ctenarské i
matematické gramotnosti a ;
; 2 v knihovny,
kulturnimu rozhledu. Dale se téz . )
. . . kina, divadla,
orientuji na spolupréaci s S
organizacemi : fl'nancm
diky nims dochézi k napliiovani instit., ekost.,
Navsté revence socialné-patologickych jeva kebelny;
S| prevence so patologickych Je 1.1, | M3iz8zcelého | policie, SDH, . gkoly, o
kulturnich a | a prekladaji vhodné vzory socialniho , , p e pribéiné béhem dle aktudlni situace a . .
" e X L 1.2, tzemi ORP MPSV, UP, détia zaci M5 a Z8 Lo obce, OP ; polet navitév
dalich chovdni. S timto tématem souvisi téz . $kolniho roku potieb
SHm - . 3.3,4.2 Chrudim s$, VS, DDM, JAK
instituci otazka kariérového poradenstvi, S
L 4 . Semiramis,
které byva uskute¢novano na Burze %
3 G A 7 ACET, Véd.-
skol a dllezitou roli v této otazce
s . P tech.
zastavd i spoluprdce s uradem prace. —_—
Taktéz se skoly v ORP Chrudim !
. % . P OSPOD
orientuji na environmentalni
vychovu, je tedy Zadouci i spolupréce
s organizacemi cilicimi na tuto
problematiku.
S
EVROPSKA UNIE
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M3 i Z8 v ORP Chrudim se oteviraji
siroké verejnosti, aby doslo k
propojeni vefejného Zivota a
Spolupréce s | vzdélavaciho procesu. Toto pfispiva k M3 i Z8 z celého obce, . xa: w2 | prabéiné béhem Skoly, . pocet
Sirokou otevienéjsimu klimatu Zivota obce i | 3.3,4.1 uzemi ORP organizace, peda'gog?ve,vdg t, zaci, celého skolniho obce, OP dle aktuéln'| situace a uskutecnénych

verejnost Skoly. K témto aktivitam patfi akce Chrudim jedinci ek weikingst roku JAK potieh akci

vieho druhu: vystoupeni, jarmarky,

kulturni akce pro verejnost,
rozsvéceni vanoc¢niho stromku atd.
Skoly organizuji setkéni, kdy se
vyucovaciho procesu Gcastni pfimo e g
rodinni pfislu$nici. Napf. babicky, p?;gle:i:i?::sm
Pabetnt tatinci predéitaji détem v MS. Jsou rodice, nejaktuding n'a SKkoly poiet
el uskutecniovana projektova prarodice, rodice,déti, Zaci, s g ) dle aktualni situace a Y
rodinnych odpoledne:s FadiE, tematické 33,4.1 M3 i o r—_—— konci $kolniho obce, OP cotteb uskuteénénych
prislusnikd . a e ey roku, kdy se blizi JAK akci
vytvarné dilny s rodici, besidky... Tyto prisludnici alechding povl
¢innosti prispivaji otevienéjSimu x 78
klimatu ve spolupraci $kola — rodina a SRURER
zlepsuji celkové Zivot v obcich.
S
EVROPSKA UNIE

Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
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Ve vzdéldvacim procesu je zadouci,
aby byly propojeny poznatky

teoretické s praxi. V tomto ohledu se od:;rnic’i, T o
. $koly ORP Chrudim orientuji na odborné pribéin em | Skoly, - pocet
Sz?iltl::rr:i(;sls spolupyréci s odborniky v§ehojdruhu 1.1, 3.2 z5 ~ tymya déti, 2aci, pedagogové | celého kolniho | obce, OP o aktt:)i?;tuace o uskutetnénych
(ob|ast environmenta’lnf’ |itera’rn|', instituce, S§, roku JAK, MAS akCl/Setkéni
polytechnicka ...) Nejrozsifendjsi V3§
formou spoluprace v posledni dobé
jsou besedy se spisovateli.
Vzdélavaci proces z pedagogického
hlediska je celoZivotni zalezZitosti,
nebot uditelé museji reagovat na
Spolupréce nejnovéjsi poznatky védy, promény
se i spcv)lleénos’tl i Iegls!a.tlvy.vje tedy 24, Skoly 2 tizetnf NPI ? dalsi ) ) prul?ezne berfem Skoly, dle aktusini situace a E)c’)cet )
vzdélavacimi z4douci, aby méli moznost 2.2, ORP Chrudim akreditované pedagogové celého Skolniho | obce, OP potfeb navstivenych
institucemi absolvovat Skoleni rozsitujici jejich | 2.3,2.4 instituce roku JAK Skoleni
(DVPP) znalosti i dovednosti. Je vdak nutné
podotknout, Ze je tfeba, aby jim
predkladand nabidka aktivit byla
ucelnd a uzite¢na.
el

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy
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Spoluprace s
PPP

Samostatnou kapitolu v procesu
vzdélavani zaujima spoluprace s
pedagogicko-psychologickou
poradnou, ktera diagnostikuje Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, a
tim jim dadva moznost kompenzovat
vrozené potize.

34

Skoly z uzemi
ORP Chrudim

PPP

déti, Zaci

pribézné
béhem
celého roku

CR, rodice

pocet zaku,
ktefi
absolvovali
vysetieni

Spoluprace s
dal$imi
partnery ve
vzdélavani
(odborné
exkurze)

V souvislosti s MAP |l byly pro zaky i
pedagogy pfipraveny odborné
exkurze. Tyto exkurze byly tematicky
zaméreny na ziskdvani praktickych
dovednosti a znalosti pfimo v terénu.
Zaci i pedagogové tedy procvicovali
nejen svou stranku rozumovou, ale i
fyzickou (na rozdil od spoluprace s
institucemi). Tento aspekt je
predevsim v soucasné dobé,
predevsim z hlediska zaka,
nepopiratelnou pfidanou hodnotou,
nebot samotni rodi¢e ¢asto nemaji
bud' prostfedky, nebo ¢as své déti na
vylety brat. Zaroven z hlediska $kol i
7aku je po exkurzich velkd poptévka a
maji znacnou oblibu.

2.4,3.1,
3.3,3.4

M3 i Z8 z celého
uzemi ORP
Chrudim

MAS, dalsi
organizace

déti, Zaci, pedagogové,
rodice

pribéiné
béhem
celého
$kolniho
roku

Skoly, obce, OP
JAK

dle aktualni situace a

potieb

pocet
uskutecnénych
exkurzi

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Skoly aktivné spolupracuji s
organizacemi (odborniky),
které se podileji na

kompenzaci handicapd " R prabéiné .
; MSiz5z obce, Semiramis 3koly, pocet
Gznych 0. Al j 3 A, , , ! ! ! L . ,
ruzr\;yy\c/ojtgvpéupo:j:hjji':?a ® 3 : 3.4 celého uzemi | OSPOD, Amalthea, a §tl)«é>rl]:i:o obce, OP | dle aktudlni situace a potfeb | uskute¢nénych
problémy s chovanim a dalsi. ORP Chrudim dalsi organ. o - JAK akci, projektd
Jedna se o tematické déti, Zaci
programy, projekty i
poradenstvi.
Vsichni pedagogicti i
nepedagogicti pracovnici
podilejici se na vzdélavacim -
g . prubéziné . pocet
procesu maji m,oznost. 21, "{'5 ! z’§ z NPI pedagogové i vedouci bé&hem Skoly, uskuteénénych
navstévovat Skoleni tematicky 22 24 celého uzemi pracovnici Tolnilio obce, OP | dle aktudlIni situace a potieb d&lavani
zamérend na problematiku 77| ORP Chrudim roku JAK b ke Sl
vylouéeni 24k, at z hlediska (kurzd)
vrozenych predpokladu (SVP),
¢i jinych.

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
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i

V ORP Chrudim, stejné jako v
celé republice, Ziji rodiny s
niz§im ekonomickym
statusem. Skoly se z tohoto
ddvodu zapojuji do riznych
projektl a aktivit, aby se zvysil
Zivotni standard nejen déti,
ale sekundarné i takto
znevyhodnénych rodin.
Prikladem muze byt tfeba
projekt Obédy do $kol.

4.1

Skoly
zapojené v
projektech

Pardubicky kraj, dalsi
organizace a FO

déti, zaci/rodiny

pribéiné
béhem
Skolniho
roku

obce,
Pardubicky
kraj, stat
CR,
organizace,
FO

dle aktualni situace a potfeb

pocet projektd

V ORP Chrudim Zije zna¢né
mnozstvi cizincl. Jejich déti
prichazeji do $kol bez
elementarni znalosti ceského
jazyka. Je snahou tento
handicap kompenzovat.
Resenim je zajistovat
tlumocniky, asistenty a dalsi
odborniky. Vhodnou
prilezitosti by bylo nalezeni
osoby jako ucitele pro cizince
(i sdilené). Taktéz nékteré
organizace poskytuji vhodné
materialy jako naptiklad
ucebnice ¢eského jazyka pro
cizince.

3.1,
3.2,33

predeviim 28
z celého
uzemi ORP
Chrudim

NP, special.skoly pro
cizince

déti,zaci/cizinci

prabéiné
béhem
Skolniho
roku

skoly,
obce, OP
JAK

dle aktualni situace a potieb

pocet
zapojenych
cizincl

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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MS v tizemi ORP Chrudim
umoznuji rodi¢im, ktefi jsou v

tizivé ekonomické a socialni priubézné et
situaci snizeni Gplaty za . bé&hem e , R
predikolnf vzdélévéni, pokud 4.1 ms ¢ssz déti, Zaci/rodice £kolniho Skoly dle aktudlni situace a potieb snizenych
: PR uplat
rodi€e splni potfebné roku

néleZitosti a provedou k tomu
odpovidajici kroky.

Akéni plan pro rok 2025 navazuje na akéni plan pro rok 2024, nebot predpoklada pokracovani nastavenych aktivit i vtomto obdobi. VSechny pldnované aktivity jsou v souladu
s cili MAP a vychazi z potfeb uzemi ORP Chrudim, které byly stanoveny ve Strategickém ramci MAP 1l v ORP Chrudim do roku 2025 s vazbou na klicova témata MAP.

Schvalil Ridici vybor MAP Ill v ORP Chrudim jako aktudlni platnou verzi k 28. 11. 2023 />
V Chrudimi dne 28. 11. 2023

Mil alupnik
predseda Ridiciho vyboru MAP IIl v ORP Chrudim

EVROPSKA UNIE
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